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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EL DIA 6 DE FEBRERO DE 2024.-

En el Despacho de la Alcaldia de la Casa Consistorial de la Villa de Puente Genil y
por videoconferencia, siendo las diez horas y treinta y cinco minutos del dia seis de febrero
de dos mil veinticuatro, se relne, previa convocatoria legalmente prevenida, la Junta de
Gobierno Local, para celebrar sesion ordinaria, en primera convocatoria, bajo la presidencia
presencial del Sr. Alcalde Presidente, D. Sergio Maria Velasco Albala, y la asistencia de los
sefiores Concejales D. Javier Villafranca Mufioz, D2. Tatiana Pozo Romero, D. Joaquin Reina
Fernandez, D2. Maria del Mar Delgado Alvarez de Sotomayor, D. Rafael Morales Marquez,
D. Rafael Ruiz Navas y D2. Aimudena Bascén Marquez.

Asistidos del Sr. Interventor accidental, D. Pedro Diaz Gomez, y de mi, la Secretaria
General, D2, Maria Isabel Alcantara Leonés, que doy fe del acto.

De orden del Sr. Presidente se declara abierta la sesion, pasandose a deliberar sobre
los dos puntos que componen el orden del dia, que son los siguientes:

I. PARTE RESOLUTIVA.

PUNTO PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, SESION EXTRAORDINARIA DE 31/01/2024.-

Conocido por los Sres./Sras. Concejales/as el contenido del borrador del acta de la
sesion extraordinaria de la Junta de Gobierno Local, celebrada el dia 31/01/2024, y no
habiendo enmiendas ni rectificaciones que introducir, el mismo fue aprobado en votacion
ordinaria, y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los ocho que la
componen.

PUNTO SEGUNDO.- RATIFICACION DECRETO N° 2024/00000362 DE SOLICITUD
SUBVENCION PARA LA ADAPTACION DE LAS UNIDADES DE ESTANCIA DIURNA AL
NUEVO MODELO DE CUIDADO DE LARGA DURACION L.CLD1

Visto el Decreto del Sr. Alcalde, de 29/01/2024, con nUmero de resolucion
2024/00000362, que es del siguiente tenor literal:

“expte.gex.2856/2024.

DECRETO ALCALDIA

1.- Con fecha de 29 de diciembre de 2023 se ha publicado Orden de 19 de diciembre
de de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
Subvenciones dirigidas a la construccion y/o adaptacion de Centros de Dia y Centros
Residenciales para Personas Mayores, de titularidad de entidades locales, entidades sin
animo de lucro y entidades mercantiles de ambito social, a fin de adecuarlos al nuevo
modelo de cuidados de larga duracién, con cargo a los Fondos Europeos procedentes del
Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia. Linea CLD1.

2.- Con la misma fecha se publica Extracto de Orden de 19 de diciembre de 2023, en
la que en;

- Punto primero. Convocatoria "Se convocan en el ejercicio 2023, en la modalidad de
concesion en régimen de concurrencia competitiva, las siguientes lineas de subvencién
reguladas en la orden de referencia, de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias
e lgualdad,

3.- en el cuadre resumen de las Bases reguladoras de subvencion a conceder por el
procedimiento de concurrencia competitiva,;
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0 En el punto 1 establecen Objeto del programa; Las subvenciones reguladas en
este cuadro resumen tienen por objeto la construccién y/o adaptacién de Centros de Dia y
Centros Residenciales para Personas Mayores, a fin de adecuarlos al nuevo modelo de
cuidados de larga duracion que se realicen en el ambito territorial de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Estas actuaciones se encuadran en el Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia dentro del Componente 22 “Plan de choque para la economia de los cuidados y
refuerzos de las politicas de inclusién”, en la Linea C22.11. “Plan de apoyos y cuidados de
larga duracién: desinstitucionalizacion, equipamiento y tecnologia; Proyecto 2:
Transformacion de la red de recursos al nuevo modelo de cuidados de larga duracion.

Los proyectos deberdn adecuarse tanto a la normativa como a la planificacién
vigente dentro del marco de las politicas publicas de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad, tal y como se recoge en los documentos de planificacion
vigentes.

La finalidad dltima de la subvencién es por tanto la creacién y adaptacion de plazas
de centros de dia y centros residenciales para personas mayores en el ambito de la
Comunidad Autbnoma de Andalucia, conforme al modelo de cuidados de larga duracion,
pero en ningln caso, la concesion de la subvencion conlleva la generacion de obligaciones
de concierto con la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia.

0 En el punto 2.a) 2.Conceptos subvencionables; Adaptacion y/o ampliacién de
Centros de Dia y Centros Residenciales para Personas Mayores, a fin de adecuarlos al
nuevo modelo de cuidados de larga duracion, segun el Acuerdo del Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, sobre
criterios comunes de acreditaciéon y calidad de los centros y servicios del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia.

4.- El Ayuntamiento de Puente Genil es titular del inmueble sito en calle Modesto
Carmona n° 4, cedido a la Asociacion de familiares y amigos de enfermos de Alzheimer y
otras demencias, AFASUR viene desempefiando en nuestra localidad una encomiable tarea
para mejorar la calidad de vida de los enfermos de Alzheimer y sus familias, proporcionando
asistencia psicologica, social, desarrollando programas prevencion del deterioro cognitivo
tales como "Atencion Integral a personas con demencias mediante terapias innovadoras" el
enfoque actual en intervencién cognitiva debe apuntar a un abordaje terapéutico integral que
abarque las diferentes dimensiones de la persona, trabajando de forma combinada aspectos
cognitivos, emocionales, conductuales, funcionales y sociales, con el objetivo de contribuir a
mantener la funcion cognitiva, el control de la sintomatologia conductual, mejorar el
bienestar, la calidad de vida y la autonomia personal de las personas con deterioro o déficit
cognitivo

A la vista de lo anteriormente expuesto

RESUELVO:

Se presente en tiempo y forma solicitud subvencién dirigidas a entidades locales, en
régimen de concurrencia competitiva, para la adaptacion de Centros de Dias para Personas
Mayores, de titularidad de entidades locales, entidades sin animo de lucro y entidades
mercantiles de ambito social, a fin de adecuarlos al nuevo modelo de cuidados de larga
duracion, con cargo a los Fondos Europeos procedentes del Mecanismo para la
Recuperacion y Resiliencia. Linea CLD1.

En los siguientes términos;

4.9. PRESUPUESTO DEL PROYECTO

CONCEPTO IMPORTE 21,00 € TOTAL + IVA
IMPORTE
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1. Construccion, | 100.168,25 € 21.035,33 € 121.203,58 €
remodelacién y

adecuacion de

edificios de

acuerdo con el
apartado 2.a)

2. Licencias | - € -€ -€
municipales.

3. Honorarios | 7.011,78 € 1.472,47 € 8.484,25 €
profesionales

Redaccion de

proyectos, direccion

de

obras. certificados o
incluyendo el coste
del visado del
solicitada para la
intervencion
similares, siendo sus
cantidades a

4. Instalaciones e -€
intervenciones
para la  mejora
energética.

TOTAL 107.180,03 € 22.507,81 € 129.687,83 €
PRESUPUESTO

IMPORTE OTRAS
SUBVENCIONES(1)
0

IMPORTE 20.101,61 €
APORTADO  POR
LA

ENTIDAD 15,5%

(copago)

IMPORTE 109.586,22 €
SOLICITADO A LA
CONSEJERIA

Una vez presentada solicitud dese cuenta a la proxima Junta de Gobierno Local para
su ratificacion

En Puente Genil a fecha y firma electrénica, alcalde-Presidente”

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los

asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acordd ratificar el decreto que
trascrito ha sido.
PUNTO TERCERO.- RATIFICACION DECRETO REQUERIMIENTO DE
DOCUMENTACION EN EXPEDIENTE DE CONTRATACION PARA SUMINISTROS
MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA EJECUCION DE OBRAS CON CARGO AL
PFEA 2023.-

Visto el Decreto del Sr. Alcalde, de 31/01/2024, con numero de resolucion
2024/00000373, que es del siguiente tenor literal:
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“‘DECRETO: Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria
celebrada el dia 5 de diciembre de 2023 se aprobé el expediente de contratacion mediante
procedimiento abierto, un solo criterio de adjudicacion y tramitacion ordinaria, para la
contratacion del suministro de uno, varios o todos los lotes de materiales de construccion
para ejecucién de obras con cargo al PFEA 2023 para el Excmo. Ayuntamiento de Puente
Genil (Cordoba).

Vista el acta de la mesa de contratacion celebrada el dia 26 de enero de 2024 en la
gue tras la subsanacion requerida por la Mesa de Contratacion en sesion celebrada el 19 de
enero de 2024 en el sobre A resulta excluida la empresa TOTCARRER, S.L. al no quedar
subsanada la solvencia técnica ya que en el PCAP se requiere una relacion de los
principales suministros realizados de igual o similar naturaleza a los que constituyen objeto
del contrato/s en el curso de, como méaximo, los Ultimos tres afios que incluya importe,
fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos, siendo que la mencionada
empresa presenta como principales y Unicos suministros: uno en el ejercicio 2.022 por
importe de 3.737€ y dos en el ejercicio 2021 dos suministros por importes de 1.003€ y
1.397€ vy el valor estimado del lote al que licita es de 12.482,07, entendiendo la Mesa que ni
aun sumando los dos ejercicios iguala el valor estimado del lote 11 y por tanto no queda
justificada y subsanada la solvencia técnica de la empresa.

Vista el mismo acta en el que resulta no haberse presentado ningun licitador al lote 4
gque en consecuencia quedaria declarado desierto.

Visto que en el mismo acta tras la apertura de la oferta econémica resulta que
pudieran estar incursas en baja anormal o desproporcionada las siguientes empresas:

Agroquimicos Borrego S.L. (Lote 6)
Pavimentos del Genil, S.A.(lote 7)
Electrofil Oeste Distribucién S.L. (Lote 9)
Grupo Unamacor, S.L.(Lote 14)

Y visto finalmente que tras esa misma apertura econdémica, resultan propuestos
como adjudicatarios por resultar mejor oferta:

Por el presente, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aceptar la propuesta de la Mesa y excluir a la empresa TOTCARRER,
S.L. por las razones recogidas en el acta de la Mesa al no quedar subsanada la solvencia
técnica ya que en el PCAP se requiere una relacion de los principales suministros realizados
de igual o similar naturaleza a los que constituyen objeto del contrato/s en el curso de, como
maximo, los ultimos tres afios que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o
privado, de los mismos, siendo que la mencionada empresa presenta como principales y
Unicos suministros: uno en el ejercicio 2.022 por importe de 3.737€ y dos en el ejercicio
2021 dos suministros por importes de 1.003€ y 1.397€ vy el valor estimado del lote al que
licita es de 12.482,07, entendiendo la Mesa que ni ain sumando los dos ejercicios iguala el
valor estimado del lote 11 y por tanto no queda justificada y subsanada la solvencia técnica
de la empresa.
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SEGUNDO: Requerir a las empresas: Agroquimicos Borrego S.L.(L 6),
Pavimentos del Genil, S.A.(L7), Electrofil Oeste Distribucién S.L.(L 9) y Grupo
Unamacor, S.L. (L 14), para que en un plazo de tres dias habiles justifique y desglose
razonada y detalladamente el bajo nivel de precios, mediante la presentacién de aquella
informacion y documentacion que resulten pertinentes al efecto de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 149.4 de la LCSP.

TERCERO: Aceptar la propuesta de la Mesa de Contratacién en lo referente a la
adjudicacion de los lotes 1,2,3,5,8,10,11,12 y13 del suministro de uno, varios o todos los lotes
de materiales de construccion para ejecucion de obras con cargo al PFEA 2023 para el Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil (Cérdoba), requiriendo a las empresas indicada en la misma
para que dentro del plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que haya
recibido el requerimiento, presente la documentacion justificativa y acreditativa de su capacidad
de obrar y representaciéon, de no concurrencia de causas de prohibicion de contratar, de la
solvencia econémico financiera y técnica o profesional, de hallarse al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, de haber constituido la garantia definitiva,
excepcion hecha de los ya presentados. Los certificados correspondientes podran ser
expedidos por medios electrénicos, informéticos o teleméticos.

Asi mismo deberan presentar en indicado plazo, la documentacién justificativa de
haber constituido la garantia definitiva de los distintos lotes, por importe del 5% del importe
de la oferta realizada en cada lote.

Las empresas y lotes son los que a continuacién se detallan:

LOTE 1: CARTELES

A la empresa GRUPO UNAMACOR, S.L., por el precio de CIENTO CINCUENTA
EUROS (150 €), IVA excluido, siendo el importe de la garantia definitiva de SIETE EUROS
CON CINCUENTA CENTIMOS (7,50 €).

LOTE 2: ARIDOS

A la empresa ALMACENES MILLAN, S.A., por el precio de DIEZ MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO EUROS (10.584 €), IVA excluido, siendo el importe de la garantia
definitiva de QUINIENTOS VEINTINUEVE EUROS CON VEINTE CENTIMOS (529,20 €).

LOTE 3: HORMIGONES:

A la empresa HORMIALIA 2.007 S.L., por el precio de SESENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS SIETE EUROS CON SEIS CENTIMOS DE EURO(62.207,06 €), IVA
excluido, siendo el importe de la garantia definitiva de TRES MIL CIENTO DIEZ EUROS
CON TREINTA Y CINCO CENTIMOS(3.110,35 €).

LOTE 5: CEMENTOS

A la empresa ALMACENES MILLAN, S.A.,, por el precio de TRECE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO EUROS (13.498 €), IVA excluido, siendo el importe
de la garantia definitiva de SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO EUROS CON NOVENTA
CENTIMOS(674,90€).

LOTE 8: ABASTECIMIENTO DE AGUA

A la empresa AGROQUIMICOS BORREGO, S.L., por el precio de CATORCE MIL
TRESCIENTOS VEINTICUATRO EUROS CON OCHENTA Y DOS CENTIMOS
(14.324,82€), IVA excluido, siendo el importe de la garantia definitiva de SETECIENTOS
DIECISEIS EUROS CON VEINTICUATRO CENTIMOS DE EURO (716,24€).
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LOTE 10: ILUMINACION

A la empresa DISTRIBUCIONES ELECTRICAS CORDOBA, S.L., por el precio de
CATORCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE EUROS (14.999€), IVA excluido,
siendo el importe de la garantia definitva de SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS DE EURO (749,95€).

LOTE 11: FUNDICION

A la empresa FERNADEZ CANTERO SERVICIOS ANDALUCES S.L. por el precio
de NUEVE MIL QUINIENTOS OCHO EUROS CON NOVENTA Y CUATRO CENTIMOS DE
EURO (9.508,94€), siendo el importe de la garantia definiva de CUATROCIENTOS
SETENTA 'Y CINCO EUROS CON CUARENTA Y CINCO CENTIMOS DE EURO (475,94 €).

LOTE 12: SEGURIDAD Y SALUD SENALETICA HORIZONTAL Y VERTICAL

A la empresa GRUPO UNAMACOR, S.L. por el precio de DOCE MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN EUROS CON SEIS CENTIMOS DE EURO (12.881,06€),
siendo el importe de la garantia definitiva de SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
EUROS CON CINCO CENTIMOS DE EURO (644,05 €).

LOTE 13: PEQUENO MATERIAL

A la empresa LOPEZ LUCENA HERMANOS, S.A. por el precio de OCHO MIL
OCHOCIENTOS EUROS (8.800 €), siendo el importe de la garantia definitiva de
CUATROCIENTOS CUARENTA EUROS (440 €).

Con advertencia a los interesados que no cumplimentarse adecuadamente el
requerimiento en el plazo indicado, se entendera que el licitador ha retirado su oferta,
procediéndose, a exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacién, IVA excluido,
en concepto de penalidad, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 71.2.a) de la LCSP, y
a recabar la misma documentacién al licitador siguiente, por el orden en que haya quedado
clasificadas las ofertas.

CUARTO: Declarar desierto el LOTE 4 al no haber concurrido licitadores.
QUINTO: Que se ratifique el presente acuerdo por la Junta de Gobierno Local.

SEXTO: Notificar el presente a las empresas interesadas con indicacion, en su caso,
de los recursos que legalmente procedan.”

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los

asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acordé ratificar el decreto que
trascrito ha sido.
PUNTO CUARTO.- PROPUESTA PARA ADOPCION DE ACUERDO DE ADHESION POR
PARTE DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL (CORDOBA) AL ENCARGO
REALIZADO POR LA JUNTA DE ANDALUCIA A LA FABRICA NACIONAL DE MONEDA
Y TIMBRE — REAL CASA DE LA MONEDA, ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL, MEDIO
PROPIO (FNMT — RCM, E.P.E., M.P.) PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
CERTIFICACION DE FIRMA ELECTRONICA .-

Conocida la propuesta a que el epigrafe se refiere, con Cdédigo Seguro de
verificacién (CSV): 4C83 FEO1 FB68 C7D4 F28B, que es como sigue:

‘“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL PARA ACUERDO DE
ADHESION POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL (CORDOBA) AL
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ENCARGO REALIZADO POR LA JUNTA DE ANDALUCIA A LA FABRICA NACIONAL DE
MONEDA Y TIMBRE — REAL CASA DE LA MONEDA, ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL,
MEDIO PROPIO (FNMT — RCM, E.P.E., M.P.) PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
CERTIFICACION DE FIRMA ELECTRONICA.

Visto el informe de Secretaria con Cédigo Seguro de Verificacion CSV 3C6D A1D8
0A95 0738 59E3.

A los efectos previstos en lo expuesto en dicho informe, y con el fin de dar
cumplimiento a las obligaciones que, en materia de administracion electronica prevé la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcién de los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Adherirse al “Encargo” entre la Junta de Andalucia y la FNMT-RCM,
E.P.E., M.P., para la prestacion de servicios de certificacion de firma electronica, cuya
entrada en vigor se ha producido el dia 1 de enero de 2024, y que tiene una duracion inicial
de DOCE (12) meses, sin perjuicio de que, antes de la finalizacion, mediante Resolucion de
la persona titular de la Agencia Digital de Andalucia, puedan acordarse las modificaciones
y/o prérrogas que, en su caso, se decidan.

SEGUNDO.- Solicitar la constitucion del Ayuntamiento de Puente Genil como Oficina
Delegada de Registro AC Sector Publico a los efectos de intervencién en el proceso de
identificacién de los empleados publicos que soliciten Certificado de Empleado Publico.”

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los

asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acord6 aprobar la propuesta
gue transcrita ha sido.
PUNTO QUINTO.- PROPUESTA PARA LA APROBACION DEL PROGRAMA
PRESTACIONES SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL PARA
EJERCICIO 2024 (BASES REGULADORAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS DE
URGENCIA SOCIAL Y EMERGENCIA SOCIAL Y CONVOCATORIA)

Vista la propuesta de la Sra. Concejala Delegada de Servicios Sociales, Igualdad y
Familias, relativa a la aprobacion del Programa de Prestaciones Sociales del Ayuntamiento
de Puente Genil para el ejercicio de 2024 con Cddigo Seguro de verificacion (CSV): B6AA
2F25 2275 1C80 A023, el borrador de las Bases reguladoras de las prestaciones
economicas de Urgencia Social y Emergencia Social, con Cédigo Seguro de verificacién
(CSV): F145 428B 8AEE AEED 3E57, y su correspondiente convocatoria, con Cédigo
Seguro de verificacién (CSV): FOF6 AC60 4B9B 01C9 4868, y que obra en el expediente de
su razén.

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los
asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acordé:

1.- Aprobar las. Bases reguladoras de prestaciones econdémicas de urgencia social y
emergencia social del Ayuntamiento de Puente Genil CSV F145 428B 8AEE AEED 3E57.
Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Coérdoba, en el
tablon de edictos electronico del Ayuntamiento y en su pagina Web:
https://www.puentegenil.es/areas_municipales/servicios_sociales y se procederd a su
publicacion de conformidad con la Ley General de Subvenciones (LGS) en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, que operar como Sistema Nacional de publicidad de
subvenciones para garantizar el derecho de los ciudadanos a conocer todas las
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subvenciones convocadas en cada momento y para contribuir a los principios de publicidad
y transparencia.

2. Aprobar la Convocatoria 2024 de las prestaciones econémicas de urgencia social
y emergencia social del Ayuntamiento de Puente Genil cuyos efectos se produciran, una vez
publicadas las Bases reguladoras y la convocatoria en la BDNS, al dia siguiente de la
publicacion del Extracto en el BOP de Cérdoba, por conducto de la BDNS, de conformidad
con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones"

“BASES REGULADORA DE PRESTACIONES ECONOMICAS DE URGENCIA
SOCIAL Y EMERGENCIA SOCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL

FUNDAMENTO

Los Servicios Sociales tienen entre sus objetivos la prevencion, atenciéon o cobertura
de las necesidades individuales y sociales bésicas de las personas en su entorno, con el fin
de alcanzar o mejorar su bienestar. En consonancia con éste La Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible a la que Espafia se ha adherido, recoge la reduccion de las desigualdades, fin de
la pobreza en todas sus formas, hambre cero, garantizar una vida sana y promover el
bienestar de todos y todas, lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres

El articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local dispone
que el municipio ostenta, en los términos de la legislacion del Estado y de las comunidades
autonomas, las competencias sobre evaluacién e informacion de situaciones de necesidad
social y la atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Por su parte, la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia
sefiala que los Servicios Sociales Comunitarios constituyen la estructura basica del nivel
primario de Servicios Sociales, posibilitando el acceso a las personas usuarias para la
prevencion de situaciones de vulnerabilidad social, valoracion de necesidades, intervencion,
seguimiento y evaluacién de la atencion.

En el articulo 44 de la ley 9/2016 reconoce a los Ayuntamientos, segin su ambito
competencial, la gestion de las prestaciones econdmicas previstas en el Catalogo de
Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales.

Las prestaciones econdmicas municipales que se regulan en el presente reglamento
son prestaciones econdmicas individualizadas, destinadas a paliar contingencias
extraordinarias que se puedan presentar a personas o unidades familiares y que deban ser
atendidas con inmediatez, posibiltando la cobertura de necesidades basicas ante
situaciones extraordinarias de dificultad social o desventajas socioeconémicas. Estas
ayudas resultan ser el medio adecuado para procurar una mayor autonomia y evitar que
dichas situaciones puedan derivar en mayores dificultades o problemas de exclusién social
(principio de necesidad).

Para garantizar que estas ayudas se destinen a personas en situacion de
vulnerabilidad econémica se ha establecido un limite en las percepciones maximas de las
unidades familiares beneficiarias; siendo necesario ademés que se acredite y valore una
situacién de urgencia y/o emergencia extraordinaria o circunstancial (principio de
proporcionalidad)

El Ayuntamiento de Puente Genil concedera las siguientes prestaciones econémicas;

> Ayuda de Urgencia Social AUS a aquella situacion excepcional o
extraordinaria y puntual que requiera de una actuaciéon inmediata, sin la cual podria
producirse un grave deterioro o agravamiento del estado de vulnerabilidad y de
desproteccién en una persona o, en su caso, una unidad de convivencia.

> Ayudas de Emergencia Social AES es la necesidad constatada, por los
Servicios Sociales Comunitarios u otras instancias de las Administraciones Publicas
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competentes, de atencién inmediata a personas 0 grupos de personas por
situaciones de crisis social, catastrofes, accidentes, etc.

> Ayudas Econdémicas Familiares (regulada en la Orden de 10 de octubre
de 2013) son prestaciones de caracter temporal, que se conceden a las familias para
la atencion de necesidades basicas de los y las menores a su cargo, cuando carecen
de recursos econémicos suficientes para ello, y dirigidas a la prevencion, reducciéon o
supresion de factores que generen situaciones de dificultad o riesgo social para los y
las menores con el fin de favorecer su permanencia e integracion en el entorno
familiar y social, evitando asi situaciones de desproteccién que pudieran producirse
de continuar las mismas circunstancias.
Estas prestaciones basicas complementarias de los Servicios Sociales Comunitarios,

tienen las siguientes caracteristicas:

v Instrumentales: son instrumentos, nunca un fin, que se utilizan como
recurso de apoyo para la intervencion.

v Transitorias: se mantienen hasta conseguir los objetivos de autonomia
propuestos y, por lo tanto, acotan el periodo de intervencion.

v Complementarias: con diferentes prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales y demas sistemas de proteccién social.

v Coyunturales: responden a situaciones de crisis imprevistas y concretas.

v Individualizadas: Se dirigen a personas, unidades familiares, o unidades de
convivencia.

v/ Regladas: Sujetas a criterios normativos de concesion.

ARTICULO 1.- OBJETO DE LA AYUDA DE URGENCIA SOCIAL -AUS- Y AYUDAS
EMERGENCIA SOCIAL —AES

El objeto de estas bases reguladoras es regular el procedimiento para la concesién
de ayudas economicas no periddicas, es decir, Ayudas de Urgencia Social y Ayudas
Emergencia Social, las cuales pueden ser directas e indirectas, por el Area de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Puente Genil, destinadas a paliar situaciones extraordinarias,
circunstanciales y puntuales de las familias que deben de ser atendidas de forma inmediata
para evitar un deterioro grave de su situacion y facilitar la superacién de la crisis puntual en
la que se encuentran.

ARTICULO 2 REGIMEN DE CONCESION

Teniendo en cuenta que estas ayudas estdn destinadas a poblacién adulta con
dificultades econdémicas motivadas, por situaciones extraordinarias o circunstanciales, asi
como unidades familiares de tipo nuclear con hijos y unidades unipersonales, en situacion
de desempleo prolongado, y que, en la mayoria de los casos, no tienen ningun tipo de
ingresos econémicos para hacer frente a numerosas deudas, las cuales de no ser atendidas
podrian derivar en otros problemas socio-familiares afiadidos con riesgo de exclusién social.
Por tanto, en este tipo de ayudas se dan circunstancias de interés publico, social, econémico
o humanitario que dificultan o impiden la convocatoria publica de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva, dicho Programa se ejecutara a través de SUBVENCIONES
DIRECTAS DE CARACTER EXCEPCIONAL, en los términos previstos en el articulo 22.c)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

ARTICULO 3 PERSONAS DETINATARIAS

Seran destinatarias aquellas personas, unidades familiares (1) o unidades de
convivencia (2) y familias monoparentales (3) que carezcan de recursos econdmicos
suficientes para la cobertura de unas necesidades béasicas que requieren de una actuacion
inmediata, sin la cual podria producirse un grave deterioro o agravamiento del estado de
vulnerabilidad y de desproteccion de las mismas, entendiéndose por ;
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(1)Unidad familiar el conjunto de personas empadronadas y conviviendo de manera
estable en un mismo domicilio con relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad
hasta segundo grado.

Cuando existan distintas unidades familiares compartiendo domicilio (hijos/as que
convivan con familia extensa y tengan carga familiar), s6lo se computaran los ingresos
econdémicos de la unidad solicitante.

Un mismo domicilio en el que convivan dos o mas unidades familiares podra ser
objeto de dos prestaciones simultaneas.

En ningln caso una misma persona podré formar parte de dos unidades familiares
distintas, con la salvedad de aquellos menores que se encuentren en régimen de custodia
compartida.

Las personas indicadas en el computo seran las mismas que las tenidas en cuenta
para la aplicacion de los baremos.

(2)Unidad de convivencia el conjunto de personas empadronadas y conviviendo de
manera estable en un mismo domicilio. En este concepto se encuadran:

v Las personas sin relacién de parentesco pero que comparten vivienda por
escasez de recursos econdémicos o entre las mismas se dé una relacién de apoyo
mutuo continuado.

v/ Aquellas que tienen relacion analoga al matrimonio o pareja de hecho.

(3) Familia monoparental las que estan formadas por uno o mas hijos o hijas y
dependen econémicamente de una sola persona progenitora, tutora, acogedora o adoptante
con quien conviven.

También se consideran familias monoparentales las siguientes:

v La familia en la que el progenitor o progenitora con hijos o hijas a cargo
convive al mismo tiempo con otra persona 0 personas con quien no tiene ninguna
relacion matrimonial o union estable de pareja, de acuerdo con la legislacién civil.

v La familia en la que el progenitor o progenitora que tiene la guarda de los
hijos o hijas no percibe ninguna pensién por los alimentos de estos hijos o hijas
establecida judicialmente y tiene interpuesta la correspondiente denuncia o
reclamacion civil o penal.

Para que se reconozca y mantenga la condicion de familia monoparental, los hijos o
hijas tienen que cumplir todas las siguientes condiciones:

v/ Tener menos de 21 afios, o tener un grado de discapacidad igual o superior
al 33% o estar incapacitados para trabajar, con independencia de la edad. Este limite
de edad se amplia hasta 25 afios si cursan estudios reglados u ocupacionales, o de
naturaleza analoga, o bien si cursan estudios encaminados a obtener un puesto de
trabajo.

v’ Depender econdmicamente del progenitor o de la progenitora. Se considera
que hay dependencia econdémica siempre que cada uno de los hijos o hijas no
obtenga unos ingresos superiores, en computo anual, a 1,37 veces el indicador
publico de renta de efectos multiples (IPREM), incluidas las pagas extraordinarias.
Este limite no opera para los ingresos derivados de pensiones y prestaciones
publicas, ni cuando el progenitor o progenitora esté en situacién de inactividad, por
paro, jubilacion o incapacitacion, siempre que los ingresos del progenitor o de la
progenitora no sean superiores, en computo anual, al salario minimo interprofesional
vigente, incluidas las pagas extraordinarias.

Una familia monoparental pierde esta condicién en el momento en que la persona
gue encabeza la unidad familiar contraiga matrimonio con otra persona o constituya una
unién estable de pareja de acuerdo con la legislacion, o bien cuando la unidad familiar deje
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de cumplir cualquiera de los requisitos establecidos para tener la condicién de familia
monoparental.

En caso de sospechas de que el solicitante de la prestacion no resida en el domicilio
para el que solicita la ayuda, bien para pagar el alquiler o la hipoteca, se realizara peticién
de informe de convivencia a la policia local.

En unidades familiares donde existan miembros menores de edad, cuando se
cumplan todos los requisitos para ser beneficiarios de las Ayudas Econdémicas Familiares
reguladas en la Orden de 10 de octubre de 2013, modificada por la Orden 5 de diciembre de
2017, y el concepto solicitado esté contemplado en dichas ayudas, se priorizara la cobertura
de la necesidad existente por esta via.

ARTICULO 4 CONCEPTOS SUBVENCIONABLES

Los conceptos solicitados han de hacer referencia a la necesidad del ejercicio en
Curso.

No se aceptaran solicitudes para el pago de multas, sanciones, impuestos o tasas.

Los conceptos de los gastos subvencionables por las Ayudas de Urgencia Social y
Ayudas de Emergencia sociales, tanto sean directas como indirectas son los siguientes:

4.1.- Relacionados con la vivienda

4.1.1 Ayudas para cubrir gastos de suministros de la vivienda habitual:

Destinadas a cubrir el pago de facturas de suministros basicos de agua, luz, gas y
teléfono teleasistencia (gasto del servicio de teleasistencia),

En caso de que el solicitante no sea titular del contrato sera requisito imprescindible
gue se encuentre empadronado en dicho domicilio

Los solicitantes de estas ayudas deberan ser beneficiarios del Bono Social o tramitar
de manera simultanea y con caracter obligatorio o el Bono Social siempre y cuando se
cumplan con los requisitos del Real Decreto 897/2017 para tener derecho al Bono Social.

4.1.2 Ayudas para cubrir gasto hipoteca, alquiler y/o alojamiento:

v Deudas de hipoteca o alquiler que sirva para prevenir la pérdida de la
misma. Se incluirdn en este apartado las ayudas para apoyar el acceso a una
vivienda digna en régimen de alquiler (fianza), en aquellos casos de desahucio, ruina
inminente y situaciones de especial problematica de aquellas familias que no
dispongan de recursos econémicos y quede acreditada por parte del profesional de
referencia el caracter de urgencia. Para estas ayudas por la suscripcién de nuevos
contratos de alquiler de vivienda, se podra abonar el coste de la fianza y una
mensualidad. No podr4 concederse la ayuda para el concepto de alquiler cuando la
persona solicitante, o cualquier otro miembro de su familia o unidad de convivencia,
tenga parentesco en primer o segundo grado de consanguinidad o de afinidad con la
persona arrendadora o cesionaria.

v Alojamiento alternativo temporal cuando por causa mayor, la persona o
unidad convivencia carezca de vivienda o no sea posible la permanencia en su
domicilio habitual, y no cuenten con recursos propios o familiares suficientes

4.1.3 Adquisicion de equipamiento basico y reparaciones menores de
urgente necesidad de la vivienda habitual:

v Destinadas a la compra de electrodomésticos basicos, sin que se pueda
conceder de forma repetitiva, es decir una al afio, siempre que no existan otras
cargas relacionadas con necesidades de la vivienda, y el solicitante carezca de estos
bienes o se encuentren muy deteriorados,

v Instalaciones o reparaciones menores de urgente necesidad en el hogar,
siempre que no puedan ser cubiertas por otras convocatorias publicas y que la
rehabilitacion sea esencial para dotar a la familia de unas condiciones de vida
bésicas, y no exista seguro de hogar que cubra los dafios ocasionados.

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2

14500 Puente Genil (Cordoba)

TIfno: 957 60 50 34 — Fax: 957 60 03 22

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): ]ORN LT LR TR
90DC 9293 5751 021A A9D7 (90)DC92935751021AAIDT
Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en
http://www.puentegenil.es/sede(Validacién de documentos)
Firmado por Secretaria General ALCANTARA LEONES MARIA ISABEL el 09-04-2024
Firmado por Alcalde VELASCO ALBALA SERGIO MARIA el 09-04-2024

pie._fimna_corto_dipu_01




)%

a ) AYUNTAMIENTO DE
.~ PUENTE GENIL

v Limpieza extraordinaria cuando exista un riesgo sanitario

v Obra puntual de vivienda: Sélo se valoraran solicitudes de obra puntual de
vivienda en el caso de que existan graves deficiencias que afecten a la
habitabilidad/seguridad de la vivienda, no siendo posible subvencionar obras de
rehabilitacion integral de vivienda, ni obras puntuales que no afecten a la
habitabilidad.

v Obra de adaptacion en materia de accesibilidad y adecuaciéon funcional,
cuando haya miembros en la unidad familiar que su estado de salud y/o discapacidad
precise dicha adaptacién, con prioridad a los solicitantes de Ayudas Publicas
Individuales.

4.2 Ayudas complementarias para cobertura de tratamientos especializados de
salud:

Estas ayudas estdn concebidas para poder hacer frente a los costes derivados de
tratamientos especializados necesarios, medicamentos, rehabilitacion, odontologia,
ortopedia, prétesis oculares y audifonos, oncologia, etc. debidamente acreditados por el
facultativo correspondiente y en aquella parte que no cubre la Seguridad Social, suponiendo
un coste elevado para la situacién econdmica de la unidad familiar.

4.3 Desplazamientos:

v De urgente a centros de internamiento donde se ingrese por primera vez o
donde el solicitante se encuentre internado.

v Para asistencia a citaciones en los diferentes organismos publicos, previa
cita.

v Motivados por cuestiones laborales, fundamentalmente en casos de
temporeros.

v Otras situaciones excepcionales a valorar por el equipo técnico, como por
ejemplo, situaciones de problemas graves de salud.

4.4 Gastos de sepelio:

De urgencia, por causa sobrevenida o cuando no exista seguro de decesos por la
imposibilidad de mantenerlo por dificultad econémica, debidamente acreditada.

Los conceptos subvencionados podran tener caracter concurrente

ARTICULO 5 DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR EL EXPEDIENTE

La documentacién y plazo de solicitud se estableceran en la respectiva convocatoria
anual.

El Ayuntamiento de Puente Genil se reserva el derecho a solicitar informacién y
documentacion adicional que resulte necesaria para comprobar el cumplimiento de los
requisitos exigidos y aplicacion de criterios, en su caso.

ARTICULO 6 CUANTIA

La cuantia total se consignara en la correspondiente convocatoria anual, segun la
dotacion la correspondiente aplicacion presupuestaria para el afio en curso, pudiendo prever
la ampliacion de crédito inicial, segun lo previsto en el articulo 58 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

En dicha convocatoria se indicarda la cuantia correspondiente a cada concepto
subvencionado.

ARTICULO 7 TIPOLOGIA DE LAS AYUDAS

Las Ayudas de Urgencia Social y Ayudas Emergencia Social pueden ser:

v Directas: Cuando se otorguen y abonen al beneficiario o a su representante
legal.

v Indirectas: Cuando se concedan al beneficiario y se abonen al proveedor,
institucion o centro que presta el servicio o suministro al que se destina la ayuda.
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ARTICULO 8 PROCEDIMIENTO TECNICO

INICIACION: Existen dos vias para el inicio del procedimiento:

A instancia de la persona interesada: Se iniciar4d mediante solicitud debidamente
registrada, ajustandose al formulario facilitado debidamente cumplimentado, previa cita con
el profesional de referencia que le corresponda. La solicitud deberd ir acompafada de la
documentacién que se establece en el articulo 7 de la convocatoria para la concesion de
AUS y AES y que en cada caso sea requerida a la persona interesada por el profesional de
referencia. La solicitud, acompafiada de la documentacion requerida, se presentara por la
persona interesada o su representante legal preferentemente en el Registro Auxiliar de la
Delegacion de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Puente Genil, sin perjuicio de que se
utilice cualquiera de los registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.
(LPACAP)

Si la solicitud presentada no reuniera los requisitos establecidos respecto a la
documentacion exigida, se requerira a ésta para que en un plazo de 10 dias aporte la
documentacion pendiente, con indicacién de que, si no lo hiciera, se le tendra por desistida
en su peticion, previa resolucion dictada al efecto, conforme a lo dispuesto en el articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. (LPACAP)

De oficio: Por el personal técnico profesional de referencia en los Servicios Sociales
gue podra iniciar el expediente una vez valorada la necesidad de la persona solicitante
cuando concurran circunstancias graves, extraordinarias o urgentes que asi lo aconsejen.

TRAMITACION DEL EXPEDIENTE. Recibida la solicitud y documentacion requerida,
ellla profesional de trabajo social de referencia firmara junto con el solicitante el acuerdo de
intervencion.

Es necesario que el/la trabajador/a social de referencia realice la valoracion de la
situacion en el informe social, con diagnéstico y propuesta favorable o desfavorable de
concesion de recurso, en la que figurara la cuantia, concepto y condiciones de la misma, asi
como debera comprobar previamente que en el ejercicio en curso asi como en el ejercicio
anterior no tiene ninguna ayuda pendiente de justificacion, para ello, debera hacerlo indicar
en dicha propuesta de recurso y que asi quede recogida en la Resolucion.

RESOLUCION: a la vista del informe emitido por el/la trabajadora social, el alcalde
dictara resolucion, mediante decreto, de acuerdo con lo previsto en el articulo 88 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, la resolucion del Alcalde ser4d motivada, debiendo quedar acreditados los
fundamentos de la resolucibn que se adopte y los compromisos asumidos por los
beneficiarios, una vez firmado se envia a Intervencién para su fiscalizacién y se proceda a la
contabilizacién del reconocimiento de la obligacion, finalizado dicho tramite se remite a
Tesoreria que hace efectiva la ayuda mediante transferencia bancaria a la cuenta de la
titularidad del solicitante.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra
exceder de tres meses desde la finalizacion del plazo de presentacién de la documentacion.
El vencimiento de este plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los
interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién
de la ayuda.

La prestacion se hard efectiva mediante el abono de manera directa o indirecta a la
persona beneficiaria;

e Ayudas Directas; el pago se realizara por transferencia bancaria a la cuenta
gue designe la persona beneficiaria, de la que debe ser titular la persona beneficiaria.
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De forma excepcional cuando el beneficiario no pueda disponer de cuenta
bancaria se podra realizar pago autorizado a terceros con la previa autorizacion del
beneficiario y tercero (anexo Ill)

e En el caso de Ayudas Indirectas, se contempla el pago por el procedimiento
de pago endosatario, previa autorizacion de la persona beneficiaria. (anexo I11)

El pago se realizara en todo caso con antelacion a la justificacion.

NOTIFICACION: La resolucion sera notificada al destinatario en la forma establecida
en la ley.

JUSTIFICACION: En todas las prestaciones aprobadas ellla beneficiario/a esta
obligado a justificar, el en plazo de tres meses desde la fecha de recepcion de la ayuda, el
gasto realizado en funcién del concepto para el que se concedi6 la ayuda mediante la
presentacion de facturas, recibos o justificantes que acrediten de forma fehaciente los
gastos realizados, ante el 6rgano gestor, es decir, el profesional de referencia de Servicios
Sociales Comunitarios,.

ARTICULO 9.- JUSTIFICACION

La ayuda sera destinada al fin para el que se especifica en la Resolucién, debiendo
el beneficiario que solicitdé la subvencién presentar la correspondiente documentacion
justificativa ante la Delegacion de Servicios Sociales.

En la resolucion de concesion se expresara la obligacion de la persona beneficiaria
de justificar la aplicacién de la ayuda a la situacién de necesidad para la que fue concedida.

El plazo para justificar la totalidad de la subvencion sera de seis meses desde la
percepcion de la subvencion, habiéndose de presentar al Organo Gestor la siguiente
documentacion, salvo que con la solicitud de ayuda se haya presentado dicha
documentacion, que incluiré:

a.- Anexo IV Justificacion.

b.- Factura/s detallada del gasto realizado, el cual debe ser coincidente con el
objeto de la subvencion concedida, con identificacién del proveedor, coincidencia de
deudor y solicitante de ayuda objeto de concesion y fecha de emisién, o cualquier
otro documento con valor probatorio cuando asi se estime oportuno por la persona
técnico de referencia.

c.- Recibo de pago del alquiler con identificador del arrendador, los datos del
arrendatario fecha del mes liquidado, fecha de pago y firma del arrendatario como
recibi (dicha firma debe coincidir con la del contrato de alquiler)

d.- Fecha del pago realizado de dicha/s factura/s, asi como justificante
bancario o similar por el cual se acredite la realizacion del pago de la/s facturas
presentada/.

e.- La fecha de las facturas presentadas sélo pueden ser del ejercicio en
curso asi como el pago de las mismas.. En el supuesto de que se presenten facturas
referidas al mes de diciembre del afio en curso, se admitira la fecha de pago hasta el
31 de enero del afio siguiente.

En caso de no justificacion, la Administracion tiene la potestad de reclamar la
reintegracion del importe de las cantidades indebidamente percibidas o no aplicadas al fin
gue motivo su concesion., debiendo reintegrar el importe de las cantidades indebidamente
percibidas o no aplicadas al fin que motivé su concesion.

ARTICULO 10 DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

a) Recibir una atencioén directa, adecuada a sus necesidades, mediante un Proyecto
de Intervencién Social (PRISO)I en funcién de la valoracion de su situacion.

b) Percibir la ayuda o prestacién econdmica una vez concedida la misma.

¢) Tener asignada una persona profesional de referencia que procure la coherencia y
la continuidad del proceso de intervencion.
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d) Recibir, en términos comprensibles y accesibles, informacion completa y
continuada relacionada con la valoracidon de su situacion, las intervenciones propuestas y
estado de la solicitud de ayuda econémica en cualquier momento del procedimiento.

e) Ser informadas antes del inicio de la prestacion de sus derechos y obligaciones.

f) La confidencialidad de los datos conocidos de acuerdo con la normativa en materia
de proteccién de datos de caracter personal.

g) Participar en el proceso de toma de decisiones sobre su situacién personal y
familiar, asi como a ser tenidas en cuenta sus propuestas de mejora o cambio en el disefio
final del PRISO.

h) Renunciar o anular la prestacion social solicitada por voluntad propia.

ARTICULO 11 OBLIGACION DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

a) Solicitar las prestaciones, contributivas o no contributivas, asi como reclamar los
derechos que por cualquier titulo pudiera corresponderles a fin de incrementar sus recursos
economicos, ejerciendo las acciones pertinentes para hacerlos efectivos.

b) Prestar la debida colaboracioén y facilitar el seguimiento de su situacion personal y
sociofamiliar, al personal técnico de los Servicios Sociales Comunitarios.

¢) Comunicar al profesional de referencia todas aquellas variaciones habidas en su
situacién socio-familiar y econémica, que puedan modificar las circunstancias que motivaron
la solicitud.

d) No incurrir en falsedad en lo declarado ni en la documentacién presentada.

e) Firmar y cumplir los acuerdos recogidos en el proyecto de intervencion social que
se establezcan con el profesional de referencia de los Servicios Sociales Comunitarios,
realizando las actividades que se fijen en el mismo.

f) Destinar los recursos econémicos percibidos a los fines para los que la ayuda fue
concedida.

g) Reintegrar los importes concedidos cuando no se apliquen a los fines estipulados.

h) Presentar al Area de Servicios Sociales, en el plazo de seis meses, desde la
percepcion de la ayuda las facturas o documentacion justificativa del gasto realizado
(conforme se establece en el punto 10 del presente programa)

i) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que efectue el
Ayuntamiento

j) Respetar la dignidad y los derechos del personal que presta los servicios que
reciben y atender a sus indicaciones.

ANEXOS

ANEXO I. Solicitud-declaracion de ingresos

ANEXO II. Compromiso

ANEXO Ill. Autorizacién de pago delegado 6 endosado

ANEXO V. Justificacion
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REGISTRO N° FECHA
SOLICITUD 2024

ANEXO | DE AYUDA DE URGENCIA / EMERGENCIA SOCIAL
AYUDA ECONOMICA FAMILIAR

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE: 1 APELLIDO 2 APELLIDO DNI/NIE MUJER

HOMBRE
DOMICILIO: TIPO ViA: / NOMBRE VIA: / PISO/NUMERO TELEFONO
MUNICIPIO: PROVINCIA:

CORREO ELECTRONICO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

EXPONGO:
No disponer de recursos suficientes con los que afrontar necesidades basicas ante la
situacion econdémica que presento junto a mi unidad de convivencia:

Y DECLARO:
m| Tener ingresos bajos derivados de: subsidios, pensiones, incapacidades.
m] Ser trabajador por cuenta ajena con escasos recursos econémicos (Con
némina).
m] Ser trabajador por cuenta propia con escasos recursos econémicos (Auténomo).
O Estar en situacion de desempleo

2 DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR/ DECLARACION DE INGRESOS

Relacion con Ingresos Tipo de ingresos
Nombre y apellidos DNI . ; .
L némina,pensiones,prestaciones,
beneficiario mensuales (etc) p p
Solicitante

Cényuje/Pareja

Hijos/as

SOLICITO: acogerme al programa de ayudas econémicas de este Ayuntamiento, en la modalidad
de AUS, AES o AEF, para hacer frente a la situacion de necesidad en la que me encuentro
Puente Genil__ de de 20

FIRMA:
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(CUMPLIMENTAR SOLO POR LA ADMINISTRACION)

» APROBADO

4.1 Relacionados con la vivienda

AYUDA URGENCIA 4.2 Complementarias de salud
D SOCIAL
4.3 Desplazamiento
4.4 Gastos de sepelio
4.1 Relacionados con la vivienda
AYUDA EMERGENCIA 4.2 Complementarias de salud
D SOCIAL

4.3 Desplazamiento
4.4 Gastos de sepelio

3.1 Necesidades basicas Subsistencia

AYUDA ECONOMICA . .
D (alimentacion, ropa y calzado)

FAMILIAR

3.2 Otras necesidades

3.3 Necesidades relacionadas con la
vivienda

> DENEGAR
(motivo)
PROTECCION DE DATOS. Las partes se comprometen a cumplir adecuadamente y en
todo momento las disposiciones contenidas en el Reglamento General de Protecciéon de
Datos (Reglamento UE 2016/679) en adelante RGPD y en la Ley 3/2018 de Proteccién de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y en otras normas vigentes o que en
el futuro pudieran promulgar sobre esta materia, comprometiéndose a dejar indemne a la
otra parte de cualquier responsabilidad que se pudiera declarar como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones que en materia de proteccion de datos de caracter
personal, les afectan a cada una de las partes.

DERECHO DE OPOSICION. El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso
de que no esté de acuerdo manifieste su oposicién (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre).

O Me opongo a que los técnicos de Servicios Sociales recaben la documentacién de
mi unidad de convivencia que obre en poder de la Administracion Local para la
gestién del expediente de prestacion econdémica.

O Me opongo a la consulta de mis datos y unidad de convivencia en lo relativo a
residencia y empadronamiento a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Residencia y aporto certificado de empadronamiento histérico colectivo.

O Me opongo a la consulta de mis datos y unidad de convivencia de caracter
patrimonial (bienes inmuebles) a través del Sistema de Verificacion de Datos y
aporto certificado catastral de los bienes.

O Me opongo a la consulta de mis datos y unidad de convivencia de prestaciones
sociales publicas contributivas y no contributivas, a través del Sistema de
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Verificacion de Datos y aporto certificado de prestaciones sociales publicas.
O Me opongo a que se recabe informacién de mi y de mi unidad de convivencia en
relacion a la escolaridad de los menores de 16 afios y su situacién de salud.

Quedo informado/a de la obligacion de JUSTIFICAR la ayuda percibida con la factura
correspondiente, en un plazo de dos meses desde su cobro, en caso de no ser justificada de
la penalizacién correspondiente.

Puente Genil, de de 202 Firma:

COMPROMISOS DE LA PERSONA BENEFICIARIA

ANEXO I DE AYUDAS ECONOMICAS 2024

SERVICIOS SOCIALES DE PUENTE GENIL

1.- DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI/NIE/PASAPORTE:

2.- PROFESIONAL TRABAJADOR SOCIAL DE REFERENCIA

UTS:

ETF

/INOMBRE Y APELLIDOS:

COMPROMISOS
En su caso la ayuda se destinard a cubrir algunos de los gastos que se detallan a
continuacion:

Necesidades basicas
Relacionadas con la vivienda
Relacionadas con salud
Desplazamientos
Gasto sepelio

O o0oooao

Es obligacion de la persona beneficiaria de esta prestacion lo detallado a continuacion:

e Aportar la documentacion solicitada para el trdmite de la ayuda en un plazo de 10 dias
habiles. Transcurrido dicho plazo sin aportar documentacion sera archivado el
expediente.

e Aplicar la ayuda recibida a la finalidad para la que se hubiera otorgado.

o Justificar la realizacién del gasto al fin que motivd la concesion de la prestacion
econémica en un plazo maximo de tres meses desde la aprobacion del mismo. La
justificacion del gasto se acreditara con las facturas de los pagos y gastos realizados
o cualquier otro documento con valor probatorio cuando asi se estime oportuno por la
persona técnico de referencia.

e En caso de no justificacion, se reintegrara el importe de las cantidades
indebidamente percibidas o no aplicadas al fin que motivé su concesién. La no
justificacién también supone la denegacién de solicitudes posteriores en el afio en
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Ccurso.
o Cumplir con todas aquellas actividades fijadas en este acuerdo de intervencion.
e Comunicar a los Servicios Sociales Comunitarios de la Entidad Local concesionaria de
la ayuda cualquier variacién de las circunstancias personales, sociales, familiares o
econdmicas que pudieran dar lugar a la modificacion o extincion de la misma.
Comparecer ante la Administracion y colaborar con la misma cuando sean
requeridas por cualquiera de los organismos competentes en materia de Servicios Sociales.
SE ACUERDA:

1°. Por parte de la unidad familia y/o de convivencia cumplir con los compromisos y tareas
gue en este Acuerdo de Insercion, marcados con una X, se recogen y que son:

e Destinar la ayuda econdmica recibida, de al concepto que
inicialmente ha sido establecido

e Escolarizaciéon y asistencia regular de todos los menores en edad escolar a mi
cargo.

e Colaboracién suficiente con las prescripciones facultativas sobre mi estado de salud o
de las personas a mi cargo.

e Adoptar las medidas que permitan unas condiciones materiales e higiénico-sanitarias y
de convivencia, adecuadas al uso de su vivienda.

e Someterse a los procesos de desintoxicacion si correspondiera.

e Participar en los Programas de nifio sano. Mantenimiento actualizado las vacunas.

e Aceptar ofertas de empleo adecuadas.

e Colaborar en los proyectos de economia social y de insercién en los que sea llamado.

e Estar y permanecer inscrito como demandante de empleo en el Servicio Andaluz de
Empleo.

e Mantener unas adecuadas pautas de disciplina uniforme y comprensible para los
nifios.

e Oftros

2°. Los progenitores se comprometen a acudir a cuantas citas se le propongan asi como a
aceptar en el domicilio las visitas de la trabajadora social y educadoras sociales, en su caso.
3°. Por parte de la Delegacién de Servicios Sociales de Puente Genil se comprometen:

- Acompanfar y hacer seguimiento de todos los aspectos antes reflejados.

- Facilitar el acceso a cualquier otro recurso social que se considere idoneo.
4°, Por mutuo acuerdo de las partes se podra modificar el contenido de este Acuerdo de
Insercion.
5°, El presente acuerdo tendra vigencia mientras se mantenga la situacion que da lugar a la
tramitacion del recurso.

Ante el incumplimiento de alguna de las actuaciones comprometidas podra ser denegada
cualquier otra ayuda econdmica que se solicite con posterioridad.

Puente Genil a de de 20
Persona/s Beneficiarias Los Servicios Sociales
Firmar.: Fdo.:
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AUTORIZACION PAGO AYUDA ECONOMICA A TERCERO

ANEXO Il O PAGO ENDOSATARIO AL
D./D2 , y/o
Representante / Guardador de Hecho , con nimero
de DNI/NIE/PASAPORTE , domicilio en la
calle/avda. de Puente Genil, (Cérdoba) y
teléfono
AUTORIZA: A que se ingrese en la cuenta que se anexa a nhombre de;

D./D3, ,
con numero de DNI/NIE/PASAPORTE ,

Entidad

NuUmero de cuenta

La cantidad de €, en concepto , por la razén

que se indica:

En Puente Genil a de de

Fdo: i

PUNTO SEXTO.- PROPUESTA PARA LA APROBACION DE LAS BASES PARA LOS
RECONOCIMIENTO “PONTANAS (IN)VISIBLES” CON MOTIVO DEL 8 DE MARZO

Conocida la propuesta a que el epigrafe se refiere, con Cddigo Seguro de
verificacion (CSV): CD15 E1E4 7BB0 034D B34C, que es como sigue:

‘PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL QUE PRESENTA LA
CONCEJALA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y FAMILIAS DEL AYUNTAMIENTO
DE PUENTE GENIL PARA LA APROBACION DE LAS BASES PARA LOS
RECONOCIMIENTOS “PONTANAS (IN)VISIBLES” CON MOTIVO DEL 8 DE MARZO

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2

14500 Puente Genil (Cordoba)

Tlfno: 957 60 50 34 — Fax: 957 60 03 22

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): ]ORN LT LR TR
90DC 9293 5751 021A A9D7 (90)DC92935751021AAIDT
Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en
http://www.puentegenil.es/sede(Validacién de documentos)
Firmado por Secretaria General ALCANTARA LEONES MARIA ISABEL el 09-04-2024
Firmado por Alcalde VELASCO ALBALA SERGIO MARIA el 09-04-2024

pie._fimna_corto_dipu_01




,;

a ) AYUNTAMIENTO DE
2.~ PUENTE GENIL

Visto el informe de la informadora del Centro Municipal de Informacién a la mujer 5
de febrero de 2024, en los términos que a continuacion se detallan:

ANTECEDENTES

Este Ayuntamiento, a través de la Delegacion de Igualdad y con motivo del 8 de
marzo, Dia Internacional de la Mujer, ha venido reconociendo el trabajo y la trayectoria de
las mujeres de Puente Genil en un acto publico, desde los inicios del Centro Municipal de
Informacion a la Mujer. (CMIM)

Hasta el afio 2013, este reconocimiento recaia sobre una mujer de reconocida
trayectoria profesional, artistica o solidaria y la eleccion de la misma quedaba en el &mbito
del propio CMIM

A partir del afio 2014, el acto homenaje a las mujeres se llamé Pontanas (in)Visibles,
con el propésito precisamente de dar mayor visibilidad a las mujeres que recibian este
reconocimiento.

Se redactaron unas bases segun las cuales recibirian el reconocimiento 15 mujeres
en 15 ambitos distintos, deportivo, artistico, educativo o profesional, entre otros. También se
quiso abrir el procedimiento de seleccién a las asociaciones de mujeres de Puente Genil y
aldeas, de este modo, segun las bases eran las Unicas que podian tanto presentar
candidaturas como participar en las votaciones. Quedando en todo caso el ambito de la
igualdad reservado para el CMIM

En el afio 2020, se produjo un cambio en los reconocimientos “Pontanas (in)Visibles”,
a partir de este afio se reconocia la labor de 6 mujeres, en los ambitos, educativo,
empresarial deportivo, artistico, juventud e igualdad

INFORME

Con la experiencia ya acumulada, para este afio 2024 se pretende introducir dos
cambios en las bases para la eleccién de las Pontanas (in)Visibles,

1. La presentacion de candidaturas se hace extensible a toda la poblacion.

Con objeto de estimular la participacion de la poblacién en el proceso y aumentar el
namero de candidatas. También se pretende abrir esta fecha tan significativa, como es el 8
de marzo, de celebracién, pero también de reivindicacion, a toda la ciudadania

2. Cambios en la composicion del jurado

Como ya se ha mencionado anteriormente, la votacion de las candidaturas
correspondia en exclusiva a las asociaciones de mujeres, que conformaban el jurado. Con
las nuevas bases, aln estando presentes las asociaciones a través de una representante,
se pretende incorporar a otras personas o entidades que pueden aportar nuevos enfoques a
la eleccion.

El objeto del presente informe es la aprobacion por parte de la Junta de Gobierno
Local de las bases para el reconocimiento Pontanas (in)Visibles, con motivo del Dia
Internacional de la Mujer

Propongo a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

- La aprobacion de las bases de los Reconocimientos Pontanas (in)Visibles”

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los
asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acordé:

1.-. Aprobar el borrador de las Bases para los reconocimiento ‘“PONTANAS
(IN)VISIBLES” con motivo del 8 de marzo, con Cédigo Seguro de verificacion (CSV): 487D
6BD6 8F05 9A76 273B

2.- Publiguese en el Tablon de edictos de la Sede Electrénica municipal
(www.puentegenil.es) y en el Portal de la Transparencia.

“‘BASES DE LA CONVOCATORIA DE RECONOCIMIENTOS
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PONTANAS (IN)VISIBLES 2024
1. JUSTIFICACION.

Andalucia asume en su Estatuto de Autonomia un fuerte compromiso con la igualdad de
género, disponiendo en el articulo 10.2 que propiciara la efectiva igualdad del hombre y de
la mujer andaluces, promoviendo la democracia paritaria y la plena incorporacién de aquélla
en la vida social, superando cualquier discriminacion laboral, cultural, econémica, politica o
social y en su articulo 15 se garantiza la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
en todos los ambitos.

La Ley 12/2007 de 26 de noviembre, de Promocién de la Igualdad de Género en Andalucia,
y la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Ilgualdad efectiva de Mujeres y Hombres,
manifiestan la importancia de la “concienciacion, la sensibilizacion, la educacién y la
prevencion como instrumentos para construir un nuevo modelo social basado en unas
relaciones mas igualitarias entre mujeres y hombres.” estableciendo en su articulo 5 que los
poderes publicos potenciaran que la perspectiva de la igualdad de género esté presente en
la elaboracién, ejecucién y seguimiento de las disposiciones normativas, de las politicas en
todos los ambitos de actuacién, considerando sistematicamente las prioridades y
necesidades propias de las mujeres y de los hombres, teniendo en cuenta su incidencia en
la situacion especifica de unas y otros, al objeto de adaptarlas para eliminar los efectos
discriminatorios y fomentar la igualdad de género.A nivel local, el Plan de Igualdad de
Oportunidades de Puente Genil es el instrumento participativo para avanzar en la
consecucion de tales objetivos.

Con los presentes premios, con motivo del dia 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres,
el Ayuntamiento de Puente Genil, a través de la Delegacién de Igualdad, distingue la
trayectoria de seis mujeres que han contribuido al desarrollo de diversos ambitos de la
sociedad, a través de los reconocimientos.

2. OBJETIVO DE LOS RECONOCIMIENTOS.

Esta Convocatoria de Reconocimientos Pontanas (in)Visibles 2024, tiene los siguientes
Objetivos Especificos:

- Potenciar el conocimiento de la realidad personal y social de las mujeres pontanas
superando estereotipos sexistas.

- Visibilizar la relevancia de las aportaciones profesionales y personales de mujeres
destacadas de la vida pontana.

- Resaltar la importancia del papel de las mujeres en el desarrollo de diversos campos de la
sociedad.

3. AMBITO DE ACTUACION.

Podran optar a la candidatura de los reconocimientos “Pontanas (in)Visibles 2.024”, en sus
distintas modalidades, todas aquellas mujeres mayores de 18 afios, que en el desempefio
de su trayectoria, personal o profesional, hayan contribuido y destacado en la consecucién
de los objetivos reflejados en el apartado segundo y hayan nacido o residan en Puente Genil
con independencia del lugar donde hayan desarrollado su actividad. Las personas que sean
propuestas a las distintas modalidades deberan demostrar, de manera fehaciente, alguno de
estos vinculos.
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4. MODALIDADES.

La presente edicion de los Reconocimientos se convoca con la finalidad de otorgar
reconocimiento publico a la trayectoria de aquellas mujeres que hayan contribuido a la
visibilizaciéon de un nuevo modelo social basado en unas relaciones mas igualitarias entre
mujeres y hombres en diversas disciplinas y ambitos. Son seis las Modalidades que recoge
esta Edicion de 2.023, las cudles se describen a continuacion:

. Arte y Cultura.

. Deporte.

. Educacion /Pedagogia.

. Desarrollo profesional o empresarial

. Participacion Social

Igualdad. En reconocimiento a aquella mujer que, por su trayectoria personal haya
destacado en la defensa de la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y
hombres.

ouhAwNPR

5. PRESENTACION DE CANDIDATURAS, SOLICITUD Y DOCUMENTACION.

5.1. Candidaturas

Las mujeres candidatas deberan ser propuestas por cualquier otra persona o entidad,
publica o privada radicada en Puente Genil no pudiendo postularse a si mismas.Se admiten
candidaturas que engloben méas de una mujer, cuando esté justificado por su labor conjunta.
No se podran presentar candidaturas que opten a mas de una categoria.

Las personas presentadas a estos reconocimientos deben tener conocimiento de su
candidatura y estar de acuerdo con la misma.

Incompatibilidad de Presentacién de Candidaturas por parte de cargos publicos. No podran
presentar candidaturas a ninguna modalidad personas que ostenten cargos dentro del
Ayuntamiento de Puente Genil, en cualquiera de sus areas o delegaciones.

5.2 Documentacion a aportar.

Las candidaturas deberan presentarse debidamente, cumplimentandose todos los apartados
del Anexo | (Modelo de Presentacion de Candidaturas). En este Anexo deberan,
obligatoriamente, quedar claramente identificadas:

- la persona o personas que realizan la propuesta (quién propone),

- la persona a quien se propone como merecedora del premio, y su nhombre y apellidos, DNI,
namero de teléfono y/o correo electrénico

- la modalidad para la que es propuesta ésta Ultima.

El Anexo Il (Consentimiento a la candidatura y sobre el tratamiento de Datos
Personales), a efectos de dar cumplimiento lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los
Derechos Digitales.

Las Candidaturas que no incluyan estos anexos, debidamente cumplimentados, quedaran
excluidas.

Todas las propuestas deberan ir acompafiadas de curriculum, biografia y toda aquella
documentacion que se considere de interés acerca de la persona o personas que
opten a la candidatura. Esta documentaciéon no podra superar, en ningln caso, las 30
paginas de extension.
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5.3 Lugar y plazo. Todas las candidaturas que se presenten deberan ser remitidas al
Servicio de la Mujer.

Las candidaturas se presentaran en através de la sede electronica del Ayuntamiento
de Puente Genil indicando CANDIDATURA PONTANAS (IN)VISIBLES y acompafiando
todos los documentos establecidos en el apartado anterior o bien personalmente en las
dependencias del Centro Municipal de Informacién a la Mujer, situado en la segunda
planta de la Casa de la Cultura, calle Cruz del Estudiante 37, en horario de 10:00 a
14:00 horas de Lunes a Viernes

El plazo de presentacion de candidaturas, una vez publicado el extracto de las bases
mediante bando y en el tablén electrénico del Ayuntamiento finalizara a las 23:59 horas del
19 de febrero

La participacion en esta seleccién, supone la aceptacion de las bases, del fallo del jurado y
la participacion de la candidata, en el caso de ser seleccionada, en el acto de
reconocimiento Pontanas (in)Visibles que tendré lugar en el Teatro Circo, en la fecha que se
hara publica junto con el fallo del jurado.

6. JURADO. El Jurado de esta Edicién de los Reconocimientos “Pontanas (in)Visibles
2.024”, estara compuesto por las siguientes personas:

Presidenta: La Concejal Delegada de Igualdad o concejal en quien delegue que tendra voto
de calidad en caso de empate en la votacion.

Vocales: Todos los vocales a excepcién del representante del Centro Provincial del IAM
seran designados por la Delegada de Igualdad. En dicha designacion se podran tener en
cuenta propuestas de las entidades del Consejo Municipal de la Mujer.

- La coordinadora del Centro Provincial del Instituto Andaluz de la Mujer, o persona en
quien delegue

- Una mujer perteneciente al movimiento asociativo de mujeres de Puente Genil

- Una persona, entidad o colectivo publico o privado, con reconocida trayectoria a
favor de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

- Una persona experta en el ambito deportivo

- Una persona experta en el ambito artistico, cultural y educativo

Secretaria: Con voz y voto una empleada del Centro de Informacion a la Mujer de Puente
Genil. La Secretaria realizara las funciones que corresponden a la secretaria del érgano
colegiado segun ley y la redaccion, lo mas fidedignamente, de las actas tras cada reunion.

Las personas que formen parte del Jurado, asi como sus familiares (hasta el tercer grado de
consanguineidad y afinidad) no podran participar en esta convocatoria (en ninguna de sus
modalidades), con el fin de respetar y cumplir con los principios de objetividad, transparencia
e imparcialidad. En cumplimiento de los principios de objetividad e imparcialidad, las
personas integrantes del Jurado se abstendran automaticamente de valorar aquellas
candidaturas cuya autoria reconozcan y con quienes hayan mantenido algin vinculo o
relacion (ya sea vecinal, sentimental, de amistad, laboral, docente, etc...). Finalmente, todas
las personas que integren el jurado, con la mera aceptacion de formar parte del mismo, se
comprometen y aceptan mantener en secreto y con la maxima confidencialidad, todo lo que
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se aborde en las reuniones que se celebren asi como toda la informacién que conste en la
documentacion presentada por las distintas candidaturas (en cumplimiento con lo dispuesto
en la Ley Organica 3/2018, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Garantia de los
Derechos Digitales)

El jurado se reunird a los dos dias una vez cerrado el plazo de presentacion de candidaturas
y una vez constituido, ajustara su actuacién a lo establecido en estas bases y a la Ley
40/2015 de 1 de octubre.

7. FEALLO Y RESOLUCION

En esta reunién inicial se establecerdn y consensuaran los criterios de valoracién. El
acuerdo y resolucién del Jurado serd irrevocable, pudiéndose ser declaradas desiertas
aquellas modalidades cuyas candidaturas no presenten los méritos suficientes o presenten
baja calidad en el trabajo presentado.

Una vez realizada la eleccién, el Jurado redactara un Acta que sera firmada por todas las
personas que lo componen. Este Acta recogera todas las puntuaciones otorgadas por dicho
Jurado a las premiadas y las distintas candidaturas que no hayan sido premiadas (con sus
puntuaciones correspondientes, igualmente). En virtud de los principios de transparencia,
objetividad e imparcialidad, las puntuaciones de este Acta (tanto de premiadas como de no
premiadas) deberdn presentarse de manera desglosada y detallada. Las candidatas seran
elegidas por mayoria simple de los votos emitidos. En caso de empate decidira el voto de
calidad de la Concejala de Igualdad

Con posterioridad se hara publico el fallo del Jurado estableciendo las candidaturas
premiadas y los méritos que ostentan y se comunicard personalmente el fallo a las personas
o colectivos galardonados, a quienes se invitara a asistir a la Ceremonia de Entrega de los
Premios, el dia y en el lugar que se anunciara debidamente.

El fallo del Jurado, que sera inapelable, se hara publico a través de la pagina Web del
Ayuntamiento, asi como, a través de los medios de difusion que se estimen oportunos
(redes sociales, prensa, radio, etc...).

8. ENTREGA DE PREMIOS. El Excmo. Ayuntamiento hara entrega de los Premios en el
transcurso de un Acto Publico, preferentemente durante el mes de marzo de 20234 como
actuacion encuadrada en la conmemoracion del Dia Internacional de las Mujeres, 8-Marzo.
Este Acto publico o Ceremonia consistira en la entrega a cada persona premiada de una un
Diploma Acreditativo en el que se hard expresa mencién de los méritos que motivan el
otorgamiento.

9. INCIDENCIAS Las incidencias surgidas en la aplicacién de las bases de la presente
convocatoria seran resueltas, con la mayor celeridad posible, por el Jurado

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2

14500 Puente Genil (Cordoba)

TIfno: 957 60 50 34 — Fax: 957 60 03 22

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): ]ORN LT LR TR
90DC 9293 5751 021A A9D7 (90)DC92935751021AAIDT
Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en
http://www.puentegenil.es/sede(Validacién de documentos)
Firmado por Secretaria General ALCANTARA LEONES MARIA ISABEL el 09-04-2024
Firmado por Alcalde VELASCO ALBALA SERGIO MARIA el 09-04-2024

pie._fimna_corto_dipu_01




)%

a ) AYUNTAMIENTO DE
.~ PUENTE GENIL

ANEXO |
MODELO DE PRESENTACION DE CANDIDATURAS PARA EL RECONOCIMIENTO 8 DE
MARZO, PONTANAS (IN) VISIBLES

1.- DATOS DE LA PERSONA PROPONENTE

Nombre completo

(076] 1 (=ToJ=1[=Tex (o) a1 (oo TR

2.- DATOS DE LA CANDIDATURA

Nombre completo de la candidata

B =1 1= (0] o (o TR

COITEO BIECIIONICO: .. ... et e e

3.- AMBITO DE LA CANDIDATURA

Artistico
Deportivo
Educativo/pedagdgico

Empresarial/profesional

N e O o

Participacion social

4.- JUSTIFICACION DE LA CANDIDATURA
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5.- RESENA DE MERITOS

6.- DOCUMENTACION ADJUNTA

0 C-V de la candidata

[J Otros documentos, especificar:
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La participacién en esta seleccién, supone la aceptacion de las bases, del fallo del jurado y
la participacion de la candidata, en el caso de ser seleccionada, en el acto de
reconocimiento Pontanas (in)Visibles que tendra lugar en el Teatro Circo, en la fecha que se
hara publica junto con el fallo del jurado.

En Puente Genil a de de 2024

Firma:

Protecciéon de Datos. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos
personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este formulario van a ser
incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto
en la citada Ley Organica, la persona interesada puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion de los datos contenidos en el presente formulario, en
cualquier momento.

Anexo Il
D°.....con DNI...... teléfono......... y correo electrénico ............... DECLARA.

Que es conocedora de la presentacion de su candidatura al reconocimiento “Pontanas
(in)Visibles 2.024”, y que muestra su conformidad con la misma ACEPTANDO que la
participacién en esta seleccién, supone la aceptacion de las bases, del fallo del jurado y la
participacién de la candidata, en el caso de ser seleccionada, en el acto de reconocimiento
Pontanas (in)Visibles que tendra lugar en el Teatro Circo, en la fecha que se hara publica
junto con el fallo del jurado.

Asimismo muestra su conformidad con el tratamiento de sus datos personales reflejados en
la documentacion que acompafia a la convocatoria.

o [0

ACTIVIDAD DE TRATAMIENTO DE DATOS
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Responsable.- Delegacion de Igualdad del Ayuntamiento de Puente Genil

Denominacion: ldentificacion de proponentes y candidatos Reconocimientos “Pontanas
(in)Visibles 2.024”

Finalidad Gestion y organizacion de la participacion en premios, y en su caso los
desplazamientos relacionados con los mismos, dentro de la programacion de actividades del
Servicio de la Mujer: -Publicidad institucional (imagen y video) de la entrega de los premios.

Legitimacion El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos.

Categorias de interesados Ciudadanos/as, representantes legales, personas de contacto,
solicitantes, beneficiarios/as. Datos identificativos DNI/NIF; nombre y apellidos, direccién
postal, direccion electrénica (correo electronico), teléfono, nimero imagen/voz,
Transferencias internacionales No Procede

Plazo de conservacion Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se
pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. sera de aplicacion lo
dispuesto en la normativa de archivos y documentacion. Medidas de seguridad

Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el anexo Il
(medidas de seguridad) del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica. Derechos
Derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del
tratamiento de estos datos, derecho de oposicion y derecho a no ser objeto de una decision
basada Unicamente en el tratamiento automatizado incluida la elaboracion de perfiles.
Delegado de Proteccién de Datos: David Yubero Rey, protecciondedatos@dipucordoba.es
Informacion adicional Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al
Ayuntamiento de Puente Genil. Debera presentarse en el Registro General, o bien a través
de la Sede electrénica del Ayuntamiento. Puede ejercer su derecho a reclamar ante el
Delegado de Proteccion de Datos y ante Consejo de Transparencia y Proteccion de datos
de Andalucia en C/ Conde de Ibarra, N° 18, 41004 Sevilla”

PUNTO SEPTIMO.- PROPUESTA PARA APROBACION DEL ENCARGO A MEDIOS
PROPIOS LA GESTION A SODEPO SL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO LIMPIEZA
DE LAS PLAZAS ABASTOS Y LOS COLEGIOS PUBLICOS PRIMARIA.

Conocida la propuesta a que el epigrafe se refiere, con Cédigo Seguro de
verificacion (CSV): 8550 7E78 A47F 0D86 D242, que es como sigue:

“PROPUESTA CONCEJALES DELEGADOS DE EDUCACION, CULTURA Y
TURISMO Y FESTEJOS, COMERCIO, MERCADOS, CONSUMO Y AGRICULTURA, A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE APROBAR DEL ENCARGO A MEDIOS PROPIOS LA
GESTION A SODEPO S.L. DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS
PLAZAS DE ABASTOS Y LOS COLEGIOS PUBLICOS DE PRIMARIA.

Debiéndose garantizar para el ejercicio 2024 la limpieza de los Centros Escolares
Publicos de Primaria, Plazas de Abastos, el centro y los espacios diversos asignados a los
Servicios Sociales Comunitarios, se prorroga el presupuesto del ejercicio 2023 hasta la
aprobacion del ejercicio 2024, donde se presentara la propuesta de ampliacion de
presupuesto a la junta de gobierno local.

Desglose de horas del ejercicio 2024
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EDIFICIO HORAS/ANO
C.P. Enrique Asensi 1.471,23
C.P. Agustin Rodriguez 3.854,09
C.P. Preescolar Agustin Rodriguez 422,77
C.P. Santiago Ramodn y Cajal 3.568,15
C.P. José M2 Peman 1.852,49
C.P. Preescolar José M2 Peman 708,71
C.P. Castillo Anzur 1.852,49
C.P. Ramiro de Maeztu 1.852,49
C.P. Dulce Nombre 2.043,12
C.P. Los Arenales 708,72
C.P. Ribera Baja 518,09
C.P. Sotogordo 232,13
C.P. Rafael Chacén Villafranca (Palomar) 2.443,44
C.P. Cordobilla 899,22
Plaza de Abastos del Romeral 2.024,02
Plaza de Abastos de Emilio Reina 674,67
Centro de Servicios Sociales y Centros Auxiliares 1.248,19
TOTAL HORAS 26.374,02

Existiendo consignacion presupuestaria en el presupuesto municipal para este
ejercicio 2024 en las partidas presupuestarias:

1. 321.0.227.00 para limpieza de colegios.

2. 431.0.227.00 para limpieza de plazas de abastos.

3. 231.0.227.00 para limpieza de servicios sociales y centros auxiliares.

Y estando trabajando actualmente en la reorganizacion del Servicio de Limpieza,
teniendo previsto que la encomienda sea efectiva dentro de seis meses, es por lo que:

SE PROPONE a la Junta de Gobierno Local:

I. Aprobar del encargo a medios propios la gestién a Sodepo, S.L. por importe de
50.631,24 €, prorroga del presupuesto del ejercicio 2023 hasta la aprobacién del ejercicio
2024, con cargo a la partida presupuestaria 431.0.227.00, de la prestacion del Servicio de
limpieza de las plazas de abastos y hasta la reorganizacion del Servicio de Limpieza, en los
términos de la prevision de horas consignadas en el desglose de horas por edificio
anteriormente descrito.

II. Aprobar del encargo a medios propios la gestién a Sodepo, S.L por importe de
420.764,47 €, prorroga el presupuesto del ejercicio 2023 hasta la aprobacién del ejercicio
2024, con cargo a la partida presupuestaria 321.0.227.00, de la prestaciéon del Servicio de
limpieza de los colegios publicos de primaria y los patios incluidos desde el ejercicio 2017 y
hasta la reorganizacion del Servicio de Limpieza, en los términos de la prevision de horas
consignadas en el desglose de horas por edificio anteriormente descrito.

lll. Aprobar el encargo a medios propios la gestibn a Sodepo, S.L. por importe de
23.417,78 €, prorroga el presupuesto del ejercicio 2023 hasta la aprobacién del ejercicio
2024, con cargo a la partida presupuestaria 231.0.227.00, de la prestacion del Servicio de
limpieza del centro y de los diversos espacios asignados a los servicios sociales
comunitarios y hasta la reorganizacion del Servicio de Limpieza, en los términos de la
prevision de horas consignadas en el desglose de horas por edificio anteriormente descrito.

IV. Aumentar el precio hora del servicio de limpieza de colegios, plazas de abastos y
centro de servicios sociales como de los centros auxiliares para sufragar la subida del coste
del servicio en el capitulo 1, motivado principalmente por el aumento del salario minimo
interprofesional, asi como por el incremento inflacionario de los gastos corrientes y bienes
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de servicios del capitulo 2 imputados al servicio, incrementando el precio hasta los
18,7614€/hora respecto los vigentes a 31 de diciembre de 2023.

V. Reducir las horas de prestacién del servicio de colegios publicos, plazas de
abastos, centro de servicios sociales y de los diversos espacios asignados al mismo hasta la
aprobacion del nuevo presupuesto para el ejercicio 2024, habida cuenta que, se ha
presentado propuesta de aumento del precio hora y el prorrogado debe ser igual al del
ejercicio 2023.”

Conocido el Informe de Secretaria e Intervencion con Codigo Seguro de verificacion
(CSV): 3603 E624 CAAC ABB3 2D27, y que obra en el expediente de su razon.

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los
asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acordé:

I. Aprobar del encargo a medios propios la gestién a Sodepo, S.L. por importe de
50.631,24 €, prorroga del presupuesto del ejercicio 2023 hasta la aprobacién del ejercicio
2024, con cargo a la partida presupuestaria 431.0.227.00, de la prestacion del Servicio de
limpieza de las plazas de abastos y hasta la reorganizacion del Servicio de Limpieza, en los
términos de la prevision de horas consignadas en el desglose de horas por edificio
anteriormente descrito.

II. Aprobar del encargo a medios propios la gestiébn a Sodepo, S.L por importe de
420.764,47 €, prorroga el presupuesto del ejercicio 2023 hasta la aprobacién del ejercicio
2024, con cargo a la partida presupuestaria 321.0.227.00, de la prestacion del Servicio de
limpieza de los colegios publicos de primaria y los patios incluidos desde el ejercicio 2017 y
hasta la reorganizacién del Servicio de Limpieza, en los términos de la previsiéon de horas
consignadas en el desglose de horas por edificio anteriormente descrito.

[ll. Aprobar el encargo a medios propios la gestién a Sodepo, S.L. por importe de
23.417,78 €, prorroga el presupuesto del ejercicio 2023 hasta la aprobacién del ejercicio
2024, con cargo a la partida presupuestaria 231.0.227.00, de la prestacién del Servicio de
limpieza del centro y de los diversos espacios asignados a los servicios sociales
comunitarios y hasta la reorganizacién del Servicio de Limpieza, en los términos de la
prevision de horas consignadas en el desglose de horas por edificio anteriormente descrito.

IV. Aumentar el precio hora del servicio de limpieza de colegios, plazas de abastos y
centro de servicios sociales como de los centros auxiliares para sufragar la subida del coste
del servicio en el capitulo 1, motivado principalmente por el aumento del salario minimo
interprofesional, asi como por el incremento inflacionario de los gastos corrientes y bienes
de servicios del capitulo 2 imputados al servicio, incrementando el precio hasta los
18,7614€/hora respecto los vigentes a 31 de diciembre de 2023.

V. Reducir las horas de prestacion del servicio de colegios publicos, plazas de
abastos, centro de servicios sociales y de los diversos espacios asignados al mismo hasta la
aprobacion del nuevo presupuesto para el ejercicio 2024, habida cuenta que, se ha
presentado propuesta de aumento del precio hora y el prorrogado debe ser igual al del
ejercicio 2023.

VI. El encargo se formalizara en documento que se publicara en la Plataforma de
Contratos del Sector Publico (Art. 63.6 LCSP), debiendo indicar expresamente la duracion
del encargo. Dado que el encargo es superior a 50.000 € (IVA excluido) sera objeto,
asimismo, de publicacion en el perfil del contratante.

VII. Proceder a dar publicidad del encargo realizado mediante la publicacion en el
Portal de Transparencia del Ayuntamiento con indicacibn de su objeto, presupuesto,
duracion y obligaciones econdmicas.
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VIII. Dar traslado del presente acuerdo a Sodepo y a los servicios de Intervencion y
Tesoreria para su conocimiento y efectos.

IX. Atendiendo a los Informes de Secretaria e Intervencion, priorizar los trabajos de

la Comision de Reorganizacién del Sector Publico de Puente Genil para regularizar la
situacion.
PUNTO OCTAVO.- PROPUESTA PARA ANULAR EL ACUERDO DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DE FECHA 21 DE NOVIEMBRE DEL 2023 POR EL QUE SE
APRUEBAN LAS BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
PARA LA COBERTURA, CON CARACTER TEMPORAL, DE UNA PLAZA DE MONITOR
DEPORTIVO

Conocida la propuesta a que el epigrafe se refiere, con Cdédigo Seguro de
verificacién (CSV): D9C9 80F4 C1BB 7EFD 3D4A, que es como sigue:

“PROPUESTA QUE REALIZA EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS
HUMANQOS, DEPORTE Y SALUD A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

En sesién ordinaria celebrada el pasado 21 de noviembre del 2023, la Junta de
Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil aprobd las bases que han de
regir el procedimiento de seleccion para la cobertura, con caracter temporal, de una plaza de
monitor deportivo, incluida en el Grupo V (asimilado a Grupo C Subgrupo C2), mediante
Concurso Oposicién, en régimen laboral y con caracter temporal, a jornada completa,
mediante contrato de sustitucion, asi como para la constitucion de una bolsa de trabajo.

Mediante Resolucion de fecha 28 de noviembre del 2023, insertada en el Libro de
Resoluciones con el nimero 2023/00005497, se resuelve convocar las pruebas selectivas
para la cobertura, con caracter temporal, de la citada plaza, convocatoria publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba numero 231 de fecha 5 de diciembre del 2023.

El Ayuntamiento ha recibido, con fecha 17 de enero del 2023, con namero de registro
general de entrada 056/RT/E/2024/411, escrito de la Delegacion del Gobierno de Cérdoba,
Servicio Administracion Local, de la Junta de Andalucia, requiriendo la anulacion del
acuerdo de la Junta de Gobierno Local en el que se aprobaron las bases del procedimiento.

Se ha emitido Informe Juridico por la Técnico de Administracién General, con la
conformidad de la Sra. Secretaria General (CSV 2510 4F96 68EF 4147 A1E9), en el que
visto el requerimiento de anulacion de actos y disposiciones de las Entidades Locales
Andaluzas de la Delegacion del Gobierno en Coérdoba de la Junta de Andalucia efectuada
en el expediente nimero 10/2024, y a pesar de discrepar de los motivos expuestos en el
mismo; considerado, no obstante, la necesaria adecuacion entre la titulacion requerida para
el acceso y la establecida en la relaciéon de puestos de trabajo para el desempefio de las
funciones del puesto, se propone anular el Acuerdo adoptado.

A la vista de lo anterior, por la presente y en virtud de las competencias delegadas
por el Sr. Alcalde-Presidente mediante Decreto, de fecha 23 de junio de 2023, se efectia la
siguiente PROPUESTA:

PRIMERO.- Anular, a requerimiento de la Delegacion del Gobierno en Cérdoba de la
Junta de Andalucia, el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de noviembre del
2023 por el que se aprueban las Bases que han de regir el procedimiento de seleccion para
la cobertura, con caracter temporal, de una plaza de monitor deportivo, incluida en el Grupo
V (asimilado a Grupo C Subgrupo C2), mediante Concurso Oposicién, en régimen laboral y
con caracter temporal, a jornada completa, mediante contrato de sustitucion, asi como para
la constitucion de una bolsa de trabajo, asi como todos los actos y tramites posteriores que
no son independientes del mismo; y por ende, anular la resolucion de fecha 28 de
noviembre del 2023 por el que se aprueba la convocatoria de las pruebas selectivas
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba numero 231 de fecha 5 de
diciembre del 2023.
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SEGUNDO.- Dar traslado de la presente Acuerdo a la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Cdrdoba, para su conocimiento y efectos oportunos.

TERCERO.- Publicar anuncio de la Acuerdo de anulacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cordoba, en el Tablén de Edictos electrénico alojado en la Sede Electrénica,
https://sede.puentegenil.es/puentege/tablon-de-edictos, y en el tabléon de anuncios del
proceso selectivo.”

La Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria, y por unanimidad de los
asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acordd aprobar la propuesta
gue transcrita ha sido.

PUNTO NOVENO.- PROPUESTA PARA APROBACION DEL ENCARGO A MEDIOS
PROPIOS LA GESTION A SODEPO SL DE LAS INSTALACIONES DESTINADAS A LA
REALIZACION DE PRACTICAS COMO Y EXAMENES DE CONDUCIR.

Conocida la propuesta a que el epigrafe se refiere, con Cbédigo Seguro de

verificaciéon (CSV): 3A16 AF73 F67A 6ECA ABAF, que es como sigue:

“PROPOSICION DEL CONCEJAL DELEGADO DE PRESIDENCIA, DESARROLLO
ECONOMICO, EMPLEO Y PATRIMONIO, A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE
APROBAR DEL ENCARGO A MEDIOS PROPIOS LA GESTION A SODEPO S.L. DE LAS
INSTALACIONES DESTINADAS A LA REALIZACION DE PRACTICAS Y EXAMENES DE
CONDUCIR.

El Ayuntamiento de Puente Genil, es titular de unas instalaciones en las que, desde
hace afios, se vienen realizando examenes de conducir por la Jefatura Provincial de Trafico.
Estas instalaciones estan ubicadas en un terreno calificado como Sistema General E9 del
PGOU de Puente Genil.

Hasta el afio 2009, las instalaciones habian sido gestionadas directamente por el
propio ayuntamiento que, al no disponer de personal adscrito a dicho servicio, acordaron
con la Asociacion de Autoescuelas de la zona, la apertura y cierre de las mismas.

Al objeto de adaptar las referidas instalaciones a las exigencias derivadas del RD
69/228 de 25 de enero de modificacion del Reglamento General de conductores, se
realizaron por parte de SODEPO S.L. y por orden del Ayuntamiento, las obras necesarias
para dotar a la misma de una pista de examenes que evitara los desplazamientos de
nuestros ciudadanos a la localidad de Cérdoba.

A partir del 2009 y con objeto de gestionar las citadas instalaciones, buscando
siempre la mayor eficacia y eficiencia, actualmente se esta trabajando en la reorganizacién
del servicio, teniendo previsto que la encomienda sea efectiva dentro de seis meses, es por
lo que:

PROPONGO a la Junta de Gobierno Local la renovacion del encargo a medios
propios conferido a SODEPO S.L., el tiempo necesario hasta que se reorganice el servicio
de la gestién de estas instalaciones destinadas a la prestacion de un servicio de interés
general para el Municipio, que comprende tanto el uso de las mismas para la realizacién de
practicas como para exadmenes de conducir.”

Conocido el Informe de Secretaria e Intervencion con Cédigo Seguro de verificacion
(CSV): 3603 E624 CAAC ABB3 2D27, y que obra en el expediente de su razén.

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los
asistentes, que son la totalidad de los ocho que la componen, acordo:

I. Aprobar la renovacién del encargo a medios propios conferido a SODEPO S.L., el
tiempo necesario hasta que se reorganice el servicio de la gestion de estas instalaciones
destinadas a la prestaciéon de un servicio de interés general para el Municipio, que

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2

14500 Puente Genil (Cordoba)

TIfno: 957 60 50 34 — Fax: 957 60 03 22

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): ]ORN LT LR TR
90DC 9293 5751 021A A9D7 (90)DC92935751021AAIDT
Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en
http://www.puentegenil.es/sede(Validacién de documentos)
Firmado por Secretaria General ALCANTARA LEONES MARIA ISABEL el 09-04-2024
Firmado por Alcalde VELASCO ALBALA SERGIO MARIA el 09-04-2024

pie._fimna_corto_dipu_01




)%

a ) AYUNTAMIENTO DE
.~ PUENTE GENIL

comprende tanto el uso de las mismas para la realizacion de practicas como para examenes
de conducir.

Il. El encargo se formalizard en documento que se publicara en la Plataforma de
Contratos del Sector Publico (Art. 63.6 LCSP), debiendo indicar expresamente la duracién
del encargo. Dado que el encargo es superior a 50.000 € (IVA excluido) sera objeto,
asimismo, de publicacion en el perfil del contratante.

lll. Proceder a dar publicidad del encargo realizado mediante la publicacién en el
Portal de Transparencia del Ayuntamiento con indicacion de su objeto, presupuesto,
duracion y obligaciones econdmicas.

IV. Dar traslado del presente acuerdo a Sodepo y a los servicios de Intervencion y
Tesoreria para su conocimiento y efectos.

V. Atendiendo a los Informes de Secretaria e Intervencion, priorizar los trabajos de la
Comisién de Reorganizacion del Sector Publico de Puente Genil para regularizar la
situacion.

Il. PARTE DE CARACTER NO RESOLUTIVO.

PUNTO DECIMO.- DAR CUENTA DE ESCRITO RECIBIDO DE LA DELEGACION
TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA EN
CORDOBA SOBRE LOS NOMBRAMIENTOS ACCIDENTALES PARA COBERTURA DE
LOS PUESTOS DE TRABAJO DE FHCN

Se da cuenta y la Junta de Gobierno Local queda enterada del escrito de la
Delegacion Territorial de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica en Coérdoba, con
ndamero de Registro de Entrada 056/RT/E/2024/791, del dia 01/02/2024, sobre los
nombramiento accidentales para cobertura de la puestos de trabajo de FHCN, que es del
siguiente tenor literal:

“Fecha: 2024

Ref.: Sv. Admon. Local/MMPR/ elt

Asunto: Nombramientos accidentales 2024

Desde la Secretaria General de Administracion Local nos encomienda que
informemos a las EE.LL de nuestra provincia de las distintas posibilidades que existen para
la necesaria corbertura de los puestos de trabajo de FHCN contemplados en las normas.
Queremos resaltar sobre todo la posibilidad del nombramiento de un funcionario accidental
de corta duracion indeterminada, cuya caracteristica principal es que, una vez realizado el
nombramiento, para su eficacia en futuros periodos de ausencia, solo sera necesaria la
comunicacion por modo de correo electrénico a la Secretaria General de Administracién
Local. No siendo necesario ademas que el funcionario nombrado accidentalmente
pertenezca al subgrupo Al, si el periodo en activo es menor de 1 mes o se trate de
municipios de menos 500 habitantes.

NOMBRAMIENTOS ACCIDENTALES

[0 Objeto:

Las Corporaciones Locales podran solicitar el nombramiento, con caracter
accidental, de una persona funcionaria propia con la preparacién técnica adecuada para el
desempefio de puestos reservados a FHCN que se encuentren vacantes 0 no
desempefiados efectivamente por su titular.

Los nombramientos accidentales podran ser de larga o corta duracion.

En ningdn caso podra ser habilitado accidentalmente una persona funcionaria
interina para desempefar un puesto reservado a funcionario de administracion local con
habilitacion de caracter nacional.
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En las EE.LL en cuya estructura de puestos exista un puesto de colaboracién
(Vicesecretario, Viceintervencion,...) y se encuentre ocupado, es a este ultimo al que le
corresponde el ejercicio de la funciones del puesto obligatorio cuando dicho puesto se
gueda vacante, o en ausencia del titular del mismo. Por ello, el nombramiento accidental
debera solicitarse para las ausencias de la persona que desempefia el puesto de
colaboracion y no del principal, salvo que la EELL entienda la corbertura simultanea de
ambos puestos para el buen desempefio de las funciones reservadas (circunstancia que
debera quedar acreditada en el expediente).

En caso de que ambos puestos estén vacantes o desocupados, el hombramiento
accidental debera referir - se al puesto principal y necesario, en primer lugar.

U Tipos de nombramientos accidentales:

1. Larga duracion:

Se aplicara el procedimiento previsto para los hombramientos accidentales de larga
duracion para los casos en los que el puesto esté vacante, 0 no se encuentre desempefiado
efectivamente por su titular, por encontrarse en alguna de las circunstancias siguientes:

a) Comisién de servicios.

b) Suspensién por un periodo superior a un mes.

c¢) Excedencia por cuidado de familiares.

d) Excedencia por violencia de género.

e) Incapacidad temporal por periodo superior a un mes.

f) Otros supuestos de ausencia, siempre que sea superior a un mes.

El nombramiento accidental producird sus efectos hasta la cobertura del puesto de
dicha entidad local por persona FHCN con una provisién temporal o reincorporacion de su
titular.

2. Corta duracién indeterminada:

Para los supuestos de incapacidad temporal por periodos de tiempo inferiores a un
mes, 0 ausencia del titular del puesto por vacaciones, asuntos propios u otras causas, por
periodos inferiores a un mes, se aplicara el procedimiento previsto para los nombramiento
accidental de corta duracion.

Su caracteristica principal es que una vez realizado el nombramiento, para su
eficacia en futuros periodos de ausencia, tan solo se requiere la comunicacion, por medio de
registro electrénico, a la Direccién General de Administracion Local con caracter previo o, Si
no fuera posible, a la mayor brevedad, del periodo en que van a ejercer la funciones
reservadas la persona nombrada. Esta modalidad permite asi garantizar el desempefio de la
funciones de forma inmediata a la aparicién de nuevas causas de ausencias.

El nombramiento tendréa validez por tiempo indefinido en tanto se mantengan las
circunstancias personales y administrativas de la persona funcionaria nombrada
accidentalmente y suspendera su eficacia, en todo caso, cuando la persona que ocupa el
puesto se reincorpore a su desempefio efectivo, volviendo a producir sus efectos en
posteriores y sucesivos supuestos de ausencia siempre que se cumpla con el requisito de
comunicacion previsto en el parrafo anterior.

Asimismo, los efectos del nombramiento se extenderan durante el periodo que medie
entre el momento en que cese la persona funcionaria a la que suple y la efectiva nueva
provisién del puesto, que debera ser por un periodo inferior a un mes.

3. Corta duracién determinada:

Para los mismos supuestos previstos en el apartado anterior pero con el objeto
sustituir a la persona que ocupa el puesto durante sus ausencia de corta duracion
(vacaciones, asuntos propios, enfermedad,...) por un periodo determinado, inferior en
cualquier caso a un mes.
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El nombramiento es eficaz exclusivamente para el periodo solicitado y autorizado.
Por tanto, requiere solicitar un nuevo nombramiento cada vez que se vaya a producir una
nueva ausencia de la persona que la ocupa, que debera realizarse con la suficiente
antelacion para que pueda resolverse en tiempo y forma.

Podra utilizarse el procedimiento previsto en este apartado para facilitar la cobertura
de puestos reservados a FHCN mientras se tramita un nombramiento temporal a favor de
FHCN, un accidental de larga duracion o un nombramiento interino. Esta cobertura tendra la
consideracion de medida provisionalisima dirigida exclusivamente a garantizar que ejercicio
de las funciones reservadas a personas funcionarias con habilitacién de caracter nacional se
continen desarrollando, puesto que son funciones publicas necesarias en todas las
entidades locales y, de lo contrario, podria verse perjudicado gravemente el funcionamiento
ordinario de la corporacion afectada, con el consiguiente perjuicio para la ciudadania. En
consecuencia, se entenderd limitada al periodo minimo imprescindible, quedando
automaticamente sin efecto una vez sea resuelta la provision del puesto. EI nombramiento
se concedera, en todo caso, por un periodo maximo de un mes. De persistir la situacién de
la que trajo cusa el nombramiento podra volver a reiterarse la solicitud por una sola vez.

0 Solicitante:

Seréd siempre el 6rgano competente en materia de personal de la entidad local que
esté interesada en que la persona funcionaria propuesta sea nombrada accidentalmente.

[0 Documentacion requerida:

Sin perjuicio de que pueda requerirse documentacion adicional, sera necesaria la
presentacién de:

Documentacién comin:

* Solicitud en modelo normalizado de la entidad local interesada.

» Acreditacion de la condicion de funcionario de carrera y grupo y subgrupo de
pertenencia de la persona que se propone nombrar.

* Motivacion de inexistencia de funcionario perteneciente al subgrupo A1 o que
cuente con titulacion universitaria.

* DNI de la persona funcionaria propuesta.

« Titulacion de la persona funcionaria propuesta, en caso de alegar una superior a la
de su grupo de pertenencia.

* Peticion motivada de revocar o dejar sin efecto un nombramiento accidental en
vigor para el mismo puesto, en caso de que exista.

» Conformidad de la persona funcionaria propuesta.

Documentacién adicional en nombramiento de larga duracion:

Resultado de la exposicion publica efectuada para la cobertura del puesto por
nombramiento provisional, acumulacién de funciones o comisién de servicios tanto por parte
de la entidad local de destino como del Colegio Territorial de COSITAL, en el que se
certifique por quien respectivamente corresponda los dias en que la informacion ha estado
expuesta (al menos diez dias habiles) y las solicitudes presentadas

[0 Regulacion especifica:

Articulo 92.bis, apartado 7, de la Ley 7/1985, de 2 de abiril.

Articulo 52 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

[l Modelo de solicitud:

Disponible modelo editable en la pagina web conforme al recogido en el Anexo VI de
la presente circular.

0 Plazo de resolucion:

Tres meses (articulo 21 de la ley 39/2015, de 1 de octubre).

[l Sentido del silencio:
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Desestimatorio (apartado f del articulo 2 del Real Decreto 1777/1994, de 5 de

agosto).
LA JEFA DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION LOCAL,
Fdo.: Maria del Mar Pastor Roses”

PUNTO UNDECIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS
No hubo.

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las once horas y diez minutos del dia
de comienzo, de orden del Sr. Alcalde se levanta la sesion, de la que se extiende la presente
acta, de cuyo contenido, yo como Secretaria General, certifico.
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