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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EL DIA 20 DE AGOSTO DE 2024.-

En el Despacho de la Alcaldia de la Casa Consistorial de la Villa de Puente Genil y
por videoconferencia, siendo las diez horas y treinta minutos del dia veinte de agosto de dos
mil veinticuatro, se redne, previa convocatoria legalmente prevenida, la Junta de Gobierno
Local, para celebrar sesion ordinaria, en primera convocatoria, bajo la presidencia presencial
del Sr. Alcalde accidental, D. Javier Villafranca Mufioz, y la asistencia de los sefiores
Concejales, D2 Tatiana Pozo Romero, D. Joaquin Reina Fernandez, D2. Maria del Mar
Delgado Alvarez de Sotomayor, D. Rafael Morales Marquez, D. Rafael Ruiz Navas y D2.
Almudena Bascon Marquez. No asiste, con excusa D. Sergio Maria Velasco Albala.

Asistidos de mi, la Secretaria General accidental, D2. Inmaculada Berral Prieto, que
doy fe del acto.

De orden del Sr. Presidente se declara abierta la sesion, pasandose a deliberar sobre
los dos puntos que componen el orden del dia, que son los siguientes:

I. PARTE RESOLUTIVA.

PUNTO PRIMERO.- APROBACION DE BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE
SELECCION DE UNA PLAZA VACANTE DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL,
PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL (CORDOBA),
PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, GRUPO A,
SUBGRUPO A1, SUBESCALA TECNICA.-

Vista la propuesta del Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos, Deportes y
Salud, con Cédigo Seguro de verificacion (CSV): 7A3A C89C 4D4C 284E AB6D, y que es
del siguiente tenor literal:

‘PROPUESTA QUE REALIZA EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS, DEPORTE Y SALUD A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, en sesion ordinaria
celebrada en fecha 7 de de noviembre del 2023, adoptd el acuerdo correspondiente a la
aprobacion de la Oferta de Empleo Publico del 2023, incluyendo, entre otras, la siguiente
plaza perteneciente a la plantilla de funcionarios:

- 1 Plaza de Técnico de Administracion General. Escala Admoén. General. Subescala
Técnica. Grupo A. Subrupo Al.

De conformidad con la normativa aplicable, y en base a la Oferta de Empleo Publico
aprobada, deben convocarse los procesos selectivos para las plazas ofertadas, sefialando el
articulo 91.2 de la LRBRL que la seleccion de todo el personal, sea funcionario o laboral,
debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria piblica y
a través del sistema de concurso, oposicibn o concurso-oposicién libre en los que se
garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi
como el de publicidad.

En base a lo anteriormente expuesto, por Providencia de fecha 31 de Julio del 2024 con
CSV 0193 48E9 2C04 837F 11F0, se propone la incoacion del expediente para la
convocatoria del proceso selectivo de la plaza detallada en el antecedente anterior, asi
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como la elaboracién de las Bases que han de regir el proceso selectivo y la emision de
informe juridico.

En el expediente administrativo (GEX 2024/18504), fiscalizado favorable por la Interventora
General, consta, entre otros documentos, las Bases con CSV 856B 2F51 D3EE 4BF5 9B5C,
el Informe favorable de la Junta de Personal de fecha 7 de agosto del 2024 asi como
Informe Juridico emitido por la Técnico de Administracion General, con CSV 915B 6E73
ABED 80E3 7B37.

A la vista de lo anterior, por la presente y en virtud de las competencias delegadas por el Sr.
Alcalde-Presidente mediante Decreto, de fecha 23 de junio de 2023, se efectla la siguiente
PROPUESTA:

Primero.- Aprobar las Bases con CSV 856B 2F51 D3EE 4BF5 9B5C que han de
regir el proceso de seleccién de una plaza vacante de Técnico/a de Administracion General,
personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, perteneciente a la escala de
Administracion General, Grupo A, subgrupo Al, Subescala Técnica.

Segundo.- Que tras la aprobacion por el érgano competente de la convocatoria, se
publiqgue con el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas, en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cdrdoba y en el Tablon de Edictos de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento Puente Genil, con informacion de los recursos procedentes, en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, asi como publicar un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de este anuncio la que servira para el computo del
plazo de presentacién de instancias.”

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria, y por unanimidad de los
asistentes, que son siete de los ocho que la componen, acordd aprobar la propuesta que
trascrita ha sido.

“BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD COMO
PERSONAL FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad como personal
funcionario de carrera de una plaza de Técnico/a de Administracion General, perteneciente
a la Escala de Administracion General, Subescala Técnica, mediante el sistema de
oposicion libre, vacante en la plantilla de funcionarios, correspondiente al Grupo A,
Subgrupo Al, complemento de destino nivel 27, perteneciente a la Oferta de Empleo
Publico de 2023 publicada en el BOP n.° 223 de fecha 23 de noviembre del 2023.

1.2. Con el objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresidbn no sexista
ocasione una dificultad perturbadora afiadida a la lectura y comprension del presente texto,
se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a personas, como
opositor, aspirante, funcionario, etc., debe entenderse en sentido comprensivo de ambos
Sexos.

SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE.
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2.1. Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en:

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

* Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

* Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

» Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pudblico.

* Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

* Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia.

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién general del Estado.

* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de Administracién Local.

* Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, por el que se establece la formula de juramento en
cargos y funciones publicas.

* Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

TERCERA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

3.1 Para participar en esta convocatoria serd necesario, de conformidad con lo
establecido en el articulo 56 del TREBEP y demés disposiciones legales, reunir los
requisitos que a continuacién se indican:

. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuestos en el articulo 57
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea podran acceder, como
personal funcionario, en igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos,
con excepcidn de aquellos que directa o indirectamente impliquen una participacion en el
ejercicio del poder publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los
intereses del Estado o de las Administraciones Publicas.

. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima
de jubilacion forzosa.

o Estar en posesion del titulo de Grado o equivalente, o en condiciones de
obtenerlo, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Se entiende
gue la persona aspirante estd en condiciones de obtenerlo cuando se haya abonado la
correspondiente tasa de expedicion del titulo académico.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
correspondiente convalidaciébn o de la credencial de homologacion a titulo habilitante
espafiol o certificado de su equivalencia a titulacién y a nivel académico universitario.
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Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Puablicas o de los d&rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido
a sancioén disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesién como personal funcionario de carrera en la correspondiente plaza.

CUARTA.- SOLICITUDES.

4.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la
publicacion en el BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las
pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia del Ayuntamiento,
manifestando que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

4.2. Las solicitudes se cumplimentaran en la Sede Electronica del Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil (https://www.puentegenil.es/), en su entrada de “Procesos de
Seleccion”, alojado en la direccién web https://empleo.eprinsa.es/puentege/empleo. Una vez
cumplimentado, se generara una solicitud en modelo normalizado, y en la misma solicitara
tomar parte en el proceso selectivo y manifestara que cumplen todas y cada una de las
condiciones generales exigidas en la base tercera, adjuntando los documentos que
acrediten que, efectivamente, cumplen dichas condiciones.

4.3. Si se va a proceder a la presentacion telemética de la solicitud, deber&
cumplimentar la solicitud en el apartado “nueva solicitud con cl@ve”, siendo necesario
identificarse mediante la plataforma de identificacion y firma electrénica Cl@ve, en
cualquiera de sus modalidades. Tras la cumplimentacion, aparecera la opcion “firmar y
enviar’, y el sistema le devolvera un resguardo de la solicitud registrada con el nimero de
registro electrénico.

4.4. Si no se opta por la presentacion telemética, tendran que cumplimentar
electrénicamente el modelo normalizado, en la opcién “nueva solicitud sin identificacion”, y
tras su cumplimentacién, se imprimira, firmara, y se presentard en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante, Ley 39/15).

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el personal de esas Oficinas antes de ser
certificadas dentro del plazo de presentacion de solicitudes. Sélo en este caso se entendera
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que las solicitudes han tenido entrada en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Puente Genil en la fecha en que fueron entregadas en la Oficina de Correos.

La cumplimentacion de la solicitud en la Sede Electronica del Excmo. De Puente
Genil, sin que se proceda a su registro de entrada por alguno de los medios establecidos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/15, supone la no presentacion de la solicitud de participacion en
tiempo y forma, y por lo tanto la persona aspirante no sera admitida en el proceso selectivo.

4.5. La solicitud de participacibn en el proceso selectivo constituye el hecho
imponible previsto en la Ordenanza fiscal reguladora de la expedicion de documentos
administrativos, y esta sujeto a tasa, ascendiendo el importe de la tarifa a 46,83€.

El documento para realizar el pago de los derechos de examen se facilitar4 en dicha
sede electrénica, durante el proceso de cumplimentacion de cada solicitud. Al cumplimentar
electrénicamente la solicitud por cualquiera de las dos modalidades (con certificado digital o
sin certificado digital) se emitira autoliquidacion por importe de 46,83€ que debera ser
abonada en cualquiera de las modalidades que se indiquen en el propio documento. Se
permite el pago telemético de la tasa por derechos de examen, que podra ser abonado a
través del siguiente enlace: https://sede.haciendalocal.es/hacienda-local/tramites/pago-
abonare

En ningln caso la mera presentacion de la acreditacién del pago de la tasa supondra
la sustitucion del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion
de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

La falta de de abono de los derechos de examen dentro del plazo de presentacion de
solicitudes determinara la exclusion de la persona aspirante.

No serd necesario que el documento justificativo del abono de los derechos de
examen dentro del plazo de presentacion de solicitudes se aporte junto con la solicitud de
participacion. No obstante, debera conservarse por el aspirante a efectos de su justificacion
del abono dentro del plazo, pudiendo ser requerido por el Excmo. Ayuntamiento su
aportacion.

4.6. Junto a la solicitud en modelo normalizado, debera presentarse la siguiente
documentacion:

. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o NIE.

. Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria, o resguardo de solicitud de su
expedicién, o, en su caso, justificante de abono de la tasa para la expedicion del titulo.

4.7. Las personas solicitantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes; Unicamente podran instar su modificacion mediante escrito
motivado, dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, transcurrido el
cual no se admitir4 ninguna peticién de esta naturaleza.

4.8. Los errores de hecho que pudieran advertirse en la solicitud podran ser
subsanados en cualquier momento de oficio o0 a peticion de la persona interesada.
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4.9. De acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo
5/5015, de 30 de octubre, por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico,
en concordancia con lo previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social, en la presente convocatoria seran admitidas las
personas con discapacidad en igualdad de condiciones que los demas aspirantes.

Las personas con discapacidad podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios
necesarios para la realizacion de las pruebas selectivas, con el fin de garantizar la igualdad
de oportunidades y condiciones con el resto de aspirantes, si bien sometiéndose a las
mismas pruebas que el resto de aspirantes. Para ello, deberan formular la correspondiente
peticién concreta en la solicitud de participacion, en la que han de reflejar las necesidades
gue tengan para acceder al proceso de seleccion y adjuntaran dictamen técnico facultativo
emitido por el 6rgano técnico de calificacion del grado de minusvalia competente,
acreditando de forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que han dado origen al
grado de minusvalia reconocido, en cumplimiento de la Orden PRE/1822/2006, de 9 de
junio, por la que se establecen los criterios generales para la adaptacion de tiempos
adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

4.10. Cuando se produzca una incidencia técnica que imposibilite el funcionamiento
ordinario del sistema o de la aplicacion correspondiente y hasta que se solucione el
problema, el Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil podra acordar la ampliacién de los
plazos no vencidos. A tal fin se publicara en la Sede Electrénica tanto la incidencia técnica
acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido.

QUINTA.- PUBLICACIONES.

5.1. La convocatoria del proceso selectivo, junto con sus Bases integras se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, y, a meros efectos informativos, en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Puente Genil alojado en su sede electronica
(https://www.puentegenil.es). Asimismo, se publicard obligatoriamente un extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia asi como en el Boletin Oficial del
Estado.

5.2. La lista provisional de admitidos y excluidos asi como la lista definitiva de
admitidos y excluidos junto con la convocatoria para la realizacion del primer ejercicio se
realizara en el Boletin Oficial de la Provincial de Cérdoba. A meros efectos informativos se
publicaran también en el tablon Electrénico de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Puente
Genil, alojado en la Sede Electronica en la direccién https://www.puentegenil.es y en el
Tablén de Anuncios del proceso selectivo.

5.3. Los sucesivos anuncios que se deriven de la presente convocatoria se
publicaran en el Tablon Electronico de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil,
alojado en la Sede Electrénica en la direccion https://www.puentegenil.es y, a efectos
meramente informativos, en el Tablon de Anuncios del proceso selectivo alojado en la
pagina web del Ayuntamiento.

5.4. A efectos de impugnaciones, reclamaciones y recursos el computo de plazos se
efectuara desde el dia siguiente a la publicacién en el Tablén Electronico de Edictos del
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Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, alojado en la Sede Electrénica en la direccion
https://www.puentegenil.es; salvo las bases, listas de admitidos y excluidos y convocatoria
para el primer ejercicio, que se contaran desde el dia siguiente de su publicacién en el BOP.

Lo anterior, se entiende sin perjuicio de las notificaciones individuales que se
considere oportuno efectuar a un aspirante por parte del drgano de seleccion y de las
publicaciones adicionales que puedan efectuarse en el tablén fisico del Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil y en el tablén de anuncios apartado procesos selectivos
alojado en la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, publicaciones que
seran en todo caso divulgativas y no tendran valor de notificacion y de computo de plazos a
efectos de reclamaciones y recursos.

SEXTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

6.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano competente, dictara
Resolucion, declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as,
indicando la causa de exclusién. El anuncio de dicha resolucion que sera se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, concediéndose un plazo de 10 dias habiles a los
aspirantes excluidos y a los omitidos para la subsanacion de deficiencias que hayan
motivado su exclusion u omisién de conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6.2 Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos del proceso selectivo. A estos efectos, los aspirantes deberan
comprobar no sélo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino, ademas sus
nombres constan correctamente en la pertinente relacién de admitidos.

6.3. Transcurrido el plazo a que hace referencia el apartado anterior, el érgano
competente se dictara Resolucion aceptando o rechazando las reclamaciones y elevando a
definitiva la lista de admitidos y excluidos, que se hara publica en el Boletin Oficial de la
Provincia de Coérdoba. En esta misma publicacién se hara constar el dia, hora y lugar en que
habra de realizarse el primer ejercicio del proceso y, en su caso, el orden de actuacion de
los aspirantes, asi como la composicién del Tribunal de seleccion.

6.4. De no presentarse reclamaciones la lista provisional o no se apreciaran errores
de oficio, se entendera elevada automaticamente a definitiva sin necesidad de dictar nueva
resolucion, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el apartado 6.1 de
las presentes Bases.

6.5. La Resolucion por la que se declaran aprobadas las listas definitivas de
personas admitidas y excluidas agotara la via administrativa. Contra la citada Resolucién
cabrd interponer Recurso de Reposicion ante el érgano que la haya dictado, con caracter
potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, o directamente Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba,
en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.
7.1.- El Tribunal Calificador estara constituido por:

- Presidente: A designar por la Alcaldia.

- Vocales: cuatro vocales, a designar por la Alcaldia.

- Secretario: La Secretaria General de la Corporacién o persona en quien
delegue, que actuara con voz y sin voto.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual niumero y con los mismos
requisitos.

7.2. En la designacion de los vocales, el Sr. Alcalde deberd ajustarse a los criterios
establecidos en el articulo 60 del TREBEP, tales como los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y tendera a la paridad entre mujer y hombre.

Asimismo el personal de eleccibn o de designacién politica, los funcionarios
interinos, el personal laboral temporal y el personal eventual no podran formar parte de los
drganos de seleccion.

7.3. La pertenencia de los miembros al Tribunal lo sera siempre a titulo individual, no
pudiéndose ostentar ésta en representacion o por cuenta de nadie.

7.4. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacion de igual o
superior nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en la plaza convocada.

7.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del/de la Presidente/a
y Secretario/a, y la mitad, al menos, de sus miembros, titulares y/o suplentes
indistintamente, y su actuaciéon habra de ajustarse estrictamente a las bases de la
convocatoria, no obstante lo cual, el Tribunal esta autorizado para resolver las dudas que se
presenten, tanto en todo lo no previsto en estas bases, como en el uso de la facultad de
interpretacion de las mismas. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos de
los presentes y, en caso de empate, resolvera el voto de quien actle como presidente.

7.6. El Tribunal podra disponer del asesoramiento de especialistas para todas o algunas
de las pruebas, con los cometidos que les fueren asignados, limitdndose estos a prestar su
colaboracion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas. Dichos asesores
tendran voz, pero no voto. También, siempre que el desarrollo de los ejercicios lo requiera, se
podra contar con personal colaborador.

7.7. El Tribunal ajustara su actuacion a las normas legales sobre funcionamiento de
organos colegiados. En todo caso, se reunird, previa convocatoria de su Secretario, por
orden de su Presidente, con antelacion suficiente al inicio de las pruebas selectivas. Los
acuerdos seran adoptados por mayoria de votos de los presentes.

7.8 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, debiendo comunicarlo al érgano competente para que
resuelva lo procedente. Asimismo, no podran tampoco ser nombrados miembros o asesores
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de los mismos quienes hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Por estas mismas causas podra promoverse la recusacion por los interesados en
cualquier momento de la tramitacion del procedimiento, conforme a lo establecido en el
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

7.9. El Tribunal actuara con plena autonomia funcional velando por la legalidad del
procedimiento y siendo responsables de garantizar su objetividad. Sus miembros tienen un
deber de secreto o confidencialidad en el desarrollo de sus reuniones asi como en todos los
contenidos del expediente administrativo cuya difusion pudiera implicar menoscabo de los
principios de igualdad, mérito y capacidad, y podrian incurrir en responsabilidad.

7.10. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razén del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria primera.

OCTAVA.- PROCESO DE SELECCION.

8.1. Conforme a lo previsto en el articulo 61 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, el sistema selectivo de las personas aspirantes sera el de
oposicion.

8.2. El proceso selectivo constara de tres ejercicios, cuyo temario general y
especifico se contempla en los Anexos | y Il de esta convocatoria, siendo cada uno de ellos
eliminatorio y obligatorio.

8.3. Los desarrollos de cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion, de caracter
eliminatorio y obligatoria para las personas aspirantes, se ajustaran a las siguientes
normas:

- La fecha y lugar de celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicién se
hara publica junto con la resolucién de aprobacion de la lista definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as mediante publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba. La convocatoria con la fecha y lugar de realizacién del segundo y tercer ejercicio
se realizara en el Tablon Electrénico de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil,
alojado en la Sede Electrénica en la direcciéon https://www.puentegenil.es y, a efectos
meramente informativos, en el Tablén de Anuncios del proceso selectivo.

- La actuacion de las personas aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan
actuar conjuntamente comenzaré por orden alfabético de apellidos a partir del primero de la
letra resultante del sorteo publico Unico para todas las convocatorias que se celebren
durante el afio que realice la Administracion General de la Junta de Andalucia.

- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico,
siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal. A efectos de identificacién,
acudiran a las pruebas provistas de D.N.l. o, en su defecto, del pasaporte, permiso de
conducir o documento publico que acredite fehacientemente su identidad.
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- Comenzada la realizacion del ejercicio, el Tribunal podra requerir en cualquier
momento a los/as opositores para que acrediten su personalidad. Las personas candidatas
deberan ir provistos del DNI, o en su defecto, pasaporte o carnet de conducir o documento
publico que acredite fehacientemente su identidad.

- La no presentacion al ejercicio en el momento del llamamiento comporta que
decaiga autométicamente en su derecho a participar en el ejercicio de que se trate y, en su
caso, en los sucesivos y, en consecuencia, quedard la persona excluida del proceso
selectivo.

- En el supuesto de que alguna de las personas aspirantes no pudiera
completar el proceso selectivo a causa de parto o embarazo de alto riesgo, debidamente
acreditado, su situacion quedara condicionada a la finalizacion de la situacion que motiva el
aplazamiento y a la superacién de la prueba que haya quedado aplazada. La realizacién de
la prueba no podra demorarse més de cuarenta y cinco (45) dias hébiles desde el respectivo
llamamiento, de manera que no se menoscabe el derecho del resto de las personas
aspirantes a una resolucién del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal, debiendo realizarse la prueba, en todo caso, antes de la
publicacion de la lista de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo.

- El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar, cuando ello
sea posible, que durante la correccion del ejercicio no se conozca la identidad de las
personas aspirantes, quedando automaticamente anulados los ejercicios en los cuales
consten marcas o signos que puedan inducir a identificarlos.

- El primer ejercicio de la oposicién no podra comenzar hasta transcurridos dos
meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

- Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y
cinco dias habiles.

- El Tribunal facilitara a las personas opositoras los ejercicios escritos
propuestos, salvo los determinados por el sistema de azar, mediante su entrega después de
la celebracion de cada ejercicio o mediante su publicacion en el tablon de edictos de la Sede
Electronica del Ayuntamiento.

- Una vez finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal publicara en el
Tablon Electrénico de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, alojado en la Sede
Electronica en la direccion https://www.puentegenil.es y, a efectos meramente informativos,
en el Tablon de Anuncios del proceso selectivo, la relacion de quienes hayan superado el
ejercicio, indicando apto o no apto, asi como las puntuaciones obtenidas en caso de apto.

- Las referencias contenidas en el programa de materias del anexo a
disposiciones normativas concretas se entienden referidas a las vigentes en la fecha de
realizacién del ejercicio que corresponda.

NOVENA.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.-
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9.1. El proceso selectivo constara de tres ejercicios obligatorios y eliminatorios, cada
uno de cuales se puntuard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 5
puntos en cada uno de ellos. El aspirante que no alcance un minimo de 5 puntos en
cualquiera de los tres ejercicios sera eliminado del proceso selectivo. La calificacion final
sera la suma de las calificaciones de los tres ejercicios (maximo 30 puntos).

9.2. Los ejercicios que componen el proceso son:
A. Primer ejercicio (10 puntos)

A.l. El ejercicio, de caracter obligatorio y eliminatorio e igual para todos los aspirantes,
consistird en contestar un cuestionario tipo test de 100 preguntas, con tres respuestas
alternativas cada una, de las que solo una sera la correcta.

A.2. Asimismo, deberan contestar cinco preguntas adicionales como reservas, las cuales
sustituiran, siguiendo el mismo orden en el que estan planteadas, a las preguntas que, en
su caso, sean anuladas por el Tribunal. Las preguntas de reserva sdélo seran puntuables
en el caso de anulacion de alguna de las anteriores.

A.3. El tiempo concedido para duracién del ejercicio sera de 120 minutos.

A.4. El ejercicio calificara de 0 a 10 puntos y los aspirantes deberan obtener al menos 5
puntos para superar este ejercicio.

A.5. A efectos de calificacién del ejercicio, cada pregunta contestada correctamente tiene el
valor de 1 punto. La puntuacion directa se calcula conforme a la formula siguiente (siendo
«A» el nimero de aciertos y «E» el de errores): A — [E/ 4]. Es decir, las respuestas erréneas
penalizan 1/4, y las preguntas no contestadas o0 en blanco no puntuaran ni negativa ni
positivamente. El Tribunal realizara la conversion de la calificacion a escala de 0 a 10.

Seran excluidos aquellas personas candidatas en cuyo ejercicio figuren marcas o signos que
permitan conocer la identidad de los aspirantes.

A.6. Las preguntas versaran sobre el programa de las materias comunes (Anexo 1) y del
Bloque 1° (Derecho Administrativo-Parte General) de las materias especificas (Anexo 1) de
esta convocatoria.

A.7. Como actuacion previa del Tribunal se procurara la formacién de una parrilla de
preguntas minima de entre el doble y el triple de preguntas totales. Se calculara, por tanto,
con relacion al numero total de preguntas tipo test. La persona que ejerza la Secretaria
dejaré constancia del nimero total de preguntas que componen la parrilla de preguntas, asi
como las que componen, finalmente, el ejercicio, pudiéndose utilizar, si se estima
conveniente, sistemas de sorteo mediante intervalo o formacion de diversos modelos de
examen y su sorteo en el momento inmediatamente previo al ejercicio.

A.8. Una vez realizado este primer ejercicio, el tribunal publicar4 en un plazo de tres dias
hébiles, en el Tablon Electronico de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil,
alojado en la Sede Electrénica en la direccidon https://www.puentegenil.es y, a efectos
meramente informativos, en el Tablén de Anuncios del proceso selectivo, la plantilla
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correctora de respuestas correctas que servira para la correccién del examen. Dicha plantilla
tendra caracter provisional.

Los aspirantes que hayan realizado la prueba dispondran de un plazo de cinco dias habiles
para formular alegaciones o dirigir reclamaciones al Tribunal sobre la plantilla correctora
provisional, a contar desde el dia siguiente a su publicaciéon por el Tribunal en el Tablén
Electrénico de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil.

Una vez finalizado el anterior plazo, el Tribunal procedera al examen de las alegaciones
presentadas, en caso de haberse producido, resolviendo expresamente las mismas antes de
la correccion del cuestionario.

Resueltas las alegaciones, o finalizado el plazo de reclamaciones si no se hubieran
producido las mismas, el tribunal procedera a la correccion del ejercicio y publicara la
relacion de aspirantes presentados al ejercicio, indicando apto o no apto, asi como las
calificaciones obtenidas.

B. Segundo ejercicio (10 puntos)

B.1. El ejercicio, de caracter obligatorio y eliminatorio, consistird en desarrollar por
escrito, durante un tiempo maximo de 4 horas, dos temas, uno del Bloque 2°-Derecho
Administrativo-Parte Especial y otro del Bloque 3°-Administracion Local, de entre cuatro, dos
del Bloque 2° y otros dos del Bloque 3°, de las materias especificas del Anexo Il, que seran
extraidos al azar por el Tribunal en el momento de la celebracion del ejercicio.

B.2. El ejercicio se calificarda de 0 a 10 puntos, obteniéndose la calificacién final
mediante el calculo de la media aritmética de las calificaciones alcanzadas en cada uno de
los temas, puntuados, a su vez, de 0 a 10 puntos cada uno de ellos. Para superar la prueba
sera necesario obtener una calificacién minima de 5 puntos.

Seran excluidos aquellas personas candidatas en cuyo ejercicio figuren marcas o signos que
permitan conocer la identidad de los aspirantes.

B.3. Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente y con posterioridad a su
desarrollo por los aspirantes, en sesion publica ante el Tribunal, salvo casos de fuerza
mayor debidamente justificada, en cuyo caso seran leidos por el Tribunal. Si transcurridos
diez minutos de exposicion el Tribunal aprecia deficiencia notoria en la actuacion del
aspirante, podra invitar a éste a que desista de continuar la lectura del ejercicio.

Asimismo, terminada la exposicion, el Tribunal podra abrir un didlogo con el aspirante
por un tiempo méaximo de diez minutos sobre cuestiones relacionadas con el examen
realizado, debiendo éste contestar a las aclaraciones que soliciten u observaciones que
formulen los miembros del Tribunal.

B.4. La calificacion de este ejercicio se determinard por la media resultante de las
calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminando en todo caso las
puntuaciones maximas y minimas cuando entre las mismas exista una diferencia igual o
superior a 4 puntos. La calificacion también podra obtenerse por el voto unanime de las
personas asistentes con voz y voto.
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B.5. El Tribunal publicara en el Tabléon Electrénico de Edictos del Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil, alojado en la Sede Electrénica en la direccion
https://www.puentegenil.es y en el Tablon de Anuncios del proceso selectivo la relacion de
aspirantes presentados al ejercicio, indicando apto o no apto, asi como las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes declarados aptos.

B.6. En la correccibn se valorard los conocimientos técnicos, la precision e
interrelacion de los conocimientos, la claridad y orden de ideas, el rigor y la capacidad de
sintesis en la expresion, asi como la calidad de la expresién escrita y su forma de
presentacion, en una exposicion apropiada y correctamente estructurada y contextualizada.
La letra debe ser clara y legible para el Tribunal.

C. Tercer ejercicio (10 puntos)

C.1. El ejercicio tendra caracter eliminatorio y consistira en desarrollar por escrito
durante el plazo que determine el Tribunal y, en todo caso, con una duracion maxima de 4
horas, la resolucién de un supuesto préactico, a elegir entre dos, propuestos por el Tribunal y
relacionados con las materias especificas del Anexo Il de esta convocatoria, informandose a
las personas aspirantes de la duracién al inicio del mismo.

C.2. El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener para
superarlo una calificacion minima de 5 puntos. La calificacion final se obtendrd mediante el
calculo de la media aritmética de las calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal,
eliminando en todo caso las puntuaciones maximas y minimas cuando entre las mismas
exista una diferencia igual o superior a 4 puntos. La calificacién también podra obtenerse por
el voto unanime de las personas asistentes con voz y voto.

Seréan excluidos aquellas personas candidatas en cuyo ejercicio figuren marcas o signos que
permitan conocer la identidad de los aspirantes.

C.3.El Tribunal podra facilitar la documentacién esencial que considere necesaria y/o
complementaria para la realizacion de este ejercicio, pudiendo, en su caso, las personas
aspirantes utilizar los textos legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan
provistos de forma impresa sin comentarios doctrinales ni jurisprudenciales.

C.4. Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente y con posterioridad a su
desarrollo por los aspirantes, en sesién publica ante el Tribunal, salvo casos de fuerza
mayor debidamente justificada, en cuyo caso seran leidos por el Tribunal. Si transcurridos
diez minutos de exposicion el Tribunal aprecia deficiencia notoria en la actuacion del
aspirante, podra invitar a éste a que desista de continuar la lectura del ejercicio.

Asimismo, terminada la exposicion, el Tribunal podra abrir un didlogo con el
aspirante por un tiempo méaximo de diez minutos sobre cuestiones relacionadas con el
examen realizado, debiendo éste contestar a las aclaraciones que soliciten u
observaciones que formulen los miembros del Tribunal.

C.5. Para este ejercicio el Tribunal utilizara uno de los siguientes protocolos de
actuacion:
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-Protocolo A. El Tribunal decidird las materias o temas sobre los que recaera el
supuesto practico, teniendo en cuenta lo dispuesto en las bases de la convocatoria, y se
repartira la elaboracion de uno o varios supuestos entre el propio Tribunal. El dia de la
celebracién de la prueba se sorteara el supuesto practico que conformara el ejercicio.

-Protocolo B. El contenido del ejercicio se elaborara el mismo dia de celebracion de
la prueba y a partir de contenidos concretos formulados por el propio Tribunal en su
conjunto, a cuyo fin se reunira con antelacién suficiente para elaborar el supuesto practico.

C.6 Para la calificacion de este ejercicio se valorard la capacidad de andlisis y la
aplicacién razonada de los conocimientos tedricos a la resolucion de los problemas
planteados, asi como el rigor analitico, la sisteméatica y claridad de ideas para la elaboracion
de una propuesta razonada o la resolucién de las cuestiones planteadas, la calidad de la
expresion escrita, la correccién ortografica y gramatical y el grado de calidad en la
presentacion del ejercicio, que habra de ser legible, claro, ordenado y coherente.

C.7. El Tribunal publicard en el Tablén Electrénico de Edictos del Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil, alojado en la Sede Electronica en la direccion
https://www.puentegenil.es y en el Tablon de Anuncios del proceso selectivo la relacién de
aspirantes presentados al ejercicio, indicando apto o no apto, asi como las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes declarados aptos.

DECIMA.- CALIFICACIQN FINAL, RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA
DEL TRIBUNAL DE SELECCION.

10.1. Una vez terminadas las calificaciones, que se obtendran con hasta tres
decimales, el Tribunal har4 puablica en el Tabléon Electronico de Edictos del Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil, alojado en la Sede Electronica en la direccion
https://www.puentegenil.es, la relacion provisional del personal que haya aprobado por
orden de puntuacion, atendiendo a la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los
ejercicios de la oposicion

10.2. En caso de empate en la puntuacién se aplicaran los siguientes criterios por
este orden: mejor puntuacion obtenida en el tercer ejercicio, mejor puntuacion la obtenida en
el segundo ejercicio, y, en caso de continuar el empate, se dilucidara atendiendo al mayor
namero de respuestas acertadas en el primer ejercicio tipo test, menor nimero de errores y
menor nimero de respuestas en blanco.

Sélo en caso de persistir la igualdad, se estard para dirimirlo al orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, iniciandose la prelacién por la letra resultante
del sorteo publico Unico que para todas las convocatorias que se celebren durante el afio
realice la Administracion General de la Junta de Andalucia, vigente en el momento de la
publicacion de la resolucién por la que se aprueba la lista provisional de personas admitidas
y excluidas.

10.3. La oposicién a los actos de tramite que integran el proceso selectivo podra
alegarse por los/as interesados/as para su consideracion en la resolucion del Tribunal por la
que se pone fin a las actuaciones de este.

10.4. El Tribunal en ningln caso propondra mayor nimero de aspirantes que el de
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plazas convocadas.

Cuando haya propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de
plazas convocada, con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas ofertadas,
cuando se produzcan renuncias o cuando alguna de las personas propuestas carezca de los
requisitos sefialados en la base tercera de esta convocatoria, la persona titular de la
Delegacion competente en la materia de Recursos Humanos podra requerir al Tribunal
relaciébn complementaria con las personas aspirantes que sigan a las personas propuestas
para su posible nombramiento. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8
del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

10.5. La relacién del personal aprobado sera elevada al 6rgano competente para que
formule el correspondiente nombramiento.

Contra dicho acuerdo del Tribunal, que no agota la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada en el plazo de un mes ante el Sr. Alcalde-Presidente de la
Corporacion, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Igualmente, podrd interponerse recurso de alzada contra la calificacion de los
ejercicios por aquellos/as opositores/as que no los superen.

UNDECIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y FORMALIZACION DE
CONTRATO.

11.1. La persona candidata propuesta presentara ante el Ayuntamiento de Puente
Genil, dentro del plazo de veinte dias habiles, contados a partir de la publicacion de la relacién
de aprobados en el Tablén de Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Puente
Genil prevista en la base 10.1, los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en la convocatoria se exigen en la base 32 , en particular, los siguientes
documentos:

a) Copia auténtica electrénica del D.N.I. o de no poseer la nacionalidad espafiola,
copia auténtica electronica del documento nacional correspondiente al pais del que sean
nacionales o de su pasaporte, o copia de los citados documentos acomparados del original
para su autenticacion.

b) Copia auténtica electronica de la titulacion exigida o del justificante de haber
abonado los derechos de su expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera aportarse asimismo la documentacion que acredite su homologacion o convalidacion, o
copia de los citados documentos acompafiados del original para su autenticacion.

c) Certificado médico sobre capacidad funcional del aspirante propuesto,
acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desarrollo de
las funciones propias de la plaza de Técnico/a de Administracion General.

En el caso de aspirantes con discapacidad deberan aportar certificado, expedido por la
Consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia o, en su caso, del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, en el que conste su capacidad para el desempefio de las
funciones correspondientes a la plaza a la que se aspira.
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d) Declaracién responsable no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

e) Declaracién responsable de no tener otro empleo publico en el momento de la
toma de posesion de la plaza, asi como de no ejercer actividades privadas incompatibles
con el puesto de trabajo a desempeniar, de conformidad con lo establecido en el articulo 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

11.2. Quien tuviere la condicién de personal funcionario de carrera estara exento de
justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
nombramiento, debiendo presentar certificacion de la Administracion de la dependan,
acreditando su condicidn y cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

11.3. Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, no acreditase que
reline los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria 0 de la documentacion se
dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.

11.4. Presentada la documentacion por el aspirante propuesto, el Sr. Alcalde Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil o Concejal Delegado correspondiente, procedera a
su nombramiento como funcionario de carrera.

El personal nombrado debera tomar posesion en el plazo de 30 dias habiles, a contar
del siguiente al que le sea notificado el nombramiento. Quien no lo hiciere en el plazo sefialado,
sin causa justificada, perdera el derecho a adquirir la condicion de funcionario. La resolucion de
nombramiento se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Coérdoba.

En el momento de la toma de posesion, el personal nombrado prestara juramento o
promesa en la forma establecida en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abiril, en un acto de
acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia y del resto del
Ordenamiento Juridico.

DUODECIMA.- FORMACION DE BOLSA DE TRABAJO.

12.1. Con el resto de aspirantes no propuestos para ocupar la plaza, que hubiesen
superado la fase de oposicion, ordenados por riguroso orden de puntuacién obtenida, se
confeccionara una Bolsa de Trabajo, ordenados por riguroso orden de puntuacion obtenida,
para atender necesidades de personal, en la plaza objeto de la convocatoria, que deberan
ser justificadas en cada caso concreto.
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12.2. Quienes hayan acreditado una minusvalia igual o superior al 33 % y presenten
acreditacion documental del 6rgano administrativo correspondiente de que la misma no
impide el normal desarrollo de la actividad que se exige, seran incluidas en una relacion
separada dentro de la relacion definitiva de personas candidatas. Se les reservara un 10%
de las propuestas de contratacién que se realicen, reservando dentro del mismo un
porcentaje especifico del 2% para personas con discapacidad intelectual y un 1% para
personas con enfermedad mental. Ello no obstante dichas personas permaneceran incluidas
en la relacion de personas candidatas para un correcto orden de llamada.

12.3. Las personas integrantes de la Bolsa de Trabajo, solamente tendrian una mera
expectativa de derecho a ser llamadas por el orden establecido y de acuerdo con las normas
fijadas en las presentes bases, haciéndose constar que si alguna de ellas, se encontrase en
la situacién de que, por sucesion de contratos temporales, la duracién del hombramiento
como funcionario interino o cualquier otra circunstancia que, conforme a la legislacién
vigente al respecto, pudiera derivar en la conversion de su relacién laboral temporal en
laboral indefinida no fija o un incumplimiento en la normativa sobre tiempo de duracion de
los nombramientos de funcionarios interinos, seria posible su exclusion de la bolsa o su no
llamamiento si se diera esta circunstancia.

12.4. Apreciada la necesidad temporal de personal, el Servicio o Departamento
interesado remitird comunicacién a la Delegacién de RR.HH en la que se hara constar
expresamente el motivo por el que se solicita la contratacién. Autorizada la contratacion
temporal o el nombramiento del funcionario interino, el Departamento de RR,HH procedera
a localizar al candidato de la Bolsa de Trabajo a quien corresponda efectuar el
llamamiento, de acuerdo con el orden de prelaciéon establecido.

12.5. ElI Departamento de RR.HH del Ayuntamiento, citara a la persona que
ocupe la primera posicién en la relaciéon y que se encuentre en situacion de activo, a través
de la direccién de correo electronico indicada en su solicitud de admision al proceso
selectivo, para que en el plazo de cinco dias habiles proceda a aceptar o renunciar a la
contratacion, considerando como renuncia la falta de contestaciéon en dicho plazo.
Asimismo, la remision del citado correo podra ser avisada por medios telefnicos.

12.6. Si la persona acepta la propuesta, se debera requerir la presentacién de la
documentacion exigida en la base undécima, mediante las formas prevista en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, para lo cual dispondra de un plazo diez dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la notificacion del requerimiento. Tras la presentacion de la
documentacion y acreditado el cumplimiento de los requisitos, por parte de la Alcaldia se
resolvera su contratacién o nombramiento.

12.7. Si el interesado no presentare la documentacion, se entendera que renuncia a
la propuesta, lo que implicard su exclusion de la bolsa de trabajo. Si de la documentacion
presentada se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria,
se actuara de conformidad con lo establecido en la base décima y se acordara su exclusion
de la bolsa de trabajo.

12.8. Si la persona renuncia a la propuesta ofertada, se pasara al siguiente de la lista
en orden y asi sucesivamente, no dando lugar a retrocesos. La renuncia implicara su
exclusion de la bolsa de trabajo.
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12.9. No se considerardn renuncias las motivadas por alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Por mantener otra relaciéon publica laboral o estatutaria en vigor.

b) Por encontrarse al cuidado de un hijo menor de doce meses cuando el otro
progenitor del menor trabaje.

C) Encontrarse en situacion de incapacidad temporal.

d) Maternidad o paternidad, dentro del periodo legalmente establecido para el
disfrute del permiso derivado de dicha situacion.

e) Circunstancias personales graves, que sean debidamente acreditadas, no

previsibles, que hayan tenido lugar en un periodo no superior a tres dias habiles anteriores a
la fecha en la que se realiza la oferta.

En estos supuestos, la persona a la que se ha ofertado el llamamiento debera
presentar la documentacion acreditativa de las circunstancias anteriores mediante las
formas prevista en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para lo cual dispondra de un plazo
diez dias habiles a contar desde el dia siguiente del ofrecimiento. Si la documentacion
presentada justifica una de las circunstancias anteriores, mantendra su posiciéon en la
relacion ordenada de personas candidatas.

12.10. Las personas incluidas en la bolsa de trabajo que hayan renunciado con
causa justificada en tres llamamientos consecutivos seran excluidas definitivamente de la
correspondiente bolsa, salvo que manifiesten expresamente su voluntad de pasar a la
situacién de candidato/a inactivo/a.

12.11. Tendra la consideracién de aspirante inactivo quien haya manifestado
voluntariamente a través del Registro General de Entrada del Excmo. Ayuntamiento de
Puente Genil su voluntad de ser declarado en dicha situacion. Para tener tal consideracion,
es requisito ineludible que la persona se encuentre prestando servicios en virtud de otra
relacion laboral o funcionarial, acreditada documentalmente. En esta situacion podra
permanecer tres meses como minimo y dos afios como maximo.

Antes de agotar el plazo maximo indicado, la persona candidata en situacion de
inactividad en la relacién solicitard su reincorporacion a la misma a través del Registro
General de Entrada. Concluido el plazo maximo de 2 afios sin solicitar el pase a situacion de
activo/a, ésta quedara definitivamente excluida.

12.12. Causas de exclusion de la bolsa de trabajo:

Solicitud expresa.

a) Renuncia de la propuesta efectuada.

b) No aceptacion de tres llamamientos consecutivos por alguna de las causas de
las indicadas en el apartado 8.

C) Situacién de inactivo en la relacion ordenada de personas candidatas durante
més de dos afos.

d) Cuando de la presentacion de los documentos acreditativos de las

condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, se dedujese que carece
de los requisitos.
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e) Falta de incorporacién tras la propuesta de contratacion
f) Cese voluntario en el puesto una vez contratado.

12.13. Es obligacion de los integrantes de bolsa de trabajo mantener tanto sus datos
personales como de contacto, convenientemente actualizados.

12.14. Finalizada la relacion laboral o una vez superado el periodo méaximo de
contratacion o nombramiento como funcionario interino del interesado, de acuerdo con la
normativa vigente, el interesado volvera a la Bolsa de Trabajo en el Gltimo lugar.

12.15.- La Bolsa de Trabajo tendra una duracion de dos afios a partir de la entrada
en vigor de la misma, prorrogable mediante Resolucién motivada del érgano competente,
antes del transcurso del plazo indicado, por dos afios més.

DECIMOTERCERA.- NORMAS SOBRE APLICACION E INTERPRETACION DE
LAS NORMAS.-

13.1. El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la
convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las Bases que tienen
la consideracion de Ley reguladora de esta convocatoria. El Tribunal queda facultado
para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases y disposiciones
vigentes que regulen la materia.

DECIMOCUARTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

14.1. La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo
implicara, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales (en adelante, LO
3/2018), el consentimiento para su inclusién en un fichero automatizado cuyos datos seran
tratados para fines exclusivamente relacionados con la tramitacion y gestion de su
participacion en el presente proceso selectivo.

14.2. Con la firma de la solicitud para participar en este proceso, se autoriza al uso
de datos personales, tales como nombre, apellidos, DNI y valoraciones de méritos, a efectos
de estar incluidos en los listados que seran publicados en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cérdoba y en el Tablén Electrénico de Edictos del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil
alojado en la sede electronica, asi como en el tablon de anuncios del proceso selectivo.

14.3. La publicidad de los listados provisional y definitivo de aspirantes admitidos y
excluidos, de la calificacion provisional y la definitiva por el Organo de Seleccion, asi como
cualquier acto administrativo que contenga datos personales se ajustara al contenido
establecido en la Disposicion adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

14.4. Los datos no seran tratados por terceros ni cedidos sin consentimiento explicito
del interesado/a, salvo obligacion o prevision legal de cesion a otros organismos con
competencias en la materia.
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14.5. El personal administrativo del Excmo. Ayuntamiento, los miembros del Organo
de Seleccién y, en su caso, el personal que apoyen al mismo, tendran el deber de secreto
respecto de la informacion de datos personales a los que tengan acceso en la gestién del
proceso selectivo.

14.6. No obstante, en cualquier momento, las personas interesadas podran ejercitar
el derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacién al tratamiento y oposicion mediante
solicitud escrita dirigida al Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sito en calle Don Gonzalo
n°® 2, CP 14500, Puente Genil (Coérdoba), de conformidad con lo establecido en la LO
3/2018, y las normas que la desarrollan. También le asiste el derecho a retirar el
consentimiento otorgado para el tratamiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la
licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada y el derecho de
portabilidad de sus datos personales, en los supuestos que legalmente proceda, asi como a
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en los términos
y mecanismos que esta determine.

DECIMOQUINTA.- RECURSOS

15.1. Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el érgano que las aprobé en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente.

En el caso de interposicién de recurso de reposicion, se debera esperar a que este
se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de
silencio.

No obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que
estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

15.2. Las resoluciones y cuantos actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y en
la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |
MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteristicas, estructura y contenido
esencial. Principios constitucionales. Los valores superiores en la Constitucién Espafiola. La
reforma constitucional.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales en la Constitucion Espafiola. La
interpretacion juridica en materia de derechos y libertades. La proteccién y suspension de
los derechos fundamentales.

Tema 3. La Corona: atribuciones segun la Constitucion Espafiola. El Poder Judicial:
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regulacion constitucional de la justicia. El Consejo General del Poder Judicial: organizacion y
competencias. La organizacion de la Administracion de Justicia en Espafa: ordenes
jurisdiccionales, clases de érganos jurisdiccionales y sus funciones.

Tema 4. El Tribunal Constitucional en la Constitucién Espafiola y en su Ley Organica.
Composicion, designacién y organizacion. Funciones del Tribunal Constitucional. El sistema
espafiol de control de la constitucionalidad de las leyes. Conflictos entre 6rganos
constitucionales del Estado. El recurso de amparo.

Tema 5. Las Cortes Generales: composicion y funciones. El procedimiento de
elaboracion y aprobacion de leyes. Organos de control dependientes de las Cortes
Generales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

Tema 6. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El Gobierno: composicion,
organizacion y funciones. El Presidente del Gobierno. La funcién parlamentaria de control
del Gobierno: modalidades.

Tema 7. La Administracion Publica en la Constitucion Espafiola. La regulacién de la
Administracion en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:
disposiciones generales, principios generales y principios de intervencién. Funcionamiento
electronico del sector publico.

Tema 8. La organizacién y funcionamiento del sector publico institucional. Los
organismos Publicos. Los organismos autdbnomos y las entidades publicas empresariales.
Las sociedades mercantiles y las fundaciones publicas. Los consorcios.

Tema 9. La Administracion General del Estado. La estructura departamental y los
drganos superiores. La organizacion territorial de la Administracion General del Estado. Los
Delegados y Subdelegados del Gobierno. La Administracion consultiva.

Tema 10. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas:
iniciativa y proceso autonémico. Los Estatutos de Autonomia: naturaleza juridica y
procedimiento de modificacion o reforma.

Tema 11. La organizacion de las Comunidades Auténomas. Asambleas Legislativas.
Consejo de Gobierno: composicion y funciones. Las relaciones entre los poderes ejecutivo y
legislativo. La organizacion del Poder Judicial y las Comunidades Autbnomas.

Tema 12. El sistema de la distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas. La ampliacion de nuevas competencias. EI marco competencial
de las Entidades Locales.

Tema 13. Las relaciones entre las diferentes Administraciones Publicas. Las
relaciones entre el Estado y las Comunidades Autbnomas: mecanismos de cooperacion y
coordinaciéon. El control de la actividad de las Comunidades Autonomas. Las relaciones
entre las Comunidades Auténomas y la Administracion Local.

Tema 14. El Estatuto de Autonomia para Andalucia. EI ambito competencial de la
Junta de Andalucia: especial referencia a las competencias en materia de Régimen Local.
La organizacion territorial de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.
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Tema 15. La organizacion institucional de la Comunidad Auténoma de Andalucia (1).
El Parlamento de Andalucia: composicién, atribuciones y funcionamiento. La elaboracion de
normas.

Tema 16. La organizacion institucional de la Comunidad Auténoma de Andalucia (l1).
El Presidente de la Junta de Andalucia: eleccién, estatuto personal y atribuciones. El
Consejo de Gobierno: composicion y funciones. Las relaciones entre el Parlamento y el
Consejo de Gobierno. Otras instituciones de autogobierno en Andalucia. El Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Tema 17. Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia. Objeto.
Principios generales de la comunidad politica local. Transferencia y delegacién de
competencias. Relaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia con los Entes Locales
y las Diputaciones Provinciales de su territorio.

Tema 18. La Union Europea: origen y evolucion. El proceso de integracion de
Espafia. Instituciones y Organismos de la Union Europea: composicion, funcionamiento y
competencias. La Unién Econdmica y Monetaria.

Tema 19. El Derecho de la Union Europea. Tratados y Derecho derivado. Las
Directivas y los Reglamentos comunitarios. Las decisiones, recomendaciones y dictdmenes.
Derecho europeo y Derecho de los paises miembros. Relaciones con Comunidades
Auténomas y Entidades Locales.

ANEXO 1l
MATERIAS ESPECIFICAS

BLOQUE 1°: DERECHO ADMINISTRATIVO-PARTE GENERAL.

Tema 20. La Administracion Publica y el Derecho. El principio de legalidad en la
Administracion. Las potestades administrativas. Potestades regladas y discrecionales:
discrecionalidad y conceptos juridicos indeterminados. Limites de la discrecionalidad.
Control judicial de la discrecionalidad. La desviacion de poder.

Tema 21. La potestad organizatoria de la Administracion. El érgano administrativo:
concepto y naturaleza. Creacion, modificacién y supresion de los entes y dérganos
administrativos. Clases de 6rganos. Especial referencia a érganos colegiados.

Tema 22. Los principios de la organizacion administrativa. La competencia:
naturaleza, clases y criterios de delimitacion. Las relaciones interorganicas: coordinacion y
jerarquia. Desconcentracion y delegaciéon de competencias. Delegacion de firma.
Encomienda de gestion. La avocacion. Conflicto de atribuciones.

Tema 23. El ordenamiento juridico-administrativo (I). EI Derecho Administrativo:
concepto y contenidos. Fuentes del Derecho Administrativo: concepto y clases. Jerarquia
normativa. Autonomia y sistema de fuentes.

Tema 24. El ordenamiento juridico-administrativo (ll). La Ley: concepto y caracteres.
Las Leyes estatales. Leyes ordinarias y organicas. Normas del Gobierno con rango de Ley.
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Los Tratados Internacionales como norma de Derecho Interno.

Tema 25. El ordenamiento juridico administrativo (lll). El Reglamento: concepto y
clases. La potestad reglamentaria. El procedimiento de elaboracion de Reglamentos.
Limites. El control de la potestad reglamentaria. La impugnacion de los Reglamentos.

Tema 26. El ejercicio de la potestad normativa. Los principios de buena regulacion.
La planificacion y evaluacion normativa. La participacion de los ciudadanos. La memoria de
andlisis de impacto normativo.

Tema 27. La relacion juridico-administrativa. Concepto. Sujetos. El interesado:
concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacién y firma de los interesados.
Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas. Los
derechos del interesado en el procedimiento administrativo.

Tema 28. El acto administrativo. Concepto y caracteres. Elementos del acto
administrativo. Clases de actos administrativos. Requisitos: la forma y la motivacion.

Tema 29. La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela
declarativa. Condiciones. La natificacién: contenido, plazo y practica en papel y a través de
medios electrénicos. La notificacion infructuosa. La publicacion. La aprobacién por otra
Administracion. La demora y retroactividad de la eficacia.

Tema 30. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno
derecho y anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo. La revisién de
actos y disposiciones por la propia Administracién: supuestos. La revocacion de actos
administrativos. La rectificacion de errores materiales, de hecho o aritméticos.

Tema 31. La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela
ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos administrativos: sus medios y principios de
utilizacién. La coaccién administrativa directa. La via de hecho.

Tema 32. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los medios
electrénicos aplicados al procedimiento administrativo comun. El tiempo en el procedimiento.
Términos y plazos: computo, ampliacion y tramitaciéon de urgencia. La iniciacién del
procedimiento: clases, subsanacién y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes,
escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

Tema 33. La ordenacién del procedimiento administrativo. La instruccion:
disposiciones generales, pruebas, informes y participacion de los interesados. La tramitacion
simplificada del procedimiento.

Tema 34. Terminacion del procedimiento administrativo. La obligacion de resolver.
Contenido de la resolucién expresa: principios de congruencia y de no agravacion de la
situacion inicial. La terminacion convencional. La falta de resolucién expresa: el régimen del
silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

Tema 35. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de
recurso administrativo. Reglas generales de tramitacién de los recursos administrativos.
Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos:
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conciliacion, mediacion y arbitraje.

) Tema 36. La Jurisdiccion contencioso-administrativa. Naturaleza, extension y limites.
Organos de la jurisdiccién y sus competencias. Las partes: legitimacion. El objeto del
recurso contencioso-administrativo. Causas de inadmisibilidad.

Tema 37. El procedimiento en primera o Unica instancia. Medidas cautelares. La
sentencia: recursos contra sentencias. La ejecucion de la sentencia. Procedimientos
especiales.

Tema 38. La proteccion de datos personales. Régimen juridico. La Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Principios y derechos. Obligaciones. El Delegado de Proteccion de Datos en las
Administraciones Publicas. La proteccion de datos y el acceso a la informacién en la
normativa sobre transparencia administrativa.

Tema 39. La legislacion estatal y andaluza sobre Igualdad efectiva de mujeres y
hombres. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la violencia de género. La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de
prevencién y proteccién integral contra la violencia de género de Andalucia.

Tema 40. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion puablica y buen gobierno. Publicidad activa. Buen gobierno. Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno. Regulacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia: El
Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.

BLOQUE 2°: DERECHO ADMINISTRATIVO-PARTE ESPECIAL.

Tema 41. Los contratos del sector publico: las directivas europeas en materia de
contratacion publica. Objeto y ambito de aplicacién de la Ley de Contratos del Sector
Publico. Tipos de contratos del sector publico. Contratos sujetos a regulacién armonizada.
Contratos administrativos y contratos privados: los actos separables.

Tema 42. Disposiciones generales sobre la contratacion del sector publico:
racionalidad y consistencia, libertad de pactos y contenido minimo del contrato, perfeccion y
forma del contrato. Régimen de invalidez: supuestos de invalidez, causas de nulidad, causas
de anulabilidad, revisién de oficio y efectos. Recurso especial en materia de contratacion.

Tema 43. Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacion.
Capacidad y solvencia del empresario. Prohibiciones. Clasificacion. Sucesién en la persona
del contratista. Competencia en materia de contratacibn y normas especificas de
contratacion publica en las entidades locales.

Tema 44. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato
y su revision. Garantias exigibles en la contratacion del sector publico. Preparacion de los
contratos de las Administraciones publicas. Clases de expediente de contratacion.
Procedimientos y criterios de adjudicacion de los contratos. Criterios de adjudicacion. Pliego
de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas. Perfeccionamiento y
formalizacién de los contratos administrativos.
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Tema 45. Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion puablica en los
contratos administrativos. Ejecucion de los contratos. Modificacion de los contratos.
Suspensién y extincion de los contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.

Tema 46. El contrato de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de obras.
Ejecucion del contrato de obras. Modificacién, cumplimiento y resolucion del contrato de
obras. Ejecucion de obras por la propia Administracién. El contrato de concesion de obras.

Tema 47. El contrato de concesion de servicios. Delimitacién y régimen juridico.
Ejecucion, modificacion, cumplimiento y resolucion. Subcontratacién del contrato de
concesion de servicios. Regulacion supletoria.

Tema 48. El contrato de servicios. Ejecucion de los contratos de servicios.
Resolucion. Especialidades del contrato de elaboraciéon de proyectos de obras. El contrato
de suministro. Ejecucion del contrato de suministro. Cumplimiento y resolucién. Regulacion
de determinados contratos de suministro.

Tema 49. La expropiacion forzosa: concepto y naturaleza. Los sujetos: expropiante,
beneficiario y expropiado. El objeto de la expropiacion. La causa de la expropiacion.
Procedimiento expropiatorio general. La declaracion de utilidad publica o de interés general.
La declaracion de necesidad de la ocupacion. El justo precio. El pago y la ocupacion.
Garantias jurisdiccionales. La reversion expropiatoria. Expropiacion por razén de urgencia.

Tema 50. La responsabilidad patrimonial de la Administracién Publica: antecedentes
y regulacion actual. Principios de la responsabilidad patrimonial: presupuestos de la
responsabilidad y dafios resarcibles. La accion y el procedimiento administrativo en materia
de responsabilidad. Responsabilidad concurrente de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de Derecho Privado. Responsabilidad de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones PuUblicas. Responsabilidad de la Administracion por actos
de sus concesionarios y contratistas.

Tema 51. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio
de la potestad sancionadora. Especialidades del procedimiento en materia sancionadora.
Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora
local.

Tema 52. Las formas actividad administrativa. El servicio publico. Concepto.
Evolucion y crisis. Las formas de gestion de los servicios publicos. La iniciativa econdmica
publica y los servicios publicos.

Tema 53. La actividad de policia: la autorizacion administrativa previa y otras
técnicas autorizatorias tras la Directiva 123/2006/CE de Servicios. La policia de la seguridad
publica. La actividad de fomento: sus técnicas.

Tema 54. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de
subvenciones. Procedimientos de concesidn y gestion de las subvenciones. Reintegro de
subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 55. El patrimonio de las Administraciones Publicas. Las propiedades publicas:
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tipologia. El dominio publico: concepto y naturaleza. Los elementos del dominio publico:
sujetos, objeto y destino. Régimen juridico del dominio publico: inalienabilidad e
inembargabilidad. Afectacion, desafectacién y mutaciones demaniales. Alteracion de la
calificacion juridica. Los bienes demaniales y el Registro de la Propiedad.

Tema 56. El patrimonio privado de las Administraciones Publicas. Régimen juridico.
Potestades de la Administracién y régimen de adquisicion, uso y enajenacién. La cesion de
bienes y derechos patrimoniales.

Tema 57. Los empleados publicos locales: Clases y régimen juridico. Estructura de la
funcién publica local. Los instrumentos de organizacion del personal: plantillas y relaciones
de puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de
empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion.

Tema 58. Los derechos constitucionales de los empleados publicos. La relacion
estatutaria. Los derechos individuales de los funcionarios publicos. Especial referencia a la
carrera administrativa y a las retribuciones. El régimen de Seguridad Social. Derechos de
ejercicio colectivo. Sindicacién y representacion. El derecho de huelga. La negociacién
colectiva.

Tema 59. Principios y valores de la funcion publica. Etica del servicio publico. Los
deberes de los funcionarios locales. El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad
civil, penal y patrimonial. Conflictos de intereses. El régimen de incompatibilidades.

Tema 60. El acceso a los empleos publicos: principios reguladores. Requisitos.
Sistemas selectivos. La extincion de la condicion de empleado publico. El régimen de
provisién de puestos de trabajo: sistemas de provisién. La evaluacién del desempefio. Las
situaciones administrativas de los funcionarios publicos.

Tema 61. Los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de carécter
nacional: normativa reguladora. Subescalas y categorias. Funciones. Sistema selectivo.
Régimen de provision de puestos de trabajo. Concursos ordinario y unitario. Otras formas de
provision. El registro de habilitados nacionales. Peculiaridades en cuanto a situaciones
administrativas y régimen disciplinario.

BLOQUE 3°: ADMINISTRACION LOCAL

Tema 62. El régimen local: significado y evolucién histérica. La Administracién Local
en la Constitucion. El principio de autonomia local: significado, contenido y limites. La tutela
juridica de la autonomia local. Las vias de reaccion contra actos y reglamentos. Las vias de
reaccion frente a las leyes: la cuestién de inconstitucionalidad y los conflictos en defensa de
la autonomia local.

Tema 63. Las fuentes del Derecho Local. La Carta Europea de Autonomia Local.
Regulacion basica del Estado y normativa de las Comunidades Auténomas en materia de
régimen local. La incidencia de la legislacion sectorial sobre el régimen local. La potestad
normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de
elaboracion. El Reglamento orgénico. Los Bandos.

Tema 64. El municipio: concepto y elementos. El término municipal. Alteraciones de
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términos municipales. Legislacion basica y autondmica. La poblacién municipal. El padrén
de habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de los extranjeros. El concejo abierto.
Otros regimenes especiales.

Tema 65. La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de
Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones
Informativas y otros organos. Estatuto de los miembros electivos de las corporaciones
locales. Los grupos politicos y los concejales no adscritos. La participacion vecinal en la
gestién municipal. Especialidades del régimen orgénico-funcional en los municipios de gran
poblacién.

Tema 66. Las competencias municipales: sistema de determinacién. Competencias
propias, delegadas y competencias distintas de las propias. La sostenibilidad financiera de la
hacienda local como presupuesto del ejercicio de las competencias. Los convenios sobre
ejercicio de competencias y servicios municipales. Los servicios minimos.

Tema 67. La Provincia en el régimen local. Historia. La regulacion constitucional de la
Provincia en Espafia. La organizacion provincial.

Tema 68. Competencias de las Diputaciones Provinciales. Las competencias propias
en la legislacién basica. Las competencias de asistencia y competencias materiales en la
legislaciéon andaluza.

Tema 69. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad.
Eleccion de los Concejales y Alcaldes. Eleccion de Diputados Provinciales y Presidentes de
Diputaciones Provinciales. La mocién de censura y la cuestién de confianza en el ambito
local. El recurso contencioso-electoral.

Tema 70. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local. Actas,
certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. El registro de
los documentos.

Tema 71. Singularidades del procedimiento administrativo de las entidades locales.
Impugnacion de los actos y acuerdos locales y ejercicio de acciones. Recursos
administrativos y jurisdiccionales contra los actos locales. La sustitucion y disolucion de
corporaciones locales.

Tema 72. Las formas de accién administrativa de las entidades locales. La
intervencion administrativa local en la actividad privada. Las autorizaciones administrativas.
Sus clases. El régimen de las licencias. La comunicacién previa y la declaracién
responsable. La actividad de fomento de las entidades locales.

Tema 73. El servicio publico en las Entidades Locales. Las formas de gestion.
Especial referencia a la concesion de servicios, organismos auténomos, la empresa publica
local y las entidades publicas empresariales. La iniciativa publica economica de las
entidades locales.

Tema 74. Otras entidades locales complementarias y féormulas asociadas para la
gestién de los servicios: Especial referencia a la legislacibn andaluza. Analisis de las
entidades e instrumentos para la cooperacion territorial en la Ley de Autonomia Local de
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Andalucia.

Tema 75. El patrimonio de las entidades locales de Andalucia: bienes y derechos
gue lo conforman. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y
potestades de las entidades locales en relaciéon con sus bienes. Adquisiciéon y enajenacion.
La cesion gratuita. El inventario de bienes de las corporaciones Locales: concepto y
naturaleza. Su contenido, formacion y rectificacion.

Tema 76. La Hacienda Local en la Constitucion. El régimen juridico de las Haciendas
locales: criterios inspiradores del sistema de recursos y principios presupuestarios.

Tema 77. La imposicién y ordenacién de tributos y el establecimiento de recursos no
tributarios. La participacion de los municipios y de las provincias en los tributos del Estado.
La cooperacion del Estado a las inversiones de las entidades locales. Los Fondos de la
Union Europea para entidades locales.

Tema 78. El Presupuesto General de las Entidades locales: concepto y contenido.
Especial referencia a las bases de ejecucién del presupuesto. La Elaboracién y aprobacion
del Presupuesto. La prérroga del Presupuesto.

Tema 79. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de crédito:
clases, concepto, financiacién y tramitacion.

Tema 80. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los
pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacion
anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacién afectada:
especial referencia a las desviaciones de financiacion.

Tema 81. La liquidacién del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El
resultado presupuestario: concepto, célculo y ajustes. El remanente de tesoreria: concepto y
célculo. Andlisis del remanente de tesoreria para gastos con financiacién afectada y del
remanente de tesoreria para gastos generales. La consolidacion presupuestaria.

Tema 82. Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales.
Objetivos de estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las
Corporaciones locales: establecimiento y consecuencias asociadas a su incumplimiento. Los
Planes econémico-financieros: contenido, tramitacion y seguimiento. Planes de ajuste y de
saneamiento financiero. Suministro de informacion financiera de las Entidades Locales.

Tema 83. La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de
unidad de caja. Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situacion de los fondos: la caja y
las cuentas bancarias. La realizacion de pagos: prelacion, procedimientos y medios de pago.
El cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de pago. El estado de conciliacién.

Tema 84. El sistema de contabilidad de la Administracion local: principios,
competencias y fines de la contabilidad. Las Instrucciones de contabilidad: especial
referencia al trdmite simplificado. Documentos contables y libros de contabilidad.

Tema 85. La Cuenta General de las Entidades Locales: contenido, formacién,
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aprobacion y rendicién. Otra informacién a suministrar al Pleno, a los 6rganos de gestion, a
los 6rganos de control interno y a otras Administraciones Publicas.

Tema 86. Marco integrado de Control Interno (COSO). Concepto de control interno, y
su aplicabilidad al sector publico. El control interno de la actividad econémico-financiera de
las Entidades locales y sus entes dependientes. La funcion interventora: ambito subjetivo,
ambito objetivo y modalidades. Especial referencia a los reparos.

Tema 87. La participaciébn de municipios y provincias en los tributos del Estado y de
las Comunidades Auténomas. Criterios de distribucion y reglas de evolucidon. Regimenes
especiales. La cooperacion econémica del Estado y de las Comunidades Autbnomas a las
inversiones de las Entidades Locales. Los Fondos de la Union Europea para Entidades
Locales.

Tema 88. El Medio Ambiente en la Administracion Local. Competencias de los
Ayuntamientos y Diputaciones Provinciales. Los residuos sélidos urbanos. Clasificacion.
Competencias locales. Planes provinciales.

Tema 89. Abastecimiento y depuracién de aguas. Normativa y competencias locales.
Contaminacién de aguas.

Tema 90. Competencias locales en materia de consumo. Defensa e informacién a los
consumidores. Inspeccién del consumo. Resolucién de conflictos en materia de consumo.
Competencias locales en materia de turismo, cultura y servicios sociales.”

DE URGENCIA:

A).- SOLICITUD BONIFICACION ICIO POR CASCO HISTORICO, CALLE TINTOR, N° 58,
PUENTE GENIL.

Por parte de la Sra. Concejala Delegada de Hacienda y Seguridad, se plantea la
necesidad de aprobacion de urgencia, de la bonificacion del ICIO, para poder dar comienzo
a las obras a realizar en C/ Tintor, 58.

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes
gue son la totalidad de los ocho que la componen y por tanto mayoria absoluta del nUmero
legal de sus miembros, acordé aprobar la inclusién de la Propuesta en el orden del dia de la
sesion que se esta celebrando, con CSV: B098 2F36 A59A 8972 F2E9, que es del tenor
literal siguiente:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA Y SEGURIDAD A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Recibido escrito en este Excmo. Ayuntamiento firmado por ALG, con NIF: ***2662**,
en representacion de JDC, con NIF: ***2676**, con fecha 21/06/2024, registro de entrada n°
056/RT/E/2024/4706, en el que solicita la bonificacién del Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras; a tal efecto se ha emitido informe por la Seccion de Rentas, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“‘En relacién con la solicitud presentada por ALG, con NIF: ***2662**, en
representacion de JDC, con NIF: **2676**, con fecha 21 de junio de 2024, con registro
municipal de entrada n°® 056/RT/E/2024/4706, por la que solicita la bonificacién del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras para “construccion de una vivienda unifamiliar
entre medianeras en c/ Tintor, n° 58 de Puente Genil”, por estar situada en casco histérico,
el técnico que suscribe tiene a bien informar lo siguiente:
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PRIMERO: El articulo 4° de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras, apartado 2) punto C) establece que:

“Se entenderd que concurren circunstancias histérico-artisticas cuando se trate
de obras de nueva planta, ampliacion o reforma localizada en el Casco histérico y Barrio
histérico de Miragenil, entendiendo por tal el delimitado en el PGOU; asi como cualquier
acto sujeto a licencia urbanistica que ampare actuaciones sobre edificaciones protegidas
segun el instrumento de planeamiento en vigor, realizadas por personas fisicas y/o juridicas.

La bonificacibn a conceder serd& como maximo del 75% de la cuota que
correspondiera satisfacer al sujeto pasivo. En ningan caso se podra conceder bonificacién a
construcciones, instalaciones y obras que no permitan albergar personas con caracter
permanente o periddico tales como aquellas que se destinen a viario, infraestructuras-
servicios generales u otras analogas a las anteriores. Asi mismo, no se concedera
bonificacion a aquellas obras consideradas como menores y de tramitacion abreviada segun
el PGOU vigente.

La bonificacién maxima para el caso de personas fisicas, se modulara en funcién de
la renta, de forma que:

0 Ingresos de la unidad familiar del promotor, atendiendo a la Base Imponible
general y del ahorro, divididos entre el nUmero de miembros de esta no superen 1 veces el
IPREM, el 75 %.

O Ingresos de la unidad familiar del promotor, atendiendo a la Base Imponible
general y del ahorro, divididos entre el nimero de miembros de ésta entre 1 y 2 veces el
IPREM, el 50%.

[ Ingresos de la unidad familiar del promotor, atendiendo a la Base Imponible
general y del ahorro, divididos entre el nimero de miembros de ésta superior a 2 veces el
IPREM, el 25%.”

SEGUNDO: A la vista de los Informes Técnicos existentes de fechas 02/07/2024 y
04/07/2024, del Area de Obras y Urbanismo en los que se concluye, respectivamente, que
“no consta en nuestros archivos expediente de restablecimiento de la legalidad urbanistica
ni sancionador iniciados en esa ubicacidn por la realizaciéon de dichas obras”, y que “el
inmueble sobre el que se proyecta la obra nueva se localiza en un ambito clasificado como
suelo urbano bajo la Ordenanza de Zona de Casco Histérico.”

TERCERO: A la vista de la documentacion aportada por el solicitante, con fecha 15
de julio de 2024, con registro municipal de entrada n° 056/RE/E/2024/5289, como requisito
imprescindible para la tramitacion de su solicitud inicial, y en la que consta:

- Certificado de Empadronamiento Colectivo, en el que el solicitante aparece como
unico miembro de su unidad familiar; y

- Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas Ejercicio 2023,
presentada ante la Agencia Tributaria, en el que consta como base imponible general el
importe de 19.743,35 euros; superando 2 veces el IPREM fijado para 2023 y 2024 (no
modificado para 2024).

Es por lo que procede concluir que, de conformidad con la normativa aplicable, se
puede acceder a lo solicitado por JDC, con NIF: ***2676**, y aprobar, asi, a su favor, en
funcion de los ingresos de la unidad familiar acreditados, una bonificacién por importe del
25% de la cuota que deba abonar en concepto de ICIO.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolvera. En Puente
Genil, a 12 de agosto de 2024. Por la Seccién de Rentas.”

En virtud de lo anterior se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente acuerdo:

Aprobar la bonificacién del 25% en el Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones
y Obras a favor de JDC, con NIF: ***2676**, para “construccion de una vivienda unifamiliar
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entre medianeras en c/ Tintor, n° 58 de Puente Genil”, por estar situada en el casco
histérico.”

La Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y por unanimidad de los
asistentes, que son siete de los ocho que la componen, acordé aprobar la bonificacion del
25% en el Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras a favor de JDC, con NIF:
***2676**, para “construccion de una vivienda unifamiliar entre medianeras en c/ Tintor, n°
58 de Puente Genil”, por estar situada en el casco histérico de Puente Genil.
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Il. PARTE DE CARACTER NO RESOLUTIVO.

PUNTO SEGUNDO.- DACION DE CUENTA DE LOS CONTRATOS MENORES ADJUDICADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2024.-
Visto el Informe de Secretaria con Cddigo Seguro de Verificacion, CSV: 882B 9BEC 2523 B3E7 4D33, se da cuenta y la Junta de Gobierno Local
gueda enterada de la relacion de los contratos menores que se han formalizado en el segundo trimestre de 2024:

VALOR PBL SIN PLAZO DIE
OBJETO DEL CONTRATO |[ESTIMADO|IMPUESTOS|EJECUCION
€ € (MESES)

IMPORTE
ADJUDICACION| ADJUDICATARIO
CON IVA

CPV TIPO DE TIPO DE N.° DE
CONTRATO| CONTRATO |CONTRATACION|LICITADORES

ENTIDAD
CONTRATANTE

N'O

IJORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO [HISTORICA - BIBLIOTECA
2.T.1 DE PUENTE RICARDO MOLINA - 22 Y 700,00 € 700,00 € 0,02 98110000 SERVICIO C?A'\g[-\jﬁggo 1 700,00 € ARglsGT\li%lngRA
GENIL  [23 MAYO 2024 - 19:00 H
HONORARIOS PONENTES
AYUNTAMIENTO
272 | DEPUENTE |MESASCTODEFUTBOL |1.056,00€| 1.056,00€ | 001 79422000 | servicio | CONTRATO 1 1056,00€ |~ D-ARBITROS DEL
GENIL MENOR GENIL
AYUNTAMIENTO
TORNIQUETE EXTREM. CONTRATO ADARO
2.T.3 DEgéJ’EIII\_ITE NEGRO TACTICO 80,34 € 80,34 € 0,01 33140000 | SUMINISTRO MENOR 1 97,21 € TECNOLOGiA, SA.
2.T.4 DE PUENTE . - *{2.000,00 € | 2.000,00 € 0,01 92312130 SERVICIO 1 2.000,00 € NTRO PADRE JESUS
GENIL M. NTRO. PADRE JESUS MENOR LOS AFLIGIDOS
DE LOS AFLIGIDOS
AYUNTAMIENTO
CATERING CHARLA CONTRATO AGUILAR LEIVA
2Ts | oEPUENTE ~|CATERT TCaTER 11550 € | 11550 € 001 | 55300000 | SERVICIO TR 1 115,50 € CUILAR LElv!
MATERIAL PARA
AYUNTAMIENTO [MANTENIMIENTO Y
2.T.6 DE PUENTE REPARACION EN LAS 224,97 € 224,97 € 0,01 39715300 | SUMINISTRO C(’?AI\IIELRC?;O 1 272,21 € ALMACE'\éEAS MILLAN
GENIL INSTALACIONES DE LA
PISCINA
AYUNTAMIENTO
MATERIALES DE CONTRATO ALMACENES
21.7 | DE PUENTE iR lccion 501,40 € | 50140 € 001 | 44100000 | SUMINISTRO | CONTRAT 1 606,69 € AT
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AYUNTAMIENTO

MATERIALES DE

CONTRATO

ALMACENES

2T | DEPUENTE ~|i0STalccion 88 72€ | 8872€ 001 | 44100000 | sumINISTRO | CONTRA] 107,35 € AT
2o [ DEPUENTE  MATERALES O s00¢ | s900€ | o001 | 44100000 | suMINISTRO | CONTRATO s |  ALMACENES
2.T.10 AYSEEEJE::ETNETO N omeLES o 975,64 € | 97564 € 001 | 44100000 | suminisTRO [ CQNTRATO 1.180,52 € Qﬁ:ﬁ"{;‘,{f’;‘f
2711 AYSSEEJE::ETNETO e abeear 512,54€ | 512,54€ 001 | 44100000 | sSumMINISTRO | CQNTRATO 620,17 € /:A';LML‘/‘A%'VE';'?:
2T.12 AYSEE@E::ETNETO NS RUCEION 132,81€ | 132,81¢€ 001 | 44100000 | suminisTRO | CQRATO 160,70 € {\*ALIE"&?\I"E';'_EAS_
2713 DEPUENTE ~ [MATERALES O j2s6€ | 1295€ | 001 | 44100000 [ sumisTRO | CONTRATO 15686 | ALMACENES
2714 | DEPUENTE _ IMUIER « COBERTORA 310,00€ | 310,00€ 0,01 66512100 | SERvICIO | CONTRATO 31000€  [AMBULATICIAS AYON
GENIL SANITARIA '
2T.15 AYSE’EEJE::ETNETO ﬁsélr_ziTTllJ%A/xP§ERfAL§|SC|N A| 107.00€ | 107,00€ 020 | 71610000 | SuMINISTRO | CQNTRATO 129,47 € ALIMél,\\ll'ﬁlEjllscl)g, oL
2116 | AYTOPUENTE [PUBLICIDAD NOCHESEN | s33.45€ | 44500€ 0,01 79340000 | servicio | COMTRATO 53845€ | L omunorION S.L
o] b ;ﬁ'\é:\lETNETO SR S 662,01 € | 662,01€ 0,01 92312100 | SERvicio | CONTRATO 801,03€ | ARTISTAMENTE S.L.
FUENTE  |varcos PRIVADO
2T.18 AYSQESJE::ETNETO QETS‘%Q%OET NUSCALDY | s00.00€ | 50000€ 0,01 92312000 | SERVICIO CS&R&SEO 60500€ | ARTISTAMENTE S.L.
LT 54719€ | 547,19€ 001 | 50750000 | SERvicio | CONTRATO 662,10 € (SR OINES
GENIL MENOR EMBARBA, SA.

SECRETARIA GENERAL
C/ Don Gonzalo, 2
14500 Puente Genil (Cérdoba)

TIfn

>_dipu_01

a_corto_di

pie._f

Cadigo seguro de verificacion (CSV):
FAE4 0609 995B E273 6CEA

Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en

http://www.puentegenil.es/sede(Validacion de documentos)

Firmado por Secretaria General Accidental BERRAL PRIETO INMACULADA el 07-11-2024
Firmado por Alcalde VELASCO ALBALA SERGIO MARIA el 07-11-2024

FAE40609995BE2736CEA




)5

; 3 AYUNTAMIENTO DE
2.~ PUENTE GENIL

PACTO DE ESTADO:
"FORMACION
EMPRENDEDORAS
IDEACION Y DESARROLLO
AYUNTAMIENTO [DE PROPUESTA DE )
2720| DEPUENTE [NEGOCIO"-"PILDORAS |3.200,00 € | 3.200,00 € 1 80000000 | SERVICIO C?A'\I‘ET,\I'XE o 3.200,00 € ENA(ESLOASE\SOOC',\I] L
GENIL FORMATIVAS DE
MARKETING DIGITAL Y
PRODUCTIVIDAD
PERSONAL Y GESTION
DEL TIEMPO"
AYUNTAMIENTO | <O O A CONTRATO ASOCIACION
2T21| DEPUENTE 5990,00€ | 5.990,00€ | 001 | 92312100 | SERVICIO 5.990 TEATRO LIRICO
PARA EL XVII FESTIVAL MENOR
GENIL L ANDALUZ
LIRICO
CONCIERTO BANDA Y
ORQUESTA DEL
CONSERVATORIO
AYUNTAMIENTO
PROFESIONAL DE CONTRATO AUTOSERVICIO LA
2722 DEPUENTE ~[[1idic ) lovap" D 34364€ | 34364€ 0,01 15811511 | SUMINISTRO el 463,50 € MATALLANA. 5L
CORDOBA - TEATRO
CIRCO - 4 MAYO 2024 -
19:00 H BOCADILLOS
AYUNTAMIENTO |ALQUILER DE WC CONTRATO
2T.23| DEPUENTE |CONCIERTO 430,00€ | 430,00€ 003 | 45215500 | SERVICIO el 520,30 € AXAR WC S.L.U.
GENIL  [P.GARROALILLO
AYUNTAMIENTO |ALQUILER ASEOS CONTRATO
2T.24| DEPUENTE |ECOLOGICOS 880,00€ | 880,00€ 002 | 45215500 | SERVICIO odpeel 1.064,00 € AXAR WC S.LU.
GENIL  |ROMERIASAN MARCOS
AYUNTAMIENTO
ALQUILER DE WC FIESTA CONTRATO
2725 DEPUENTE |00 on\haveRa 560,00 € | 560,00 € 003 | 45215500 | SERVICIO el 677,60 € AXAR WC S.L.U.
AYUNTAMIENTO |[POLO MANGA CORTA C.M. CONTRATO
2T.26| DEPUENTE |ANDALUCIA POLICIA 1.688,20 € | 1.688,20 € 1 35811200 | SUMINISTRO 2042,72€ BASUTEX S.L.
MENOR
GENIL  |LOCAL
AYUNTAMIENTO
27.27| DEPUENTE [CATERING PARAJURADO | 539.55¢ | 23925¢€ 0,02 55400000 | SERvicio | CONTRATO pagmE | EERAR OO
CUeNTE |cruces MENOR DAVID
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AYUNTAMIENTO

CAJA DE 12 BOTELLAS DE

2T.28| DEPUENTE [37,5CL DE VINAGRE 3402€ | 3492€ 0,01 18530000 | SUMINISTRO | CQNTRATO 38.41€ D aDEeAS
GENIL  [SECO FLOR DEL GENIL SL.
AYUNTAMIENTO |ACONDICIONAMIENTO
2T29| DEPUENTE |PARQUE DEL 1.500,00€ | 1.50000€ | 0,01 90522400 | sErvicio | CQERATO 181500€ | AVINOS ¥ SASAS
GENIL  |GARROTALILLO SL.
JORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO [HISTORICA - BIBLIOTECA
27.30| DEPUENTE |RICARDOMOLINA-22Y | 409.83€ | 409,83€ 0,02 55300000 | SERVICIO C%'\‘ET,\I'XE o 495,90 € PUEQ'SI'Q EE%TPSL
GENIL  [23 MAYO 2024 - 19:00 H :
COMIDA
PACTO DE ESTADO.
AYUNTAMIENTO |RINCON VIOLETA DE LA
2T.31| DEPUENTE |BIBLIOTECA MUNICIPAL | 506,87€ | 506,87 € 0,01 22110000 | SUMINISTRO | CQITRATO 527,14 € CEDS JURADO
GENIL  |RICARDO MOLINA -
LIBROS
AYUNTAMIENTO |PACTO DE ESTADO. ]
27.32| DEPUENTE [TALLER ALDEAS - 800,00€ | 800,00 € 01 SERVICIO C?A'\‘ET,\I'XE o 800,00 € CE%@'}%EQ{EE
GENIL  |ARENALES Y LA MINA -
AYUNTAMIENTO COMERCIAL DE
2T.33| DEPUENTE [REFRIGERIOCONCIERTO | 4560e | 4560€ 0,01 55400000 | SUMINISTRO | CONTRATO 55,18 € BEBIDAS CORTES,
LA GUARDIA MENOR
GENIL S.L
AYUNTAMIENTO i
CONSUMIBLES CONTRATO COMERCIAL GARCIA
2734 DEPUENTE |{0 iATicos 917,54€ | 91754€ 001 | 48218000 [suminisTRos| CQNTRA] 1.110,24 SFoNA e
AYUNTAMIENTO
2T.35| DEPUENTE [PINTURA 167,18€ | 167,18 € 0,01 44800000 | sUMINISTRO | CONTRATO 202,29 € CGOlIIEREIA Rl
o MENOR QUINTERO, S.L.
AYUNTAMIENTO
2T.36| DEPUENTE [PINTURA 1485€ | 1485€ 001 | 44800000 | sUMINISTRO | CONTRATO 17,97 € COMERCIAL RUIZ
GENIL MENOR QUINTERO, S.L.
DISOLVENTE SINTETICO 5
AYUNTAMIENTO L., “MINI RODILLO
2T.37| DEPUENTE |VELOUR D175 CM., 2511€ | 2511¢€ 001 | 44800000 | SUMINISTRO C%’;‘Jgg © 30,38 € C&’}’:ﬁ?&% RUIz
GENIL  |PALETINA TRIPLE COBRE S5

* D%
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CREPPE ROJO 48*45
(MM.*M.), *SENALIZACION
CLOROCAUCHO *P* 4 L.
AYUNTAMIENTO \ :
7001, *SENALIZACION CONTRATO COMERCIAL RUIZ
2738 DEPUENTE [0/ pocatho rea | 1349 €| 13491€ 001 | 44800000 | SUMINISTRO el 1 163,24 € GUINTERO, S
L.9011, RECAMBIO
VELOUR 11 CM.
(RETRACTILADO)
AYUNTAMIENTO
2739| DEPUENTE [PINTURA 160,62 € | 160,62 € 0,01 44800000 | SUMINISTRO | CONTRATO 1 194,35 € ciellERel L IR
oy MENOR QUINTERO, SL.
RVTO. GRANITEX LISO
BLANCO 14 L. ANTIMOHO
CALIBRADO, PL. MATE
EXTRA *P* 12 L. G-113,
+PL. SATINADO *D* 4 L.
AYUNTAMIENTO
ANTIMOHO J101, ESM. CONTRATO COMERCIAL RUIZ
2740 DEPUENTE |50 0%' RoDILLO 177.01€ | 177.01€ 001 | 44800000 | SUMINISTRO ATRAT 1 214,18 € SUINTERO, oL,
ANTIGOTA POLIAMIDA
ROUND 50 22 CM.,
PALETINA TRIPLE DECOR.
18, PALETINA ESSENTIAL
TRIPLE MADERA 50 MM.
AYUNTAMIENTO
2T.41| DEPUENTE |ESM. ROJO INGLES 4 L. 27,75€ | 27,75¢€ 0,01 44800000 | SUMINISTRO | CONTRATO 1 33,58 € crollaHel/ L X
iy MENOR QUINTERO, SL.
ASFALTADO CONEXION
AYUNTAMIENTO -
ENTRE LA CALE PiO XIl CONTRATO CONSTRUCCIONES
2742 DEPUENTE [SNTRE LA CALEPID] 1100,00€ | 1.10000€ | 001 | 45233223 | OBRAS el 1 1331.00€ | SONSTRUCCIONES
GENIL
MOLINO
AYUNTAMIENTO CONTRATO
2T.43| DEPUENTE |SERVICIO DE COPIAS 1052€ | 1052€ 01 79521000 | SERVICIO 1 12,73 € COPYFAX S.C.
GENIL MENOR
CONTRATACION DE
AYUNTAMIENTO [EQUIPAMIENTO TECNICO CONTRATO CORAL MIXTA
2.T.44| DEPUENTE |Y PROFESIONAL PARA | 5.950,00€ | 5.950,00€ | 0,03 92312000 | SERVICIO el 1 5.950 POLIFONICA
GENIL  [TRES CONCIERTOS "MIGUEL GANT"
DIDACTICOS
SECRETARIA GENERAL
C/ Don Gonzalo, 2
14500 Puente Genil (Cérdoba)
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AYUNTAMIENTO

CORDOBESA DE

FOTOCOPIAS CONTRATO
2145 DEPUENTE |0 D NTo 9375€ | 9375€ 03 79521000 | SERVICIO ool 113,44 € COPIADORAS Y FAX
AYUNTAMIENTO CORDOBESA DE
2T.46| DEPUENTE [VANTENIMIENTO FAX 180,00 € | 180,00 € 12 50313000 | SERvicio | CONTRATO 217.80€ | COPIADORAS Y FAX
AYUNTAMIENTO MENOR
GENIL S.L
AYUNTAMIENTO CORDOBESA DE
2T.47| DEPUENTE [ALQUILER COPIADORAS | g1600€ | 810,00 € 0,06 30121100 | servicio | CONTRATO 980,1 COPIADORAS Y FAX
JUNIO A DICIEMBRE MENOR
GENIL SL.
REVISION ANUAL DEL
AYUNTAMIENTO
27.48| DEPUENTE [CONTROLDELSISTEMA | 54 00¢ | 540,00€ 0,01 73431000 | SERvicio | CONTRATO 653,40 € COSIGEIN S.L.
FUENTE  |pE SEGURIDAD MENOR
ANTICAIDAS DEL TEATRO
AYUNTAMIENTO ) DIAGONAL
ACTUACION DE LOS CONTRATO
2749 DEPUENTE [(CT0s V) GUARDIA, 12.000,00 €| 12.000,00€ | 001 | 92312120 | SERVICIO A 14.520,00 € PRODUCCIONES,
AYUNTAMIENTO
2750 | DEPUENTE |COMPRA DEPLETINA 9240€ | 9240€ 1 45212290 | SUMINISTRO | CONTRATO 111,80 €  |DIAZ LEIVA AMPARO
FLUENTE  IMETALICA MENOR
AYUNTAMIENTO |SERV. MTO. PREVENTIVO CONTRATO ELECNOR
2T51| DEPUENTE [INSTALACIONES 4.897,56 € | 4.897,56 € 1 50000000 | SERVICIO e 5.926,05 € SERVICIOS Y
GENIL  ICLIMATIZACION TEATRO PROYECTOS S.A.U.
AYUNTAMIENTO
2752| DEPUENTE [MATERIAL ELECTRICO 13800€ | 138,00€ 0,01 31500000 | SUMINISTRO | CONTRATO 166,98 € ELYTEL PUENTE
iy MENOR GENIL, S.L.
MANTENIMIENTOS
AYUNTAMIENTO [VA!
ELECTRICOS EN CONTRATO ELYTEL PUENTE
2753 DEPUENTE |cp s o 1.400,00 € | 1.40000€ | 0,01 50711000 | SERVICIO TRAT 1.694,00 € AL
TRANSFORMACION
AYUNTAMIENTO
2T54| DEPUENTE |MATERIALELECTRICO |4.51392€| 451392€ | 001 31680000 | SUMINISTRO | CONTRATO 5.461,84 € ELYTEL PUENTE
ey MENOR GENIL, S.L.
AYUNTAMIENTO
2T55| DEPUENTE [MATERIAL ELECTRICO 45,10€ | 4510¢€ 0,01 31680000 | SUMINISTRO | CONTRATO 54,57 € ELTIEL FLERTTE
oy MENOR GENIL, S.L.
AYUNTAMIENTO ) CONTRATO ELYTEL PUENTE
2756 [NUNTAMENTOMATERIAL ELECTRICO  |3.640.72€ | 364072€ | 001 | 31680000 | SUMINISTRO ool 440527 € it o
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GENIL

AYUNTAMIENTO

2T57| DEPUENTE [MATERIAL ELECTRICO 4590€ | 4590¢€ 0,01 31680000 | SUMINISTRO | CONTRATO 55,54 € ELYTEL PUENTE
GENIL MENOR GENIL, S.L.
AYUNTAMIENTO
BOLA DE POLIETILENO CONTRATO ELYTEL PUENTE
278 DEPUENTE (0D L ONETA 140,40€ | 14040¢€ 001 | 31680000 | SUMINISTRO el 169,88 € Al bl
AYUNTAMIENTO
MATERIAL DE CONTRATO ELYTEL PUENTE
2759 | DEPUENTE [/ Apo 117745€| 1177.45€ | 001 | 31680000 | SUMINISTRO el 142471 € CENIL S
SERVICIO ALIMENTACION
AYUNTAMIENTO
INDEPENDIENTE CONTRATO ELYTEL PUENTE
2760 DEPUENTE || uNiSTRo ELECTRICO 502,00 € | 502,00€ 001 | 34990000 | SUMINISTRO el 607,42 € CeniL o
AUDITORIO
RDO. OFERTA DIS-
1212024 PARALA
AYUNTAMIENTO [RENOVACION POR 1 ARIO CONTRATO EMPRESA
2T61| DEPUENTE |DEL SOPORTE Y 4.05310€ | 4.053,10€ | 0,01 72417000 | SERVICIOS e 4.904,25 PROVINCIAL DE
GENIL  |SERVICIOS DEL INFORMATICA S.A.
CORTAFUEGOS
SONICWALL NSA 3600.
AYUNTAMIENTO [PRODUCTOS PARA EL CONTRATO
2T.62| DEPUENTE |MANTENIMIENTO DEL 657,65€ | 657,65€ 0,01 24312200 | SUMINISTRO 795,76 € ESACA, S.L.
MENOR
GENIL  IAGUA
AYUNTAMIENTO ESPECTACULOS
27T63| DEPUENTE |[CRUESTA MEMOLA 1.400,00€ | 1.40000€ | 0,01 92312140 | sErvicio | CONTRATO 1.69400€ | BANDA IMPOSIBLE
CUARTETO PRIVADO
GENIL SL.
INSPECCION PERIODICA
AYUNTAMIENTO
DE ASCENSOR "COLEGIO CONTRATO
2T.64 | DEPUENTE 051565 nausTin 9500€ | 9500€ 1 71631100 | SERVICIO odpeel 11495€ |EUROCONTROL SA.
RODRIGUEZ
AYUNTAMIENTO
LIMPIEZA DE BARRO EN CONTRATO EXCAVACIONES DEL
2T.65| DEPUENTE | GuS 960,00 € | 960,00 € 001 | 45112100 | SERVICIO el 1.161,60 € N ST
AYUNTAMIENTO [MANTENIMIENTO POR UN }
2.T.66| DEPUENTE |ANO DE LA CENTRALITA |1.058,83€| 1.05883€ | 001 72417000 | SERvicios | CQNTRATO 1.281,18 RS TABE
GENIL ALCALTE OXO CONNEC o
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AYUNTAMIENTO

WONDERSHARE
SOFTWARE FILMORA V.

CONTRATO

2.T.67| DEPUENTE |13 LICENCIA PERPETUA1 | 82,56 € 82,56 € 0,01 48218000 |SUMINISTROS e 99,90 FEDESOFT, S.L.
GENIL USUARIO -
WSFILM13PER1U
PRESTACION DE
SERVICIO DE RECOGIDA,
TRANSPORTE Y
POSTERIOR
AYUNTAMIENTO|DESTRUCCION DE PAPEL CONTRATO
2.T.68| DEPUENTE |Y DOCUMENTACION 1.466,90 € | 1.466,90 € 0,01 92512100 | SERVICIO MENOR 1.614,40 € FEPAMIC
GENIL CONFIDENCIALES
GENERADAS EN LAS
DEPENDENCIAS DE LA
DELEGACION DE
SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO . FERRETERIA
2.T.69 | DE PUENTE fAEEFl;Ff,\'IEgER'A AleE 320,87 € | 320,87 € 0,01 19520000 | SUMINISTRO C?A'\I'ET,\@FI © 388,25 € HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2.T.70| DE PUENTE ';AQFIEEITAEIEIIDAE 11,35 € 11,35 € 0,01 44316400 | SUMINISTRO C?A'\g\l%g o 13,73 € HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2.T.71| DE PUENTE yQFISE'TAELR%E 83,60 € 83,60 € 0,01 44316400 | SUMINISTRO C?/I'\IIE-II-\I%ART © 101,16 € HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2.T.72| DE PUENTE ';"QFIFEE'TAE;%E 271,63€ | 27163 € 0,01 44316400 | SUMINISTRO C%'\‘ET,\I%“; o 328,67 € HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2.T.73| DE PUENTE "\:"QFIEE'T?ELR%E 88,88 € 88,88 € 0,01 44316400 | SUMINISTRO C?,.“QLFX‘FI © 107,54 € HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2.T.74| DE PUENTE EAI'EA\I;FIEE'IF?EI??&E 9,13 € 9,13 € 0,01 44316400 | SUMINISTRO CC,\)A'\'ET,\%*; o 11,05 € HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
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AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL

AYUNTAMIENTO FERRETERIA
27.75| DEPUENTE [WATERIALDE 7463€ | 7463€ 001 | 44316400 | suminisTRo | CONTRATO 90,30€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2.T.76| DE PUENTE E@FIEE'T’ELR?AE 4256€ | 42,56¢€ 0,01 44316400 | SUMINISTRO C(,?A'\‘ET,\%"FI o 5150€ |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2T.77| DE PUENTE ';"@FIEE'TAEE?AE 1214€ | 1214€ 0,01 44316400 | SUMINISTRO C?A'\g\%g © 1469€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2778 DEPUENTE [VATERIAL DE 16598 € | 16598 € 0,01 44316400 | SUMINISTRO ccl\>/|'\lli-ll—\lROA|;r o 200,84 € |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2779 DEPUENTE [MATERIAL DE 40,83€ | 4083¢€ 0,01 44316400 | SUMINISTRO C?A’\gr\fgg © 49,40€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2780 DEPUENTE [WATERIALDE 8,64 € 8,64 € 001 | 44316400 | suminisTRo | CONTRATO 1045€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2781| DEPUENTE [MATERIAL DE 3360€ | 3369€ 001 | 44316400 | SUMINISTRO C?A’\I‘ET,\‘FE;"FI © 40,76€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2782 DEPUENTE [WATERIALDE 25521€ | 25521€ 001 | 44316400 | suminisTRO | CONTRATO 30880€ |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO [ADHESIVO INSTARTANEO CONTRATO FERRETERIA
2T.83| DEPUENTE ' 3123€ | 3123€ 001 | 44316400 | SUMINISTRO 37,79€  |HERMANOS MERINO
FUENTE  |SIERRA DE CINTA 27%0,9 MENOR SNANNOS JIERI
DENT.8/12 L-2080MM el
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AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2784 DEPUENTE [RCMACHEAZUL 4.8X12 5250€ | 5250€ 001 | 44316400 | suminisTRo | CONTRATO 63,53€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO [QESATASCADOR FUELLE CONTRATO FERRETERIA
2T.85| DEPUENTE : 7,00 € 7,00 € 001 | 44316400 | SUMINISTRO 8,47 € HERMANOS MERINO
FUENTE  |DESATASCADOR MENOR SMANOS MER
POTENTE HG 1L S
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2786 DEPUENTE [WATERIALDE 129,13€ | 129,13 € 001 | 44316400 | suminisTRO | CONTRATO 156,25€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2787 DEPUENTE [MATERIAL DE 54850 € | 548,50 € 0,01 44316400 | SUMINISTRO C%’}‘Jgg © 66369€ |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2788 | DEPUENTE [WATERIALDE 1821€ | 1821¢€ 001 | 44316400 | suminisTRO | CONTRATO 2203€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
2789 DEPUENTE [ON0321C8BWMEX202 | 5518¢ | s218€ 001 | 44316400 | suminisTRO | CQNTRATO 63,14€  |HERMANOS MERINO
GENIL : GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
27.90| DEPUENTE [SRIDA NYLONBLANCA 6,09 € 6,09 € 001 | 44316400 | suminisTRO | CONTRATO 7.37€ HERMANOS MERINO
GENIL : GONZALEZ, S.L.
AYUNTAMIENTO FERRETERIA
27.91| DEPUENTE [MATERIAL DE 90,69€ | 9069€ 001 | 44800000 | SUMINISTRO | CONTRATO 109,73€  |HERMANOS MERINO
GENIL GONZALEZ, S.L.
POMO PASO 611 BLANCO
AYUNTAMIENTO [60-70MM AMIG, CONTRATO FERRETERIA
2.T.92 DE PUENTE EMPLASTE MADERA 17,97 € 17,97 € 0,01 44800000 | SUMINISTRO MENOR 21,74 € HERMANOS MERINO

GENIL

PLASTE+PLUS BASE

AGUA PINO 100ML

GONZALEZ, S.L.
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AYUNTAMIENTO

SUMINISTRO MATERIAL

27.93| DEPUENTE |DE FERRETERIA PARA 86,35€ | 8635€ 0,01 44316400 | SUMINISTRO | CONTRATO 104,48€ | PERRETERIA HNOS
MENOR MERINO GONZALEZ
GENIL  |CASETA
; FERRETERIA HNOS
AYUNTAMIENTO [ADQUISICION MATERIAL CONTRATO !
2.1.94 Y IR TAMIENTOADQUISICION A 7230€ | 7230€ 0,01 19520000 | SUMINISTRO TR 8748€ | MERINO GONZALEZ
) FERRETERIA HNOS
AYUNTAMIENTO [ADQUISICION MATERIAL CONTRATO I
2.1.95 A IR TAMIENTO[ADQUISICION M 5858€ | 5858€ 0,01 18141000 | SUMINISTRO e 67.82€ | MERINO ;BI?NZALEZ
ADQUISICION ROPA Y FERRETERIA HNOS
2.7.96 |AYUNTAMIENTO |~ 5 7 ADO PRACTICAS 7728€ | 77.28€ 0,01 18200000 | SUMINISTRO | CONTRATO 9351€ | MERINO GONZALEZ
PUENTE GENIL [SAF MENOR =
COMPRA MATERIAL PARA
AYUNTAMIENTO [INSTALACION EQUIPOS CONTRATO FERRETERIA HNOS.
2T.97| DEPUENTE [INFORMATICOS BRIDAS, | 27.58€ | 27.58€ 001 | 48218000 |suminisTROs| CQHTRAT 33,37 MERINO GONZALEZ,
GENIL  [CINTA AISLANTE PILAS SL.
BIOS, ETC..
FORO EMPRESARIAL
AYUNTAMIENTO [ADRIANA MORALES CONTRATO
2T.98| DEPUENTE |MUJERES 300,00 € | 300,00€ 001 | 32340000 | SUMINISTRO ol 36300€ |FIDELITYFARMA, S.L.
GENIL  |EMPRENDEDORAS -
MICROFONOS
CLIMATIZADORA MARCA
AYUNTAMIENTO
DAIKIN, MODELO ADEAS CONTRATO FRIO FERNANDEZ,
27.99 | DEPUENTE [pollGiV AR INVERTER 495041€| 495041€ | 001 | 42512000 | SUMINISTRO el 5.990,00 € o
(BAJO CONSUMO)
o FUNDACION
2.7.100] AYTO PUENTE |PROMOCION VIAS 363,00€ | 300,00 € 0.9 79342200 | Servicio | CONTRATO 363,00 € FERROCARRILES
GENIL  [VERDES MENOR 4
ESPANOLES
CONTRATACION DE LA
REDACCION DE
PROYECTO, ESTUDIO DE
' GABINETE DE
SEGURIDAD Y SALUD, DO, CONTRATO .
21101 [ AT DEIbEO, Csvs, 302500€ | 240000€ | 014  |71000000-8 DE CONTRITO 290400€ | oo ETURA DE
SEGUIMIENTO Y SERVICIOS

CONTROL PARA LA OBRA
DE MANTENIMIENTO,

CONSERVACION Y

ANDALUCIA S.L.
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; 3 AYUNTAMIENTO DE
2.~ PUENTE GENIL

REPARACION SIMPLE EN
EL CEIP MIRAGENIL

AYUNTAMIENTO

ACTUALIZACION DE LA

27.102| DE PUENTE |GUIAS DE RECURSOS 9860€ | 9860€ 1 23130000 | SUMINISTRO | CONTRATO 119,30 € CIRCIA ShBELAS
GENIL LOCALES
AYUNTAMIENTO
27.103| DE PUENTE |DISENO CARTEL FERIA | 380,00€ | 380,00 € 0,01 22314000 | Servicio | CONTRATO 459,80 € SonzllEZ Gl
GENIL MENOR DANIEL
AYUNTAMIENTO ]
; CONTRATO GONZALEZ
27.104| DEPUENTE |CONTRATACIONDE DI | 450,00 € | 45000€ 0,01 92312251 | SERVICIO A 544,50 € MOROS DANIEL
AYUNTAMIENTO CONTRATO GRAFIMOR
2.7.105| DE PUENTE |PEGADA DE CARTELES | 600,00€ | 600,00 € 0,02 79341000 | SERVICIO 726,00 | GRAFICAS MORENO
MENOR
GENIL SL
HELVETIA
COMPANIA SUIZA
AYUNTAMIENTO [SEGURO ACCIDENTE CONTRATO JIZA,
2106 A O R A e e | 7041€ | 7041€ 03  |66512100-3| SERvICIO AU 76,75€  |SOCIEDAD ANONIMA
DE SEGUROS Y
REASEGUROS
HELVETIA
SEGURO COMPARIA SUIZA,
2.7.107 APYUUE“,'\‘TT’TEM(';EE'\,‘\‘T”‘_) RESPONSABILIDAD CIVIL | 100,00€ | 100,00 € 03  |66516000-0| SERVICIO CF?Q:\T/%I)O 108,15€  |SOCIEDAD ANONIMA
ALUMNADO CURSO FPE DE SEGUROS Y
REASEGUROS
JORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO [HISTORICA - BIBLIOTECA
27.108| DE PUENTE |RICARDO MOLINA-22Y | 250,91€ | 250,91¢€ 0,02 60120000 | servicio | CQNTRATO a0360€ | HOSTEL TRANSFER
GENIL  [23 MAYO 2024 - 19:00 H »SL.

TAXI
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2.~ PUENTE GENIL

JORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO [HISTORICA - BIBLIOTECA

27109 DEPUENTE |RICARDOMOLINA-22Y | 19504€ | 19504€ | 002 | 55120000 | SERvicio | CQHRATO 236,00€ | HOTELEL CARMEN
GENIL |23 MAYO 2024 - 19:00 H
ALOJAMIENTO
CONTRATO DE
SUMINISTRO DE
ALIMENTOS NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE
UN TALLER PRACTICO
SOBRE ALIMENTACION
SALUDABLE
AYUNTAMIENTO ~
PREVENCION DE LA CONTRATO HUMANES DE
2710/ DEPUENTE | GReqin panTiy | 24380€ | 24380€ | 001 | 15000000 | sumnisTRO | “Urel 20500€ | omrab Sl
PRACTICA DE LA
ACTIVIDAD FiSICA
REALIZADA POR LAS
DEPENDENCIAS DE
SERVICIOS SOCIALES
DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL.
AYUNTAMIENTOALUMBRADO Y
27T111] DEPUENTE |[INSTALACION ELECTRICA |3.80200€ | 3.80200€ | 002 | 31527200 | SERvicio | CQHRATO 460000€ | 'HUVIBACONES
GENIL _ |ROMERIA SAN MARCOS
REDACCION DEL
PROYECTO MODIFICADO
DE LA ADECUACION DEL ,
AYUNTAMIENTO[MERCADO DE ABASTOS A CONTRATO NCENERA,
2T.112| DEPUENTE |MERCADO, 14.790,00 € 14.790,00€ | 007 | 71221000 | SERVICIOS 17.895,90 €
MENOR PROYECTOS
GENIL  |GASTROMERCADO Y EoROYESTOS
ESPACIO CULTURAL EN o
PASEO DEL ROMERAL 26
DE PUENTE GENIL
AYUNTAMIENTO
2T.113| DEPUENTE |ARENA 20505€ | 20505€ | 001 | 44100000 | SUMINISTRO | CONTRATO 24811€ | JASPEDELGENIL
MENOR SL.
GENIL
AYUNTAMIENTO
ARENA PARA MORTERO Y CONTRATO JASPE DEL GENIL
27114 DEPUENTE [HRENAPARAMORIEROY] 28305€ | 28325€ | 001 | 44100000 | suminisTRO | CONTRAT 342,73 € o

GENIL
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J AYUNTAMIENTO DE
A

PUENTE GENIL

AYUNTAMIENTO

ASISTENCIA TECNICA
PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE

27.115| DE PUENTE |REDISENO Y 4.900,00 € | 4.900,00 € 0,01 71242000 | SERVICIO c?/lr\g\%sg © 5.920,00 € J”‘S'SEEZJ ggl'éNA
GENIL  |ACTUALIZACION DEL
AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL
TEATRO CIRCO:
AYUNTAMIENTO
ESCALERA LATERAL DE CONTRATO JIMENEZ RUIZ
27.116 DEgéJ’\IIEIII\_ITE o AL | 860.00€ | 860,00€ 0,01 4423300 | SUMINISTRO o 1.040,60 € P
ESCENARIO
AYTO PUENTE [MANTENIMIENTO WEB CONTRATO .
aran7| AT T 798,60€ | 63042¢€ 0,12 72400000 | SERVICIO NGB 798,60 € | JUAN LOPEZ JESUS
ASISTENCIA TECNICA
PARA REDACCION DE
AYUNTAMIENTO ¢ .
INFORME TECNICO DE CONTRATO LOPEZ FERNANDEZ
27.118 DEgéJ,\IlEIII\_lTE a0 DEy 3| 1:327.00€ | 1.327,00€ | 0,07 71300000 | SERVICIOS el 160567¢€ |LOFCL EERIANDES
DEL POL. 13. COMUNIDAD
ENERGETICA.
ASISTENCIA TECNICA
AYUNTAMIENTO [PARA REDACCION )
27T119| DEPUENTE |INFORME TECNICODE | 3.560,00€ | 3.560,00€ | 007 | 71300000 | SERvicios | CQMIRATO 430760€ |LOPCZ FERNANDES
GENIL  |VALORACION PARCELA
122 DEL POL. 23
AYUNTAMIENTO CONTRATO LUCAS ROJAS
27.120| DE PUENTE |MATERIAL DE OFICINA 3227€ | 3227€ 0,01 30192000 | SUMINISTRO el 48,67 € LIBRERIA
GENIL PAPELERIA SL
AYUNTAMIENTO CONTRATO LUCAS ROJAS
27.121| DE PUENTE [MATERIAL DE OFICINA 97.48€ | 97.48¢€ 0,01 30192000 | SUMINISTRO ENOR 117,95 € LIBRERIA
GENIL PAPELERIA SL
AYUNTAMIENTO [MATERIAL DE OFICINA CONTRATO LUCAS ROJAS
2T7.122| DEPUENTE |PARALAS ELECCIONES | 87,77€ | 87,77¢€ 0,01 30192000 | SUMINISTRO S ENaR 106,20 € LIBRERIA
GENIL |93 PAPELERIA SL
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; 3 AYUNTAMIENTO DE
2.~ PUENTE GENIL

AYUNTAMIENTO

LUCAS ROJAS

2T.123| DE PUENTE '\P":FIE'T_TBEIECR’:‘PELER'A 36,19€ | 36,19¢€ 0,01 30180000 | SUMINISTRO C%’g@g © 53,41 € LIBRERIA
GENIL ' PAPELERIA, S.L.
AYUNTAMIENTO LUCAS ROJAS
2T.124| DE PUENTE S(F)I'\éﬁf:‘ MATERIAL 306,08€ | 306,08€ 0,01 30197000 | SUMINISTRO C(,?A'\‘ET,\%"FI o 370,36 LIBRERIA
GENIL PAPELERIA, S.L.
GESTIONY
PREPARACION DE LA
AYUNTAMIENTO [DECLARACION DE IVA
2.T.125| DE PUENTE |DEL AYUNTAMIENTO 500,00 € | 500,00 € 0,01 79222000 | SERVICIO cc'\)ﬂr\éT'\ngg © 605,00 € LUN@ARBE’CDO
GENIL  |CORRESPONDIENTE AL
PRIMER TRIMESTRE DE
2024
CONCIERTO BANDA Y
ORQUESTA DEL
CONSERVATORIO
AYUNTAMIENTO
PROFESIONAL DE CONTRATO LUQUE RAIGADA E
2Ta26| DEPUENTE Ll bV B DE 900,00€ | 900,00 € 0,01 60172000 | SERVICIO TR 990,00 € R
CORDOBA - TEATRO
CIRCO - 4 MAYO 2024 -
19:00 H AUTOBUSES
MAPFRE VIDA
AYUNTAMIENTO [XI CARRERA/MARCHA DE CONTRATO SOSI'EEgé‘GDU’;'\‘OOSN\'(MA
2T.127| DE PUENTE |LAS MUJERES VILLADE | 140,79€ | 140,79 € 0,01 66512100 | SERVICIO 170,35 €
GENIL  |PUENTE GENIL - SEGURO PRIVADE REASEEUIRTE
SOBRE LA VIDA
HUMANA
AYUNTAMIENTO [HONORARIOS PROF. )
27.128| DE PUENTE |COORD.MUESTRA FINAL |4.500,00€ | 4.500,00 € 1 92312100 | SERVICIO C?A'\I‘ET,\%E o 5.445,00 € MARQ&E&%‘ENZON
GENIL TALLERES DE TEATRO
CONTRATACION
AYUNTAMIENTO [SERVICIO
2.7.129| DE PUENTE |ASESORAMIENTO 22070€ | 220,70¢€ 12 79110000 | servicio | CQLRATO 267.05€ | MARTON CUILLEN
GENIL  |JURIDICO, DEFENSA Y
REPRESENTACION
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2.~ PUENTE GENIL

REDACCION MEMORIA
AYUNTAMIENTO [TECNICA CUBIERTA
2.T.130| DE PUENTE |PISTAS POLIDEPORTIVAS | 4.620,00 € | 4.620,00 € 01 712420000 | SERVICIO C%’&%g o 5.500,20 € MOL:Q‘:FZE’Z ATA
GENIL  [EN POLIDERPOTIVO
"FRANCISCO MANZANO"
AYUNTAMIENTO |PACTO DE ESTADO.
2T.131| DEPUENTE [TALLERES ARTISTICOS: | 750,00€ | 750,00 € 02 92000000 | SERVICIO C%\:\T/iggo 750,00 € MONTIFEESECRUZ
GENIL  ["ARTE-TERAPIA"
AYUNTAMIENTO
2T.132| DE PUENTE |COMPRA DE TUBOS 63368€ | 633,68€ 0,01 44316400 | SUMINISTRO | CONTRATO 766,75 MORALES JURADO
GENIL MENOR MANUEL
AYUNTAMIENTO
XI CARRERA DE LA CONTRATO MOSCOSO SANCHEZ
27.133| DE PUENTE G F  ISETAS 121353€| 121353€ | 001 18318400 | SUMINISTRO oTRAT 146837 €  |YIOSCOSO SANCHES
AYUNTAMIENTO
MATERIAL DEPORTIVO CONTRATO MOSCOSO SANCHEZ
27.334| DEPUENTE | of o o DAl ONCESTO 128.92€ | 12892¢€ 001 | 39541210 | SUMINISTRO el 15599€  [MOSCOSO SANCHES
AYUNTAMIENTO
MATERIAL DEPORTIVO CONTRATO MOSCOSO SANCHEZ
27.435| DE PUENTE gl GRS b FuTBOL 1087,20€| 1.087,20€ | 001 | 39541210 | SUMINISTRO el 131551€ [ 1O°COS0 SANCHES
AYUNTAMIENTO [COMPRA DE ROPA .
2T.136| DE PUENTE |DEPORTIVA DE VERANO | 261,98€ | 261,98 € 0,01 18412000 | SUMINISTRO CC,\’A'\,‘ETI\IRC?FI o 316,99 € "ﬁgiﬁg%"cg’ﬁgr&z
GENIL  |PARA LOS MONITORES
AYUNTAMIENTO ;
BALONES CTO DE CONTRATO MOSCOSO SANCHEZ
27137| DE PUENTE |70 1.087,20 € | 1.087,20 € 01 37400000 | SUMINISTRO el 131551 €  [MOSTORO SANCHES
AYUNTAMIENTO p
CONTRATO MOSCOSO SANCHEZ
27138| DEPUENTE [TROFEOS 412,00€ | 412,00€ 001 | 39298700 | SUMINISTRO odpeel aggs2€  |MOSCOSO SANCHE:
AYUNTAMIENTO |COMPRA DE TROFEOS
2.7.139| DE PUENTE [|JUEGOS DEPORTIVOS 118.48€ | 11848¢€ 001 | 39208700 | suminisTRo | CONTRATO 14336€  [MOSCOSO SANCHEZ
GENIL  [MUNICIPALES
AYUNTAMIENTO M
VESTUARIO POLICIA CONTRATO MOYA COSANO
27.140| DE PUENTE /6o 188149€| 1.881,49€ | 001 | 35811200 | SUMINISTRO edpeel 227660€ |, OVASOSINO
AYUNTAMIENTO
2T.141| DEPUENTE [PINTURA 66,46€ | 66,46€ 0,01 44800000 | SUMINISTRO | CONTRATO 80,42 € RSN UIRAES,
GENIL MENOR SL.
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PUENTE GENIL

AYUNTAMIENTO

CONTRATO

MULTIPINTURAS,

2T.142| DEPUENTE |PINTURA 20444€ | 20444€ 001 | 44800000 | SUMINISTRO 247,37 €
MENOR SL.
GENIL
AYUNTAMIENTO
2.T.143| DE PUENTE [PINTURA 61.01€ | 6101€ 001 | 44800000 | SUMINISTRO | CONTRATO 7382€ HILLTEROTLRAS,
MENOR SL.
GENIL
AYUNTAMIENTO
2T.144| DE PUENTE [PINTURA 7115€ | 71.15€ 0,01 44800000 | SUMINISTRO | CONTRATO 86,00 € MULTIPINTURAS,
MENOR SL.
GENIL
CONTRATO MENOR DE
SUMINISTRO DE
ALIMENTOS NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE
UN CONCURSO DE
PAELLAS CON MOTIVO DE
AYUNTAMIENTO !
LA CONMEMORACION CONTRATO MULTIPRECIOS
2Ta45| DEPUENTE e U0 KrepnacionaL | 9649 € | 9640€ 001 | 15000000 | suminISTRO | CONTRA] 114,27 € SN S
DEL PUEBLO GITANO
REALIZADO POR LAS
DEPENDENCIAS DE
SERVICIOS SOCIALES
DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL.
AYUNTAMIENTO
2.T.146| DE PUENTE |SEGURO CTO FUTBOL-7 |1.856,00€ | 1.856,00€ | 0,01 66512100 | SERvicio | CONTRATO 1856,00€ |MUTUAMANRESANA,
GENIL PRIVADO MPS
2 TERMINALES
AYUNTAMIENTO[FELEFONOS DE CONTRATO ONEDIRECT
2.7.147| DE PUENTE 217.75€ | 217.75€ 001 | 72417000 |SUMINISTROS 263,48 COMUNICACIONES
FUENTE  |REACONDIONADOS PARA MENOR S ONES
CENTRALITA, ALCATEL
4038 IP
ADQUlSlClON MATERIAL
2.7.148|AYUNTAMIENTO [0 VA v FORMACION | 627,05€ | 627,05€ 001 | 30199000 | SuMINISTRO | CONTRATO 75873€  |ORTIZ RIVAS RAMON
PUENTE GENIL [OF € MENOR
ADQUISICION MATERIAL
AYUNTAMIENTO ! CONTRATO )
27149/ INTAMENTOJOFICINA Y FORMACION | 1.471,06 € | 1471,06€ | 001 | 30199000 | suMINISTRO | CQNTRAT 1779.98€ |ORTIZ RIVAS RAMON
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PUENTE GENIL

AYUNTAMIENTO [MATERIAL DOCENTE CONTRATO )
2.7.150| 1 INTAMIENTOIVIATERIAL D 112303€| 1.12303€ | 001 | 30162110 | SUMINISTRO | CQNTRAT 124630€ |ORTIZ RIVAS RAMON
AYUNTAMIENTO CONTRATO )
21a51|/ ) N TAMIENTOIMATERIAL CURSO FPE | 176,23€ | 176,23€ 001 | 30125110 | suminisTro | CONTRAT 21324€  |ORTIZ RIVAS RAMON
DISCO DUROS INTERNOS
AYUNTAMIENTO |HDD WD WESTERN
2T.152| DE PUENTE |DIGITAL NAD RED PRO 82040€ | 829.40€ 0,01 72417000 |SUMINISTROS C?A'\‘ET,\%*FI o 1.003,57 ws?ﬁEE(L;iTEIAs .
GENIL  |WDBOO3FBX 8TB 3.5 SATA Sk
37200 RPM 256 MB.
CONTRATO MENOR PARA
SERVICIO
ENCUADERNACION 63 PEINADO
AYUNTAMIENTO
LIBROS DE ACTAS Y CONTRATO GUTIERREZ
27453 DEPUENTE (028G CioNs DeL 2.468,00€ | 2.468,00€ | 001 | 79971200 | SERVICIO el 2.986,28 € T ERREZ
AYUNTAMIENTO DE CONCEPCION
PUENTE GENIL
(CORDOBA).
JORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO [HISTORICA - BIBLIOTECA ”
27.154| DE PUENTE |RICARDO MOLINA-22Y |1.200,00€ | 1.200,00€ | 0,02 98110000 | SERVICIO C%’gﬁ*g o 1.452,00 € PENO'—QX’I"'SEFDOSA
GENIL |23 MAYO 2024 - 19:00 H '
HONORARIOS PONENTES
CONTRATO MENOR DE
SERVICIO DE ALQUILER
DE MATERIALES
NECESARIOS PARA LA
REALIZACION DE UN
CONCURSO DE PAELLAS
AYUNTAMIENTO |CON MOTIVO DE LA CONTRATO PERES Y
2T.155| DE PUENTE |CONMEMORACIONDEL | 41000€ | 410,00 € 001 | 55322000 | SERVICIO AT 496,10 € RODRIGUEZ
GENIL  |DIA INTERNACIONAL DEL EVENTOS S.L.U
PUEBLO GITANO
REALIZADO POR LAS
DEPENDENCIAS DE
SERVICIOS SOCIALES
DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL
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JORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO |HISTORICA - BIBLIOTECA

CONTRATO

PEREZ CUBERO

2.T.156| DE PUENTE |RICARDO MOLINA-22Y | 259,50€ | 259,50 € 0,02 63512000 | SERVICIO 314,00 €
GENIL  [23 MAYO 2024 - 19:00 H MENOR TOURS S.L
BILLETES TREN
AYUNTAMIENTO [MATERIAL DE PAPELERIA CONTRATO PEREZ CUGAT
27.157| DE PUENTE |PARA LA OFICINA. PAPEL | 97.83€ | 97.83€ 001 | 30180000 | SUMINISTRO el 118,37 € MERCEDES
GENIL  |ADHESIVO DORSALES INMACULADA
AYUNTAMIENTO Eﬁﬁ;ﬁﬁf FSTARO - CONTRATO PEREZ CUGAT
27.158| DE PUENTE ) 43,00€ | 4300€ 0,01 79341400 | SUMINISTRO 52,03 € MERCEDES
GENIL SENSIBILIZACION PUNTO MENOR INMACULEDA
VIOLETA - CARTELES
AYUNTAMIENTO PEREZ CUGAT
27.159| DE PUENTE é‘é’ggf&&“&s ENSRA3| g500€ | 6500€ 0,01 30192000 | SUMINISTRO C?A“I'ET,\%*; © 78,65 € MERCEDES
GENIL INMACULADA
AYUNTAMIENTO [P RESION DE CONTRATO PEREZ CUGAT
2.7.160| DE PUENTE 889,00€ | 889,00€ 0,02 72212770 | SERVICIO 1.075,69 MERCEDES
SUENTE |puBLICiTARIOS ¥ MENOR NeRCEDES,
COMPRA CARTULINAS
CONTRATO MENOR DE
SUMINISTRO DE DOS
ROLL-UP PARA LA
PROMOCION DEL
AYUNTAMIENTO PEREZ CUGAT
27.161| DEPUENTE [ ROGRAMAERACISPLUS| 10/ 00e | 164,00€ 0,01 79341400 | sumINISTRO |  CONTRATO 198,44 € MERCEDES
FUENTE  JLLEVADO A CABO POR LA MENOR NERCEDES
DELEGACION DE
SERVICIOS SOCIALES
DEL AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL
SERVICIO DE PRACTICA
DE TODAS LAS
NOTIFICACIONES QUE
AYUNTAMIENTO [SEAN PRECISAS
27.162| DE PUENTE |REALIZAR A LOS QUE 2.000,00 € | 2.000,00€ | 0,01 64112000 | SERVICIO C?A'\‘ET,\I'?FI o 2.420,00 € PERDE/fN'\fgf'EL
GENIL  |RESULTEN NOMBRADOS

MIEMBROS DE LAS
MESAS ELECTORALES
PARA LAS ELECCIONES
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AL PARLAMENTO

EUROPEO
CONTRATACION
AYUNTAMIENTO |SERVICIO
2T.163| DE PUENTE [ASESORAMIENTO 1.440,00 € | 1.440,00 € 12 79110000 | SERVICIO C?A'\g\%g © 1.742,40 € PEREﬂgiRES
GENIL  |JURIDICO, DEFENSA Y
REPRESENTACION
AYUNTAMIENTO
FUEGOS ARTIFICIALES. CONTRATO PIROTECNIA
2.7.164 DE PUENTE |CIET2 e | A PRIMAVERA 2.850,00 € | 2.850,00€ | 0,01 93360000 | SERVICIO e 3asgs0€ | L, PROTECHA o
AYUNTAMIENTO [XI CARRERA/MARCHA DE CONTRATO
27.165| DE PUENTE |LAS MUJERES -MEDALLAS| 122,80€ | 122,80 € 0,01 39298700 | SUMINISTRO ENOR 148,59 € PORGESA S.A.
GENIL  |Y TROFEOS
PACTO DE ESTADO.
AYUNTAMIENTO [CAMPARA DE CONTRATO
2.T.166| DE PUENTE |SENSIBILIZACION PUNTO | 3.490,00 € | 3.490,00 € 1 79341400 | SUMINISTRO el 422290 € PORGESA SA.
GENIL  [VIOLETA - MATERIAL
PUBLICITARIO
ROTULACION PLACA
AYUNTAMIENTO [CENTRO DE CONTRATO
27.167| DE PUENTE [INFORMACION A LA 39,00€ | 39,00€ 0,01 22000000 | SUMINISTRO o 4719€ PORGESA, SA.
GENIL  [MUJER (NUEVO LOGO
JUNTA DE ANDALUCIA
FORO EMPRESARIAL
MUJERES
AYUNTAMIENTO
EMPRENDEDORAS CONTRATO
2T.168| DE géJ,\IIEIII\_lTE R ORAS | 168.00€ | 168.00€ 0,01 39298700 | SUMINISTRO ool 203,28 € PORGESA, S.A.
TROFEOS
PERSONALIZADOS
AYUNTAMIENTO [ALUMBRADO CONTRATO
27.169| DE PUENTE |ORNAMENTAL FIESTA DE | 4.955,00 € | 4.95500€ | 0,03 31527200 | SERVICIO el 5.995,00 € PORGESA, S.A.
GENIL  |LA PRIMAVERA
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; 3 AYUNTAMIENTO DE
2.~ PUENTE GENIL

AYUNTAMIENTO PACTO DE ESTADO.

CAMPARA DE CONTRATO PRODOCTEC
2.T7.170 DEgéJ,\IIEIII\_ITE CENSIBILIZACION PUNTO | 1:693.93 € | 1.693,93 € 1 79341400 | SUMINISTRO VENOR 2.049,66 € CONSULTING S.L.
VIOLETA - TAPAVASOS
AYUNTAMIENTO ) CONTRATO
2.T.171| DE PUENTE |CAMISETAS DUATLON 588,00€ | 588,00 € 0,01 18318400 | SUMINISTRO VENOR 711,48€  |PUBLICAMISETAS.L.
GENIL
PACTO DE
ESTADO:ACTIVIDAD
AYUNTAMIENTO [DIVULGATIVA: CONTRATO PUENTES
2T.172| DEPUENTE |PREVENCIONY 236,00 € | 236,00 € 0,01 80500000 | SERVICIO VENOR 236,00 € RODRIGUEZ
GENIL ATENCION EN CRISIS A CRISTINA
MUJERES ViCTIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL
AYUNTAMIENTO|PACTO DE ESTADO. CONTRATO PUENTES
2.7.173| DE PUENTE |[TALLER ¢QUE ES LA 160,00€ | 160,00 € 0,01 92000000 | SERVICIO SRIVADO 136,00 € RODRIGUEZ
GENIL CIBERVIOLENCIA? CRISTINA
AYUNTAMIENTO|DISERO CARTEL Y
2T.174| DE PUENTE |ESCENARIO FESTIVAL DE | 1.885.46 € | 1.88549€ | 0,02 79822500 | SERVICIO CCI\)A’\llzTr\ngg o 2.281,44 QUERS ADREI'C-)GADO
GENIL CANTE GRANDE 2024
PACTO DE ESTADO.
AYUNTAMIENTO [RINCON VIOLETA DE LA CONTRATO QUINTERO CATENA
2.T.175| DE PUENTE |[BIBLIOTECA MUNICIPAL | 11540€ | 11540€ 0,01 37524100 | SUMINISTRO VENOR 139,63 € FRANCISCA
GENIL RICARDO MOLINA - LOURDES
JUEGOS
FORO EMPRESARIAL
AYUNTAMIENTO
/ADRIANA MORALES CONTRATO REQUENA CID
2.T.176 DEgéJ’\IIEII\LITE MUJERES EMPRESARIAS .| 100.00€ | 100,00€ 0,01 79952000 | SERVICIO SRIVADO 121,00 € VIRGINIA MARIA
MODERADORA
AYUNTAMIENTO
MATERIALES DE CONTRATO
2.1.177| DE CI;EJ’\IIEIII\_ITE CONSTRUGGION 35,40 € 35,40 € 0,01 44100000 | SUMINISTRO VENOR 42,83 € RIPLACON, S.L.
AYUNTAMIENTO
ORQUESTA STYLO CONTRATO RIVAS BEDMAR
2.T.178 DEGPéJ,\IlEIII\_ITE FIESTA DE LA PRIMAVERA | 1:400.00 € | 1.400,00€ 0,01 92312140 | SERVICIO SRIVADO 1.694,00 € L ORENZO
vonTaenTo EPITEACIONAL o |
27.179| DEPUENTE |0 reed Tl ERbE 100,00 € | 100,00 € 0,01 80400000 | SUMINISTRO VMENOR 121,00 € RIVAS DiAZ NOELIA
GENIL
SALUD
SECRETARIA GENERAL
C/ Don Gonzalo, 2
14500 Puente Genil (Cérdoba)
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AYUNTAMIENTO

IACTUACION MUSICAL DJ

CONTRATO

RIVAS URBANO

2.7.180| DE PUENTE |ROMERIA DE SAN 350,00€ | 350,00€ 0,01 92312000 | SERVICIO 423,50 €
FLENTE  [ROMERY PRIVADO CARLOS
JORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO |HISTORICA - BIBLIOTECA )
2T.181| DE PUENTE |RICARDO MOLINA-22Y | 700,00€ | 700,00 € 0,02 98110000 | SERVICIO cc’?/lr\g\%g O 847,00 € (?AALL:\IAEEEIZAEZQEIL
GENIL  [23 MAYO 2024 - 19:00 H
HONORARIOS PONENTES
AYUNTAMIENTO
GRUPO MUSICAL Y CONTRATO SANCHEZ TEJADA
2.T.182 DE PUENTE  [C 61 in0 SoMIDo 2.000,00 € | 2.000,00€ | 0,02 51313000 | SERVICIO o 2.420,00 € e
AYUNTAMIENTO
27.183| DEPUENTE |CRONOMETRAJE 749,00€ | 749,00 € 0,01 31711300 | seErvicio | CONTRATO 906,29 € SEMU SPORT, S.L.
SUENTE  IDUATLON MENOR
AYUNTAMIENTO
DISPOSITIVO SANITARIO CONTRATO SERVIALL
27a84| DE PUENTE |0 iee D A0 1.150,00€ | 685,00 € 002 | 85143000 | SERVICIO el 1.150,00 € Pl et
MANTENIMIEMTO
BACTERIOSTATICO
AYUNTAMIENTO [PULVER Il MANDARINA Y CONTRATO o O <
2.7.185| DE PUENTE |CONTENEDOR DEL 95326 € | 953.26€ 06 90513000 | SERVICIO el 115344 € ot hieas
GENIL  IAYUNTAMIENTO PUENTE ASEN oS
GENIL DURANTE EL ANO
2024
AYUNTAMIENTO
LIMPIEZA DE ASEOS CONTRATO SERVIDALIA PUENTE
27.185|  DE PUENTE |ugcac Dl Sanisivo 351,00€ | 351,00€ 0,03 39831600 | SERVICIO oA 42471 € DALADY
AYUNTAMIENTO )
GESTION DE TAQUILLA EL CONTRATO DE SERVIDALIA PUENTE
2T.187| DE PUENTE |0 DE ABRIL 2024 8348€ | 8348¢€ 0,01 79990000 | servicio | CQNTRATOE 101,00 € iy
SERVIDALIA:
EXTERNALIZACION DE
TRABAJOS POR
AYUNTAMIENTO
VACACIONES Y ASUNTOS CONTRATO SERVIDALIA PUENTE
27.188| DE PUENTE |oAgTicO) aRes DeL 226170 €| 2.261,70 € 03 71356300 | SERVICIO oA 2.736,66 € franiey
PERSONAL MPAL.
IADSCRITO A LA
DELEGACION DE
SECRETARIA GENERAL
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CULTURA

AYUNTAMIENTO

EXTERNALIZACION CONTRATO SERVIDALIA PUENTE
27189 DEPUENTE (T lilS 17842€ | 17842¢€ 001 | 71356300 | SERVICIO el 215,89 € ity
AYUNTAMIENTO|ACTUACION DE HEROES
27.190| DE PUENTE |DE LEYENDA (TRIBUTO A |2.000,00€ | 2.000,00€ | 001 92312120 | servicio | CONTRATO 242000€ | SHLERETH LAMAS
GENIL  |HEROES DEL SILENCIO)
AYUNTAMIENTO
CARTUCHO FIOCCHI 9MM CONTRATO
27101/ DEPUENTE | ol r ol e AT, 2070| 705.99€ | T05.03€ 001 | 35330000 | suminisTRO | CONTRAT 854,18€ | SHOT MADRID S.L.
AYUNTAMIENTO
PLATAFORMA DE CONTRATO
27.192|  DEPUENTE | (2 bR SEe GRmiva 530,00€ | 530,00 € 0,4 72212420 | SERVICIO ool 64130€ | SOCIAL CLOUD S.L.
AYUNTAMIENTO CONTRATO SOCIEDAD GENERAL
2T.103| DEPUENTE [SGAE CONCIERTOS 71117€ | 711,17€ 001 | 92312200 | SERvICIO A 860,52 € DE AUTORES Y
GENIL EDITORES
CONCIERTO BANDA Y
ORQUESTA DEL
AYUNTAMIENTO[SONSERVATORIO CONTRATO SOCIEDAD GENERAL
2.T.194| DEPUENTE | ROFESI E 5191€ | 5191€ 001 | 92312200 | SERVICIO 62,81 € DE AUTORES Y
FUENTE  lMUSICA "ZIRYAB" DE PRIVADO AJTORES
CORDOBA - TEATRO
CIRCO - 4 MAYO 2024 -
19:00 H SGAE
ARMARIO RACK 32U
MONTADO
AYUNTAMIENTO |1610X600X800MM 800KG CONTRATO
2T.195| DE PUENTE |INCLUYE PATAS/RUEDAS | 64643 € | 646,43 € 001 | 48218000 |[suminisTRos| CQNTRAT 782,18 SOFTGENIL, S.L.
GENIL  |PARA MONTAJE SALA
CPD SERVICIOS
SOCIALES.
AYUNTAMIENTO|MEMBRANA OSMOSIS
2T.196| DE PUENTE [INVERSA, PACK FILTROS | 54,54€ | 5454€ 0,01 44316400 | sumNISTRO | CORTRATO 65,99 € SO0 GIE ROSARIO
GENIL OSMOSIS INVERSA ( 4
SECRETARIA GENERAL
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FILTROS)
AYUNTAMIENTO|BOTES 25 KG CONTRATO
27.197| DE PUENTE |AGLOMERADO 432,00€ | 43200€ 001 | 44113620 | suminisTRo | CQTRA] 522,72 € SORIGUE SA.
GENIL  |ASFALTICO EN FRIO
AYUNTAMIENTO
CONSUMIBLES CONTRATO
27198 DEPUENTE (3R oS 159534 €| 1.59534€ | 001 | 48218000 |[suminisTRos| CQNTRAT 1.930,36 SPAU GARES, S.L.
AYUNTAMIENTO SUCESORES DE
27100 DEPUENTE |SREMAMEMBRILLO.LATA| 435 00€ | 138.00€ 001 | 18530000 | suminisTRo | CONTRATO 151,80€ | LORENZO ESTEPA
GENIL : AGUILAR, SA.
AYUNTAMIENTO
MATERIAL DE CONTRATO SUMINISTROS
27200 DE PUENTE e 4739€ | 4739€ 001 | 44316400 | suminisTRO | CONTRAT 57,34 € SUMNSTROS
AYUNTAMIENTO
MATERIAL DE CONTRATO SUMINISTROS
2T.201| DE PUENTE | CETERIA 12204€ | 12204€ 001 | 44316400 | suminisTRO | CONTRAT 147,67 € SUMNSTROS
AYUNTAMIENTO
TALADRO COMBINADO CONTRATO SUMINISTROS
2.T.202| DE PUENTE ({13 1TA 40v HP002GD201 401,04€ | 401,04€ 001 | 42650000 | suminisTRO | CONTRAT 485,26 € SUMNSTROS
COPIA LLAVE, LLAVERO
AYUNTAMIENTO '
PORTAETIQ (200), TRAMO CONTRATO SUMINISTROS
27.203| DE PUENTE ~| TR ANA) 8,26 € 8,26 € 001 | 44316400 | suminisTRO [ CQITRAT 10,00 € SUNNSTROS
25X40. TORNILLO(2MTRS)
54 ABDF/SG GRIS, JGO
MANILLA 702 ALUMINIO
NE, BASE MULTIPLE 4
TOMAS CON
AYUNTAMIENTO [INTERRUPTOR 1.5
27.204] DEPUENTE |METROS BLANCA, BASE | 60,38€ | 6038¢€ 0,01 44316400 | SUMINISTRO CC,\’A'\'ET,\‘FE;*J o 73,06 € Fi%"gg{f:fg?
GENIL  |ENCHUFE MULTIPLE CON L

INTERRUPTOR 4 TOMAS
T/T CABLE 3 M, BASE
MULTIPLE C/INTER. 5

TOMAS T/T
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AYUNTAMIENTO

VESTUARIO PERSONAL

2.7.205| DE PUENTE |AYUNTAMIENTO VERANO | 2.407,13 € | 2.407,13 € 1 18100000 | SUMINISTRO | CONTRATO 291263 € USROS
MENOR FERREMAX S.L.
GENIL  [2024
DOBLE ACCION 500 ML,
CHALECO BASICO 100%
POLIESTER CON BANDAS
REFLECTANTES. CIERRE
AYUNTAMIENTO |VELC, LLAVE CARRACA
2.T.206| DE PUENTE [1/4" 72T EXTENS., 5325€ | 5325€ 001 | 44316400 | SUMINISTRO CC,\’A'\'ET,\%*FI 0o 64,43 € FSEL;{“QEN;/?/IS?SL
GENIL  |TORNILLO DIN 933 8.8 .
ZINCADO 10X150, TUERCA
DIN 934 C.8 ZINCADA M-
10, ARANDELA DIN 9021
ZINCADA M-10
AYUNTAMIENTO |COPIA LLAVE
27.207| DE PUENTE |SEGURIDAD, COPIA 463€ 463€ 0,01 44316400 | SUMINISTRO | CONTRATO 5,60 € ST TROE
MENOR FERREMAX S.L.
GENIL  |LLAVE
CERRADURA 841-50/47
NIZA CROMO MATE, C
AYUNTAMIENTO |033030-N, FRESA
2T.208| DEPUENTE |ROTATIVAMETALDURO | 7478€ | 7478€ 0,01 44800000 | SUMINISTRO C(,?A'\'ET,\%"FI o 90,48 € FS’E%“QE‘,{;T’;;??_
GENIL  |L61026-6, FRESA L
ROTATIVA METAL DURO
L60822-6
AYUNTAMIENTO|LASER LINEAS EN CRUZ
27.209| DEPUENTE [STABILA LAX 50 G, 181,83€ | 181,83€ 0,01 44100000 | SUMINISTRO C?A'\I'ET,\%*J © 220,01€ FSEL'JQ"QE‘,{ASAT;gf
GENIL  [TRIPODE 1200 TLLT01152 e
AYUNTAMIENTO
MATERIAL DE CONTRATO SUMINISTROS
27.210| DEPUENTE |¢Ccrirenin 7685€ | 76.85€ 001 | 44316400 | SUMINISTRO oNTRAT 92,99 € FERREMAY L.
AYUNTAMIENTO|_
RCD'S VALORIZABLES CONTRATO SUMINISTROS Y
27211f DEPUENTE (10010 (1 0% 5544€ | 5544€ 001 | 90513000 | SERVICIO TR 60,98 € RECICLAIES oL
AYUNTAMIENTO|RCD'S VALORIZABLES
2T.212| DEPUENTE |LIMPIO (KILOS)- 26424 € | 26424 € 0,01 90513000 | servicio | CONTRATO 290,66 € SUMINISTROS ¥
GENIL  |ROTONDA ' SL.
AYUNTAMIENTO |GESTION DE RESIDUOS.
2T.213| DE PUENTE |MADERA ALMACEN 62,40€ | 62,40€ 0,01 90513000 | SERvicio | CONTRATO 68,64 € SOAINIZTIROES
FUCNTE  [MADERA S MENOR RECICLAJES, S.L.
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DIVERSOS PRODUCTOS
DE ALIMENTACION PARA
LA ELABORACION DE
MENUS ADAPTADOS

AYUNTAMIENTO [COMO CONSUMIBLES CONTRATO SUPERMERCADO
2.1 214ff N TAMIENTO|SONO CONSOMBIES | 14027€ | 14027€ 05 55110000 | SUMINISTRO ool 151,34 € Yy
CURSO F.P.E. ATENCION
SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL
DOMICILIO
JORNADA DE NOVELA
AYUNTAMIENTO |HISTORICA - BIBLIOTECA
2T.215| DE PUENTE |RICARDO MOLINA-22Y | 700,00€ | 700,00 € 002 | 98110000 | SERVICIO C?A'\I'ET,\%*; © 847,00 € HIaRLERDE
GENIL  [23 MAYO 2024 - 19:00 H :
HONORARIOS PONENTES
AYUNTAMIENTO [COMPRA PARCHES PARA
2T7.216| DE PUENTE |LOS DESFIBRILADORES | 218,79€ | 21879¢€ 001 | 33171200 | suminisTRo | CONTRATO 26474€ | TECHNOLOGY 2050,
GENIL  |(PABELLON QUINI) :
AYUNTAMIENTO ) -
PIEZA DE ZOCALO DE CONTRATO TOMAS MONTARO,
27.217| DE PUENTE |07 751 (o 176,38€ | 176,38 € 001 | 44100000 | SUMINISTRO el 21342 € oo
AYUNTAMIENTO TORNOS Y
27218 DEPUENTE [VWATERIAL DE 5200€ | 5200€ 001 | 44316400 | suminisTRO [ CQNTRATO 62,92 € SUMINISTROS
GENIL SANCHEZ S.L.
AYUNTAMIENTO TRANSPORTES
2T.219| DE PUENTE ngPﬁigg’c?SSAN'TAR'O 685,00 € | 685,00€ 001 | 85143000 | SERVICIO C?A'\I‘ET,\:?; o 68500€ | SANITARIOS SUR DE
GENIL CORDOBA S.L.
PACTO DE ESTADO:
AYUNTAMIENTO
TALLERES EN LA PISCINA CONTRATO
27.220|  DEPUENTE | CgiERs ‘CONECTANDO 471,07€ | 47107€ 0,15 92000000 | SERVICIO AR 570,00 € UNIGES 3 SL
MENTE Y CUERPO
AYUNTAMIENTO ; VALERO JURADO
27.221| DE PUENTE L’gg}fAR'o FOLEl 2917,32€ | 2.917.32€ 1 35811200 | SUMINISTRO C?A'\g\fé’)\g © 3.529,96 € GREGORIO
GENIL FRANCISCO
AYUNTAMIENTO ] CONTRATO VILLAFRANCA
21222 "IN TAVERTO B omiQuiN 207,83€ | 207,83€ 001 | 33790000 | SUMINISTRO el 233,93 € N
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GENIL

RICARDO

AYUNTAMIENTO

ACEITE O.V. EX.M.OLIVOS CONTRATO VITIVINICOLA LA
2.T.223 DEgéJ’\IlEIII\_ITE BOT. ECO 50CL 468,57 € 468,57 € 0,01 18530000 | SUMINISTRO MENOR 492,00 € PURISIMA S.CA.
SERVICIO PROFESIONAL
DE ASISTENCIA TECNICA
PARA LA REALIZACION DE
LOS ESTUDIOS E
AYUNTAMIENTO :\II\IEFCCI);SMAEQSIOESngISI)MICOS CONTRATO
2.T.224| DE PUENTE 14.999,00 €| 14.999,00 € 0,3 71356200 SERVICIO 18.148,79 € WAYEDRA, S.L
GENIL OBJETO DE LA MENOR
LICITACION DEL SERVICIO
DE GESTION Y
EXPLOTACION DE LAS
INSTALACIONES DE LA
PISCINA CUBIERTA
AYUNTAMIENTO CONTRATO XERPRINT
2.T.225| DE PUENTE |COPIAS EN COLOR 73,13 € 73,13 € 0,01 79521000 SERVICIO MENOR 88,49 € SOLUCIONES
GENIL DIGITALES S.L.
AYUNTAMIENTO (WEB PARA LAS CONTRATO YBARRA
2.T.226] DE PUENTE |INSCRIPCIONES DE LA 100,00 € 100,00 € 12 30211300 SERVICIO MENOR 121,00 € RODRIGUEZ MARIA
GENIL CARRERA DE LA MUJER ADELAIDA
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a ) AYUNTAMIENTO DE
~ PUENTE GENIL

PUNTO TERCERO.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA APROBACION DE LA DIRECTRIZ
TECNICA DE LA DIRECCION GENERAL DE LOS DERECHOS DE LOS ANIMALES
SOBRE GESTION DE POBLACIONES FELINAS.-

Se da cuenta y se pone en conocimiento a la Junta de Gobierno Local que queda
enterada de la Directriz Técnica de la Direccion General de los derechos de los animales
sobre gestion de poblaciones felinas con Cédigo Seguro de verificacion (CSV) 5C23 7947
04EC 20ED 8197, asi como del escrito realizado por la Sra. Secretaria General con Cédigo
Seguro de verificacién (CSV): 85F1 4733 B4D9 C900 1CEA que es del siguiente tenor
literal:

“TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA APROBACION DE LA DIRECTRIZ TECNICA DE LA
DIRECCION GENERAL DE LOS DERECHOS DE LOS ANIMALES SOBRE GESTION DE
POBLACIONES FELINAS.

Con fecha 2 de agosto de 2024, la Direccion General de los Derechos de los Animales (en
adelante, DGDA) publicé la Directriz Técnica sobre Gestién de Poblaciones Felinas, una
guia dirigida a facilitar a las entidades locales las bases técnicas sobre la gestion y la
informacion que precisan para desarrollar sus Programas de Gestidn de Colonias Felinas.
Estos Programas son regulados por el articulo 39 de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de
proteccion de los derechos y el bienestar de los animales (en adelante Ley 7/2023), el cual
establece que, en ausencia de otra prevision en la legislacién autonémica, y respetando el
ambito competencial establecido por la legislacion vigente, corresponde a las entidades
locales la gestiéon de los gatos comunitarios, a cuyos efectos deberan desarrollar Programas
de Gestién de Colonias Felinas.
A la vista de ello, la DGDA ha estimado oportuno elaborar la citada Directriz, que recoge los
aspectos esenciales en materia de gestién de colonias felinas.
De esta manera, la Directriz de divide en cuatro bloques:
e Bloque 1: conceptos basicos, para contextualizar la gestion de poblaciones
felinas a través de elementos tedricos.
e Bloque 2: enfoque administrativo de la gestion de poblaciones felinas, orientadas
a las entidades locales.
e Bloque 3: contenidos necesarios para crear un adecuado Programa de Gestion
de Colonias Felinas.
e Bloque 4: contenidos necesarios para los planes de gestibn poblacional,
regulados en el articulo 39.1.f) de la Ley 7/2023.
Asi las cosas, a través de la Directriz, la DGDA realiza diversas recomendaciones para el
adecuado cumplimiento de las obligaciones contempladas por la Ley 7/2023, de 28 de
marzo, de proteccién de los derechos y el bienestar de los animales.
Con caracter general, y sin perjuicio de la organizacion de cada entidad local, los
departamentos que pueden estar afectados por la gestién de poblaciones felinas son los que
gestionen las siguientes competencias:
- Poblaciones felinas
- Proteccién de animales de compainiia, o recogida de animales, o del centro de proteccién
animal, en caso de disponer del mismo
- Salud publica y sanidad animal
- Parques y jardines
- Urbanismo
- Residuos y limpieza viaria
- Mobiliario urbano
- Seguridad (policia local o municipal)
- Servicios de emergencias
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- Servicios sociales

Todos los departamentos mencionados en el apartado anterior tendran, en algdn momento,
relaciéon con la gestion de las poblaciones felinas, sin perjuicio de que en ciertos momentos
0 situaciones puntuales también pueda afectar a otros. Por lo tanto, es preciso que, con
caracter general, cualquier departamento municipal tenga conocimiento de la existencia del
programa de gestién y de cual es la unidad competente para coordinar las actuaciones
necesarias.

En algunos casos es importante contar con protocolos de actuacién para situaciones
habituales, como pueden ser la presencia de gatos comunitarios en obras, zonas sensibles
como escuelas o centros de salud, o la interaccion de los servicios de limpieza con las
colonias felinas, entre otros.

En el ambito de los servicios de limpieza municipales, ademas de recibir la formacion
minima para cualquier empleado municipal que tenga posibilidad de verse implicado en la
gestién de poblaciones felinas, deben observarse especificamente algunos aspectos.

Los servicios de limpieza, debido al desempefio de sus funciones, son uno de los principales
medios de deteccién de problemas o disfunciones en la gestién de poblaciones felinas. Por
tanto, deben disponer de un sistema de notificaciones a la unidad coordinadora para
informar de cualquier situacién que pueda ser significativa como: elementos de las colonias
en mal estado, actos de vandalismo, suciedad o animales muertos o heridos. Es de especial
utilidad que los servicios de limpieza dispongan de informacion actualizada de las colonias
felinas registradas y de los elementos autorizados en cada una de ellas para poder ejercer
esa funcién de vigilancia y deteccién de problemas de manera adecuada.

Los servicios de limpieza deberan respetar todos los elementos autorizados por la entidad
local, seglin su programa de gestion, tales como tolvas, refugios, sefialética u otros. Ante la
deteccién de elementos que pudieran no estar autorizados, se solicitara a la unidad de
coordinacion de la gestion que determine como actuar.

Los servicios de limpieza juegan un papel fundamental en el mantenimiento de la limpieza e
higiene en el entorno de la colonia, de manera colaborativa con las personas cuidadoras.
Para ello, deberan estar formados e informados de las medidas especificas de higiene a
aplicar en zonas especificas.

Sistema de registro

1. Registro de colonias felinas y gatos comunitarios

Los articulos 38 y 40.b) de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, recogen la obligatoriedad de la
identificacion de los gatos comunitarios mediante microchip y su registro, asi como el de las
colonias felinas, respectivamente. El articulo 39.1.f.1° especifica que las entidades locales
deben realizar un mapeo y censo de sus colonias felinas y de los gatos comunitarios que las
componen.

Aungue lo ideal seria mantener un censo preciso y actualizado, es posible que no siempre
se consiga recabar la totalidad de los datos.

Por otra parte, hay que tener en cuenta que los microchips deben registrarse:

- En la base de datos de identificacién de animales de compafiia correspondiente en su
comunidad auténomayy,

- En el programa o sistema informatico municipal, en el cual deben relacionarse con su
colonia de origen.

Este registro servira para el control de indicadores, evolucién y localizacién de las colonias y
gatos comunitarios de la poblacién, e igualmente permitird realizar un mapeo y censo
adecuados para las actividades de gestion.

El registro deberia contar al menos con los siguientes campos:

1. Identificador de la colonia.

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2

14500 Puente Genil (Cordoba)

Tlfno: 957 60 50 34 — Fax: 957 60 03 22

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): (I ORI T
FAE4 0609 995B E273 6CEA FARA0609995BE2736CEA
Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en
http://www.puentegenil.es/sede(Validacién de documentos)

Firmado por Secretaria General Accidental BERRAL PRIETO INMACULADA el 07-11-2024
Firmado por Alcalde VELASCO ALBALA SERGIO MARIA el 07-11-2024

pie._fimna_corto_dipu_01




,;

a ) AYUNTAMIENTO DE
2.~ PUENTE GENIL

2. Localizacion y ubicacion del punto de referencia o alimentacion.

3. Descripcién de sus caracteristicas territoriales y urbanisticas: zona sensible, posibilidad
de obra, entre otras.

. Persona cuidadora, en su caso.

. Censo de los individuos que la componen con los siguientes datos individuales:

. Sexo

. Estado sanitario

Numero de identificacion

. Observaciones.

. Grado de gestion: porcentajes de esterilizacion y otros indicadores.

. Observaciones generales sobre la colonia y anotaciones de historial.

. Registro de personas cuidadoras

Con el objetivo de mantener actualizada y controlada la informacién sobre las personas
cuidadoras de colonias, la entidad local gestionara un registro de personas cuidadoras
autorizadas en el que se incluyan, como minimo, los datos necesarios para su identificacion,
fecha de acreditaciéon y formacién de la persona, asi como la asociacién de la que dependa,
si es el caso.

3.- Veterinarios habilitados

Debido a la especial naturaleza de la gestion local de poblaciones felinas y tal y como
establecen los articulos 39.1.f.2° y 51.1 de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, las entidades
locales autorizaran a los veterinarios habilitados que vayan a realizar las programas de
esterilizacion e identificacion de los gatos a nombre del ayuntamiento, los programas
sanitarios y cualesquiera otras actuaciones relacionadas con la profesion veterinaria
incluidas en la gestion de poblaciones felinas.

Los veterinarios habilitados facilitaran a las entidades locales la informacion derivada de sus
actuaciones, especialmente las relacionadas con identificacion, para lograr mantener censos
completos y actualizados.

NNOQO T A

PUNTO CUARTO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-
No hubo

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las diez horas y treinta y cuatro
minutos del dia de comienzo, de orden del Sr. Alcalde se levanta la sesién, de la que se
extiende la presente acta, de cuyo contenido, yo como Secretaria General accidental,
certifico.
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